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CAMINO HACIA UN SISTEMA INTEGRAL DE INFORMES CORPORATIVOS

Las cinco principales instituciones que establecen marcos y estándares de importancia internacional (CDP,
CDSB,  GRI,  IIRC y  SASB)  sobre  sostenibilidad  e  informes  integrados  han  publicado  una  declaración  de
intenciones de trabajar juntas hacia un sistema integral de informes corporativos.

I - INTRODUCCIÓN

Si bien CDP, CDSB (the Climate Disclosure Standards Board), GRI (the Global Reporting Initiative) y SASB ( the Sustainability
Accounting Standards Board) establecen los marcos y estándares para la divulgación de sostenibilidad, incluida la presentación de
informes relacionados con el  clima, junto con las recomendaciones de TCFD, el  IIRC (the International  Integrated Reporting
Council) brinda el marco de información integrado que conecta la divulgación de sostenibilidad con la presentación sobre capitales
financieros y otros capitales.

II - DECLARACIÓN

Dichas  organizaciones,  que  establecen  marcos  y  estándares  de  relevancia  internacional  sobre  sostenibilidad  e  informes
integrados, han declarado ahora su intención de proporcionar:

- orientación conjunta al mercado sobre cómo se pueden aplicar los marcos y los estándares o normas de forma complementaria
y aditiva;

-  una  visión  conjunta  de  cómo  estos  elementos  podrían  complementar  los  principios  contables  financieros  generalmente
aceptados (PCGA financieros) y servir como un punto de partida natural para el progreso hacia un sistema de información
corporativa más coherente y completo; y

- el compromiso conjunto para impulsar hacia este objetivo, a través de un programa continuo de colaboración más profunda
entre ellos, y una voluntad declarada de participar estrechamente con otras partes interesadas.

III - PANORAMA GENERAL

La visión del  “panorama general”  de la  vinculación entre los marcos y estándares,  incluida su relación con los estándares
financieros de IASB y FASB, prevé un enfoque para el establecimiento de estándares que da como resultado un conjunto de temas
de  sostenibilidad  acordados  globalmente  y  requisitos  de  divulgación  relacionados  bajo  un  riguroso  proceso  debido  de
establecimiento de estándares continuos que darán como resultado estándares globales de alta calidad.

IV - SISTEMA INTEGRAL

El sistema integral de informes corporativos que prevé el documento percibe tres conjuntos anidados de informes:

- informar sobre asuntos que reflejen los impactos significativos de la organización en la economía, el medioambiente y las
personas;
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- informar sobre el subconjunto de temas de sostenibilidad que son materiales para la creación de valor empresarial; e

- informar sobre asuntos que ya se reflejan en las cuentas financieras.

V - MARCO GENERAL INTEGRADO

La  presentación  de  informes  ya  reflejada  en  las  cuentas  anuales  continuaría  siendo  competencia  de  IASB  y  FASB,  y  el
subconjunto de temas de sostenibilidad que son materiales para la creación de valor empresarial serían cubiertos por CDSB y
SASB.

Ambos conjuntos estarían conectados por un “ .Marco general integrado de presentación de informes”

Los  estándares  GRI  permitirían  a  las  empresas  presentar  información  sobre  sostenibilidad  que  describa  sus  impactos
significativos en la economía, el medioambiente y las personas y, por lo tanto, sus contribuciones al desarrollo sostenible, y
también podría utilizarse para describir los impactos en la empresa.

CPD cumpliría  el  papel  crucial  de  la  tecnología  en la  presentación de informes y  permitiría  el  acceso de todas las  partes
interesadas al desempeño corporativo en temas de sostenibilidad.

.Para mayor información se puede acceder en la web al comunicado de prensa conjunto y la declaración de intenciones

VI - SIGLAS Y RECURSOS

- CDSB (Junta de Normas de Divulgación Climática).

- CDP - Organización global sin fines de lucro para direccionar a las empresas y gobiernos a reducir sus emisiones de gas efecto
invernadero, salvaguardar los recursos de agua y proteger los recursos forestales.

- FASB (Consejo de Normas de Contabilidad Financiera).

- GRI (Iniciativa de Informes Globales).

- IASB (Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad).

- IIRC (Consejo Internacional de Informes Integrados).

- SASB (Consejo de Normas de Contabilidad sobre Sostenibilidad).

VII - MATERIAL PARA CONSULTA

- Summary of alignment discussions among leading sustainability and integrated reporting organisations CDP, CDSB, GRI, IIRC
and SASB: “Statement of Intent to Work Together Towards Comprehensive Corporate Reporting” - September - 2020.

- Press Release - London - September 11 - 2020.

-  The  South  African  Integrated  Reporting  Committee  (IRC):  “FAQ  Reporting  in  a  time  of  crisis.  Integrated  Reporting  and
COVID-19” - September 2 - 2020.

Cita digital: EOLDC103517A
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