
 

Empleados de comercio. Empleado 

1/2 jornada. 

 

¿Cómo se deben liquidar las horas a un empleado de comercio contratado por media 
jornada, cuando por cuestiones del comercio tiene que trabajar más horas que las 
previstas (4 por día)? 

Se abonan como horas simples, porque el contrato a tiempo parcial no admite la realización 
de horas extras. 
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