¢ Corresponde liquidar el SAC a una empleada con licencia por maternidad y a un
empleado que estacon A.R.T.?

En el caso de la licencia por maternidad, el SAC es proporcional a los dias trabajados, la
licencia por maternidad no devenga SAC. Cuando un trabajador esta de baja por ART, el SAC
se liguida mes a mes, o sea que el SAC es proporcional a los dias trabajados.
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