Guias paso a paso

Su Declaracion:

;Como realizar la declaracion de
Seqguridad Social (Empleadores)

en linea y por Internet?

www.afip.gob.ar
0810-999-AFIP (2347)
Desde tu celular ¥2347 de lunes a viernes de 8 a 20 hs

mayuda@afip.gob.ar

A0V

ADMINISTRACION FEDERAL,




El servicio “Su Declaracion”, es una herramienta disponible en Internet
que requiere la utilizacion de “Clave Fiscal” que permite confeccionar la
declaracién jurada determinativa y nominativa de sus obligaciones con
destino a los distintos subsistemas de la seguridad social y realizar la
presentacién en el mismo momento.

Este servicio es de utilizacién obligatoria para los empleadores que
registren hasta DIEZ (10) empleados. En el supuesto que incrementen
sus néminas hasta un maximo de VEINTE (20) trabajadores, inclusive,
deberan continuar generando las referidas declaraciones juradas
mediante este servicio. Asimismo deberan utilizar también para
confeccionar declaraciones juradas (tanto originales como
rectificativas), correspondientes a los periodos vencidos de Febrero de
2007 y siguientes.

Para los empleadores que registren entre ONCE (11) y VEINTE (20)
empleados la utilizacion de este servicio es optativo (podran optar
entre generar la Declaracion Jurada Proforma de Seguridad Social
Empleador -Formulario N° 931- a través del servicio con clave fiscal "Su
Declaracién Online" o generar el formulario mediante la utilizacion del
aplicativo SICOSS).

Tenga en cuenta que para utilizar este servicio, debe tener:
- Lainformacion de sus relaciones laborales (los datos de sus empleados) y
los datos como empleador actualizados en el Sistema “Mi Simplificacion”

(ver procedimiento de actualizacién).
- El Servicio “Su Declaracién” incorporado a su “Clave Fiscal”.

RECUERDE que hasta que no confirme el envio de una DDJJ, tendra disponible los
cambios efectuados como borrador.


http://www.afip.gob.ar/genericos/miSimplificacion/documentos/MiSimplificacionRelacionesLaboralesTexto.pdf
http://www.afip.gob.ar/Aplicativos/default.aspx#SeguridadSocial

¢Como ingreso al Servicio “Sistema Registral’?

Ingrese con su “Clave Fiscal” al Servicio “Su Declaraciéon Online”.

Listado de sistemas habilitados

Usuario:
e Administrador de Relaciones de Clave Fiscal

Modificacion del Perfil. Alta de servicios. Incorporacion y Revocacion de Relaciones

ﬁ Su Declaracion Online

Confeccién automatica del F931 SIJP empleadores con hasta un maximo de 10 empleados con informacidn existente

Transferencia de Inmuebles

e

Emision de Certificados y Constancias de los regimenes de las RG. 2139 2140 2141 y Cadigo de oferta de transferencia de inmuebles (COTI)

Recuerde que para acceder a este servicio debera:

- Ingresar a la pagina de la AFIP (www.afip.gob.ar) y, presione en el recuadro “Acceda
con Clave Fiscal”.

- Dentro de la pantalla que se despliega a continuacion, ingrese su CUIT/CUIL/CDI y en el
campo “CLAVE” su clave fiscal. Luego presione el boton “INGRESAR”.

- El sistema desplegara en pantalla la lista de servicios AFIP que tiene habilitados. Alli
seleccione el denominado “Su Declaracién”. De no encontrar este servicio debera
habilitarlo utilizando la opcion “Administrador de Relaciones de Clave Fiscal’ (ver Paso a

Paso Clave Fiscal ; Cémo utilizarla y como incorporar nuevos servicios? ).



http://www.afip.gob.ar/genericos/guiaDeTramites/documentos/PasoaPasoServiciosCF.pdf?id=1087
http://www.afip.gob.ar/genericos/guiaDeTramites/documentos/PasoaPasoServiciosCF.pdf?id=1087
http://www.afip.gob.ar/
https://auth.afip.gov.ar/contribuyente/?

| ¢Como utilizar el servicio “Su Declaracion Online”? |

PASO 1 - Ingreso a la transaccion
Debera ingresar al Servicio “Su Declaracién Online” y presionar sobre el boton
“INGRESE...".

. " C 1 N

Node Seguridad Social V¢-

@

Ayuda an linea

B Usuario:
A CUIT:

Si usted posee hasta 5 empleados deberd confeccionar su F331 mediante el sistema
suDeclaracion, en un tramite simple, &ail v sequro.

TSI A et |y Temas de Interés da

CONFECCTOMANDO PARA EL APLICATIVO SICOSS
Sr. Empleador:
Con suDeclaracion usted tendra que: B Antes de aceptar y enviar, verifigue los datos

involucrados.

B Comunicar siempre sus novedades de personal en miSimplificacion nualLEranns =
B RECUERDE que esta garantizando la cobertura de

B Eliminar los "Cuil inexistente en AFIP" salud, riesgos en el trabajo v vejez v muerte de sus
empleados.

8 Informar en miSimplificacidn los CUTLes correctos de estos empleados

B Conformar /o modificar los datos de sus trabajadaores MO OLVIDAR.: imprima y tenga a mano el instructivo de

suDedlaracion
B8 Verificar el saldo de retenciones al inicio & informar las del periodo

B Enviar en un solo acto, el F931 v abtener el acuse de recibo. 5i desea mayor informacion no dude en comunicarse con el
r . L y -
Centro de Informaddn Telefénica o enviar un correa

Observaciones: electrénico & la mesa de ayuda.

B Contenido del F231 confectionado mediante suDeclaracidn: CENTRO DE INFORMACTON TELEFONICA

a) Los trabajadores declarados en el F931 del mes anterior, si existiera = TELEFONO: 0810-999-2347

b) Identifica a los CUILes inexistentes que pudiera haber incluido en ™ CORREO FLECTRONICO:
F931 anteriores
A Como ver el sitio correctamente

c) Agrega los trabajadores dados de alta en misimplificacion en el mes
d) Excluye |os trabsjadores dados de baja en misimplificacidn en el mes
anterior

&) Recepta los datos de personal o de empleador modificados, toma a cuenta las
retenciones informadas v acumula las percepciones sufridas (RG1557)

B La AFIP toma a su cargo €l mantenimiento de la aplicacion
suDeclaracion, lo alerta sobre las irregularidades, archiva todos los datos
y usted puede consultarlos en cualquier momento, incluso, imprimirlos.

AFIF 2007 - Sistema desarollado per la Direccion Informatica de los Recurses de la Seguridad Soial

PASO 2 — Seleccion de opcién
El sistema desplegara en pantalla las diferentes opciones disponibles.

H Usuario:
B CUIT: = S
H Contribuyente:

INGRESE...

2 para generar una nueva Declaracion Jurada  [[ESATRE
P para actualizar sus datos de empleador _ [FRGONNE

para consultar... VER PASOS

ara camorar el Gl
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OPCION - GENERAR UNA NUEVA DECLARACION JURADA

PASO 1 — Seleccion de tipo de declaracion y periodo

Debera seleccionar el tipo de declaracién a confeccionar (sin nédmina, con némina o

utilizando un archivo para la importacion de datos) y el periodo.

AP0V

ADMINISTRACION FEDERAL

[_

B Usuario:
B CUTT:
A Contribuyente:

Ayuda en linea

Inicic » Seleccion de

DJ »» Ingreso

de Datos » Resultade de

Calculo » F931 » En

ALTA de nueva Declaracién Jurada

Seleccione el tipo: {"  Dedaracién Jurada sin Ndémina

{¥ De-:l-ya-:io'n Jwada con Nomina

{" Dedaracién Jurada con importacion de archivo

[ Jannamm)

Seleccione el periodo:

AFIP 2007 - Sistema desarrollsdo por ls Direccién Informatica de los Recursos de la Segurk

PASO 2 - Verificacion de los datos de los empleados

El sistema desplegara en pantalla la informacién de los empleados que integraran la

declaracién juradas.

El sistema trae los datos de la declaraciéon jurada del periodo

anterior y también considera las altas o bajas efectuadas en el sistema “Mi

Simplificacién”.

Excedentes de Contrib.:

de Seguridad Social: 0,00

Vales alimentarios:

(VER DATOS A INGRESAR)

Nomina de empleados:

/

Percepciones: ,

CUIL

4

B Usuario: | Cerrar Sesion = = —
B8 CUIT: oy r\?)
B Contribuyente: -G
. Ayuda en linea
Inicio » Seleccion de DJ » Ingreso de Datos = Resultade del Calculo » F331 » Envio de D
Datos generales: Periodo: 10/2009 Version: 32
Tipo:MNdmina completa Servicios Eventuales: No
Secuencia: 0 - Original Corresponde reducciones:MNo
Asignaciones Familiares: Compensa AAFF:Si Periodo Inicio No Compensa: -
Ley de Riesgos de Trabajo: Corresponde LRT:No
% alicuota LRT:0,000 Cuota Fija LRTO,00
Otros: Tipo de Empleador: 1 - Decreto 814/01, articulo 2, inciso B
Empleados al 04/2000:0 Empleados al 01/2004:0
Ley 25922:MNo Corresponde VER TABLA
Actividad: | 045 - Actividades no dasificadas ;l ( )
Obra Social::l 126288 - 0.5.0DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO ¥ ACTIVIDADES C;l :
Retenciones: Acumulado del periodo:n, (VER DATOS A INGRESAR) Medlante‘
estas opcio-

nes visuali-
zara el deta-

| ver Bajas Registradas |

B Ermpleado con datos a validar
Empleado con datos observados

Nombre y Apeliido D o\ lle de cada
. \_ /| empleado.
referencias: [l Empleado con datos validados (VER + )

De no ser necesario efectuar

3\

cambios (remuneracion) (VER)

Paso a Paso — Confeccion de la DDJJ de Empleador por Internet- Su Declaracion Online
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DATOS DE RETENCIONES ACUMULADAS PARA EL PERIODO

El sistema solicita ademas del importe, el nimero de CUIT del Agente de Retencion, la fecha y el
nimero de certificado de retencion, luego de ingresados estos datos, deberd presionar el botdn
“Agregar”. Luego de informadas la totalidad de las retenciones debera presionar el “VOLVER” y el
sistema volvera a la pantalla de verificacién de datos (ver).

/ J ('
Seguridad Social
A Usuario: | Cerrar Sesion 3
B CUIT: B - Y I ?
B Contribuyente: ﬁ‘
Ayuda en linea
Inicio =» Seleccion de DJ » Ingreso de Datos » Rezultado del Calculo » FS31 » Envio de DJ
Declaracion Jurada para Periodo 10/2009
Némina de Retenciones
CUIT del Agente Fecha Nro. de Certificado Importe

Total Retenciones del Periodo:

0,00

Ingreso de nuevos datos

CUIT del Agente: I:l

Razén Sodial

Fecha: I:l {dd/mmfaaaa)
Mro. de Certificado: I:l

Importe

Agregar

AFIF 207 - Sistema desamollade por la Direccitn Informdtica de los Recursos de la Seguridad Social

DATOS DE PERCEPCIONES — VALES ALIMENTARIOS

El sistema solicita ademas del importe, el nimero de CUIT del Emisor de los Vales, la fecha y el nimero
del comprobante de la percepcion, luego de ingresados estos datos, debera presionar el boton “Agregar”.
Luego de informadas la totalidad de las percepciones debera presionar el “VOLVER” y el sistema
volvera a la pantalla de verificacion de datos (ver).

AFrda

supy ' Il

SERVICIOS e Seguridad Social

B Usuario: | Cerrar Sesidén ] —
A CULT: - » (\?)
A Contribuyente: "
Ayuda en linea
Inicie » Seleccidn de DJ » Ingreso de Datos » Rezultado del Calculo s F931 » Envio de DJ
Declaracion Jurada para Periodo 10/2009
Percepciones sobre Vales Alimentarios
CUTT del Emisor Fecha de Percepcion Nro. de Comprobante Importe
Total Vales del Periodo: 0,00

Ingreso de nuevos datos

CUIT del Emisor: l:

Razon Sodial

Fecha de percepcidon: I:l (dd/mm/azaa)
Mro. de Comprobante: l:l

Importe

Agregar

AFIP 2007 - Sistema desamollade por la Direccion Informatica de les Recursos de la Segunidad Social
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Utilizando la opcion “Modificar Datos” @ podré actualizar la informaciéon de los datos
generales, el perfil del empleado y los montos de remuneraciones computables. Luego de
efectuar las modificaciones correspondientes deberd presionar el botén “GUARDAR” o
seleccionar otra CUIL respecto de la cual necesita realizar modificaciones.

-
CU ) yz _—
N ASAA M Seleccionar el CUIL

& Usuario: @ cerrar seaon | Cuyos datos deben
A CUIT: : - modificarse
B Contribuyente:

w Ayuuaan mmEa |
Inicio » Seleccion de 0J » Ingreso de Datos » Fezultado del Calculo » FE21 » Envio de D)

Declaracion Jurada para Periodo 102009
CUIL: - -
Mombre v Apelido: seleccionar CUIL

Datos generales:
Conyuge: r Tipo de Empleador:| 1 - Decreto 814/01, articulo 2, inciso B ; VER
Hi105= Régimen:| 1 - Sistema Inteqrado Previsional Argenting (SIPA) = TABLA
Trabajador en CCT :
Perfil de trabajador:
Situacién: |01 - Activo =1
Condicion: [01 - SERVICIOS COMUNES Mavyor de 18 afios e
Actividad:lﬂ% - Actividades no casificadas =l > —VER
Modalidad Contratacién: |14 - Nuevo Periodo de Prueba . =l TABLAS
Caodigo de Siniestrado:lDD - Mo Incapadtado LI
Localidad: |07 - Buenos Aires - Resto de la Provincia =l Y,
Remuneraciones:
Rem.Totak 11697 VER DATOS QUE PUEDEN MODIFICARSE
Rem. Imponible 1: ortes Previsionales
Rem. Imponible 2: 1159,75 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fonda Macional de Empleo, Asig. Familiares v RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social v ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI v Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible &: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social v ANSSAL
Asig. Fam. pagadas:
Seguridad Social:
% Aporte Adicional:
Obra Social:
Obra SociEﬂ:I 126205 - 0,5,0DE LOS EMPLEADQS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES ;I
Cantidad adherentes:
Aporte adicional: Contribucion adicion

. /seleccionar CUIL:_]
m

AFIF 2007 - Sistema desamollado por la Direccion Informati. - s Rare—_ de la Segunidad Social
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Al presionar sobre el boton “GUARDAR?” regresaré a la pantalla de confirmacion de datos
(Paso 2) donde deberd presionar el boton “CALCULAR”.

Nomina de empleados:

CUIL MNombre y Apellido Rem. Total

=
r
. =
referencias: ] Empleado con datos validados
B Empleado con datos & validar
Empleado con datos observados

A —

\/
DATOS DE REMUNERACION QUE PUEDEN SER MODIFICADOS

| ver Bajas Registradas |

Luego de ingresar la informacion complementaria relativa a la remuneracion debera presionar el
boton “GUARDAR”.

) /= Datos Complementarios - Windows Internet EXplore ] 73
Datos generales: =
Cényuge: r Tipo de EmpIEadnr:|1_- Situaciones de revista del periodo Dia de inicio

Hijos: Régimen: 5 VER

Trabajador en CCT : I ;l
perfil de trabajador: | N = TABLA

Situacion: | 01 - Activo

Condicin: [01 - SERVICIOS COMUNES Mavor de 18 afig/ Cantidad de dias trabajades
Actividad:[043 - Actividades no dasificadas /
Modalidad Contratacion: [014 - Nuevo Periodo de Prueba , / Sueldo Adicionales
Cédigo de Siniestrado:| 00 - No Incapacitado / [ o0
Localldad:|0? —Buenos Aires - Resto de lafflovinda Cantidad Horas extras Importe Horas extras
Remuneraciones:

Plus por zona desfavorable
Rem. Totak 1169,

Rem. Imponible 1: 1169, 76| Aportes Previsionales ) N
Vacaciones Premios
Rem. Imponible 2: 1168,76 Contribudiones Previsionales y
Rem. Imponible 3: 1189,75 Contribudiones de Fonda Nacio
Conceptos no remunerativos
Rem. Imponible 4: 1169, 76| Aportes de Obra Sodal y ANSS
Rem. Imponible 5: 1153, 75, Aportes PAMI y Ley de Riesgos
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personsl Regimenes eg|
Rem. Imponible 8: 1189,75 Contribuciones de Obra Social |
Asig. Fam. pagadas:
Seguridad Sociak

Luego de presionar el boton “GUARDAR?” regresara a la pantalla de modificacion de datos
donde debera presionar el boton “GUARDAR”.

0Obra Social

Obra Social:l 126205 - 0.5.0E LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES ;I

Cantidad adherentes:
Aporte adicional: Contribucion adiciona

) imi 4 lecci CUIL:
Imprimir L . selecconar
:

AFIF 2007 - Sistema desamollade per la Direccion Informatn. 4= los Recurse~ . la Seguridad Social
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Al presionar sobre el boton “GUARDAR” regresara a la pantalla de confirmacion de datos
(Paso 2) donde debera presionar el boton “CALCULAR”.

Nomina de empleados:

CUIL Nombre y Apellido
! i 1 =
: : . | @
| Ver Bajas Registradas | Referencias: ] Empleado con datos validados

B Empleado con datos a validar
|:| Empleado con datos observados

- ]
I — o Imprimir
~ —

PASO 3 - Verificacion de los datos de los empleados

Luego de presionar sobre el boton “CALCULAR” el sistema desplegara en pantalla la
informacion de los montos a pagar correspondientes a cada componente de la
Seguridad Social, de resultar correcta la informacion debera presionar el botén “VER
931” para efectuar la presentacion.

suPaclaracidr

de Seguwuridad Social

B Usuario: @ Cerrar Sesion 3 -
| CUIT: - B W
A Contribuyente: v‘

Ayuda an linea

Inicio » Seleccién de D) » Ingrezo de Datos » Resultado del Calculo s FE21 % Envin de D

TOTALES GENERALES Var
Datos de generales: barrador
Periodo: . | Secuencia: 0 - Original .\
Tipo: Nomina completa Cuiles en nomina:
Servicios Eventuales: No Corresponde reduccidn: Mo
Suma de Remuneracionas: ‘;:;:%Tﬁ’f
Aportes Previsionales : e
Contribuciones Previsionales y PAMI : H -.:\
Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE :
Aportes de Obra Social y ANSSAL : )
Aportes PAMI y Ley de Riesgos de Trabajo : . IUQE?IT_?S
Aporte Diferencial : a8 &
Aporte personal Regimenes especiales : / F."

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL :

Aportes 55: ' I:l
Contribuciones 55: " :
REMATRE: i)
Aportes 0S: Y 5

Totales generales:

S Para efectuar la presentacion
LRT: ' ) de Ia decl RN
TOTAL: ; [ el ¢ la declaracion jurada

Forma de Pago:| - |

-
e (&) _—

Paso a Paso — Confeccion de la DDJJ de Empleador por Internet- Su Declaracion Online Pagina
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Asimismo en esta misma pantalla el sistema cuenta con las siguientes opciones:

(VER INFORMACION QUE PROPORCIONA EL SISTEMA)

(VER INFORMACION QUE PROPORCIONA EL SISTEMA)

(VER INFORMACION QUE PROPORCIONA EL SISTEMA)

Esta opcion deberd utilizarla para efectuar el envio de la DDJJ. Al presionar este
botdn el sistema emitira la constancia de la presentacion (VER MODELQ)

Paso a Paso — Confeccion de la DDJJ de Empleador por Internet- Su Declaracion Online Pagina
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Opcion VER BORRADOR

Mediante esta opcion visualizard la siguiente informacion:

B CUTT: i -
A Contribuyente: hunes, 09 de noviembre de
Datos de generales:
Periodo: | Version:32
Tipo de declaracion:Mamina completa servicios Eventuales:No
Secuencia: - Original Corresponde reducciones:Mo
Cantidad de empleados:
Tipo de empleador:
Actividad: -
Obra Social:
Empleados al 04/2000: Empleados al 01,2004z
Asignaciones Familiares:
Compensa AAFF:Si Periodo Inicio No Compensa:-
Suma de Remuneraciones:
Rem. Imponible 1: . Aportes Previsionales
Rem. Imponible 2: ) Contribuciones Previsionales v PAMI
Rem. Imponible 3: ) Contribuciones de Fondo Macional de Empleo, Asig. Familiares y REMATRE
Rem. Imponible 4: ) Aportes de Cbra Sodal v ANSSAL
Rem. Imponible 5: ) Aportes PAMI v Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 6: . Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: | Aporte personal Regimenes espedales
Rem. Imponible 8: g Contribuciones de Obra Sodal y ANSSAL
Asig. Fam. pagadas: 1,
Totales generales:
seguridad Social Aportes: :
Contribuciones: :
REMATRE: '
Obra Social Aportes: .
Contribuciones:; .
Otros LRT: r
Vales Alimentarios: J
Total i’
Contribuciones Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional:
Previsional: INSSIP:
INSSIP: Aporte Adicional:
INSSIP 1273-2641: : Aporte Voluntario:
Asignaciones Familiares: Aporte Diferencial:
FME: Decreto 788 /05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Subtotal Contribuciones S5: ANSSAL:
Asig. Fam. Compensadas: Excedentes:
Excedentes: Total Aportes 55:
Retenciones aplicadas:

Total Contribuciones 55:

REMNATRE:
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribuciones: Aportes:
Decreto 1273-2641: Excedentes:
Excedentes: Total Aportes 05:

Retenciones aplicadas:
Total Contribuciones 05

Retenciones: Percepciones sobre Vales Alimentarios:
Del Periodo: Total informado:
Saldo de periodo anterior:
Saldo a periodo futuro:

Crédito Fiscal Ley 25922: Ley de Riesgos de Trabajo:
Encuadre: Corresponde LRT:
Porcentaje: Alicuota:
Resultado: Cuota Fija:

m

AFIP 2007 - Sistema desarollsdo por la Direccion Informatica de los Recurses de la Seguridad Social
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Opcion VER DATOS POR CUIL

a CUIT: A Periodo: I

B Secuencia: 0 -
B8 Contribuyente: ’

Seleccionar el CUIL
cuyos datos desea
visualizar

Declaracion Jurada para Periodo 10/2009
CUIL: k -

Mombre v Apelido: seleccionar C

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 13 afios
Actividad: 049 - Actividades no dlasificadas

Modal. de Contratacion: 014 - Muevo Periodo de Prueba .

Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 07 - Buenos Aires - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: -
Régimen: 1 - SIPA
Corresponde reduccidn:

Remuneraciones:

Remuneracion Total: :
Rem. Imponible 1: :
Rem. Imponible 2: )
Rem. Imponible 3: !
Rem. Imponible 4: '
Rem. Imponible 5: !
Rem. Imponible 6: .
Rem. Imponible 7: !
Rem. Imponible 8: I

Aportes Previsionales
Contribuciones Previsionales v PAMI

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI v Ley de Riesgos de Trabajo
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social v ANSSAL

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:
Previsional: iy ; PAMI:
PAML . % Aporte Adicional:

INSSIP 1273-2641: ! Aporte Diferencial:
Fondo Nac. de Empleo: : ANSSAL:

ANSSAL: ) Decreto 788/05:

Asigs. Familiares: : ) Ap. personal Reg. esp.:

Total Contribuciones S5: : . Excedentes:
RENATRE: il Total Aportes 55:

Obra Social:
Cédigo de Obra Social: 126205 - 0.5.DE LOS EMPLEADQS DE COMERCIO ¥ ACTIVIDADES CIVILES
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:

Contribucion: . Aporte:
Contribucion adicional: '. Aporte adicional
Dto. 1273-2641: ! Excedentes:

Total Contribucion 05: : Total Aporte 0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: - i

Cant. de dias trabajados:
Sueldo: X
Cant. horas extra:

Adicionales:
Importe Horas Extra:

Plus zona desfavorable: ; SAC:
Vacaciones: / Premios:
Maternidad: K Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: K

=
CERRAR "'_!

AFIP 2007 - Sistema desarrollade por la Direccién Informatica de los Recursos de la Segunidad Social

Contribuciones de Fondo Macional de Empleo, Asig. Familiares v RENATRE

= seleccionar CUIL:_Z
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Opcion VER TODOS LOS CUILES

B CUIT: o
A Contribuyente:

A Periodo:

;

H Secuencia:

0 - Original

Cadigo de Obra Social

Seleccione |3 Obra Social para la cual deses ver el resumen de MNémina:
Descripcidn de la Obra Social

Todas las Obras Sociales

VerMNomina

4T mnr

YerMomina

rel

cerrar

Al cliquear sobre el hipervinculo “VerNomina” el sistema despliega la siguiente informacion:

B CUIT:
A Contribuyente: L

B Periodo: 10,2009

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 09 de noviembre de 2009

CUIL
Apeliido v Nombre

Cbra Social

Suma Totales
Suma Totales

Corresponde Reduccion?

126205

Situacion

Condicign

Actividad

Modalidad de Contrato
Cddigo de siniestrado
Localidad

% de Reduccidn

Cdnyuge
Hijos
Adherentes

Remuneracian Total
Remuneracian 1
Remuneracion 2
Remuneracian 3
Remuneracian 4
Remuneracian 5
Remuneracion &
Remuneracian 7
Remuneracian 8

Asig. Familiares Pagadas

Contribucién Previsional
Contribucidn PAMI

INSSIP Dto 1273-2641/02
Fondo Mac. de Empleo
Contribucion ANSSAL
Contribucion Asig, Familiares
Total Contribudiones 55
Contribucién REMATRE

Aporte Previsional
Aparte PAMI

% Aporte Adicional 55
Aporte ANSSAL
Decreto 733,05

&p, personal Req. esp,
Excedentes Aportes 55
Aporte Diferencial Prev
Total Aportes 55

Contribucion O3
Contribucién Adicional 05
Dto, 1273-2641/02

Total Contribuciones QS

Aporte OS

Aporte Adicional de 05
Excedentes Aportes O35
Total Aportes Q5

Paginas:




‘ MODELO DE ACUSE DE RECIBO

=

Arde
i

Presentacion de DJ por Internet
Acuse de recibo de D.J

Qrganismao Recaudadaor: AFIP

Formulario:

CLUIT:

Impuesto:
Concepto:
Suhconcepto:
Feriodn:

Mra. rectificativa:
Mro. werificadaor;

Fecha de Presentacidn:
Mro. de transaccion:
Codigo de contral;
Ilzuario autenticado por:

031 v2900 - EMPLEADOR DJ MENSUAL -

301 - APORTES SEGURIDAD SOCIAL
19 - OBLIGACION MENSUAL 'ANUAL
19 - OBLIGACION MENSUAL/ANUAL

527614

FAET PSS AT e AT A A LA

T T

Pth1 pl
AFIF (ClaveFiscal)

g Treel “_I'll'l"'l-‘l Jnl""lnn"ln.lrdl’lr'rﬁ ' 1]
e A R L L e ] ke

Yerificador de integridad (algoritmo MDE)

R e B B N e i B
._JuuUdUIHLdIUHIU

Cddigo de barras para pagar en bancos v lugares habilitados

PP A A
L T

Conserve este Acuse de Recibo como comprobante de presentacion

Datos sujetos a verificacion

Paso a Paso — Confeccion de la DDJJ de Empleador por Internet- Su Declaracion Online
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Para consultar los datos de Declaraciones Juradas generadas o los datos que tiene registrado
como Empleador

B Usuario:
B CUIT:
A Contribuyente:

(=] para generar una nueva Declaracion Jurada
[ ]

para actualizar su~ 1atos de Empleador

% para consultar...

Las opciones de consulta habilitadas son las siguientes:

VER PASOS PARA LA CONSULTA

Declaraciones Juradas generadas

Sus Datos de Empleador VER PASOS PARA LA CONSULTA

Paso a Paso — Confeccion de la DDJJ de Empleador por Internet- Su Declaracion Online Pagina
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| OPCION — CONSULTAR - SUS DATOS DE EMPLEADOR

Seleccionar la opcion de Consulta “Sus Datos de Empleador”

o e o (7

de Seguridad Social a.-'

B Usuario: : | Cerrar Sesién
B CUIT: - -
A Contribuyente:

Ayuda an linea

=] para generar una nueva Declaracion Jurada
fl para actualizar sus datos de Empleador Ioodz e T

0 Ver Datos
para consultar... Declaraciones Juradas generadas %

i5us Datos de Empleador

Referencias: - Informacién vigente

Il informacicn histérica

Cliquear sobre el boton “Ver Datos” . El sistema despliega la siguiente informacion:

4-;-/ o (J

Seguridad Social W

B Usuario: | Cerrar Sesion ;

B CUIT: -
Ayuda en linea

A Contribuyente:

Consulta de Datos de Empleador
Fecha de movimiento Detalle del Movimiento Ver Datos

10/03/2008 10:03:34 Carga inicial @,

referencas: [ informacién vigente

- Informacidn histdrica

VOLVER <~

Paginas: 1

B Usuario:
B CUIT: N
A Contribuyente:

@

Ayuda en linea

Datos de Empleador

Asignaciones Familiares:
Compensa AAFF: Periodo Inicio No Compensa: -
Ley de Riesgos de Trabajo:

Corresponde LRT:
% alicuota LRT: , Cuota Fija LRT A

Tipo de Empleador: -
Actividad: -
Obra Social: -
Zona:. - o
Empleados al 04/2000:

Empleados al 01/2004:
Ley 25922:

VOLVER ¢~

AFIP 2007 - Sistema desamollado por la Direccion Informatica de los Recurses de la Seguridad Social
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OPCION - CONSULTAR SUS DDJJ

Luego se seleccionar la opcion de consulta “Declaraciones Juradas Generadas™ el sistema
despliega la informacion de los periodos y secuencias de las declaraciones juradas posibilitando
acceder a la informacion de detalle, al acuse de recibo y al Volante de Pago Electronico para
efectuar el pago por Internet.

B Usuario: —

| CUTT: - I/\?)

A Contribuyente:

[ inGResE.. | Aytnen e

{x] para generar una nueva Declaracion Jurada

Y as generadas en Su Declaracion Online
f para actualizar sus datos de Empleador
Ver archivo
er Ver de Ver otros
use V.EP. . ) documentos
importacion
Criginal {0) 022008 10/03/2008 10:22:10 dap B @ [Seiccsionar 7]
Rectificativa (1) 02/2008 4 16/04/2003 17:49:25 @ E @ I-Selencinnar— ﬂ
Rectificativa (2) 022008 2 16/04/2008 18:01:35 @ E @ I-Seleminnar— B

Original (0)  03/2008 2 08/04/2008 17:40:35 @ E @ I-Seleminnar— B
Origingl (0)  04/2008 2 08/05/2008 11:45:53 @ E @ I-Seleminnar— B
Original (0)  05/2008 2 10/06/2008 12:23:46 @ E @ I-Seleminnar— B
Original (0)  06/2008 2 07/07/2008 17:56:12 @ ﬁ @ I—Seleu:i{:nal— -]
Criginal (0) 072008 2 0B/08/2008 17:22:56 @ ﬁ @ [Seiccsionar 7]
Original (0)  08/2008 i 10/09/2008 09:49:22 @ ﬁ @ I—Seleu:i{:nal— -]
Original {0) 092008 i 07/10/2008 16:09:33 @ ﬁ @ [Seiccsionar 7]
Original (0 10/2008 i 10/11/2008 17:40:30 @ E @ I—Eelemi{:nal— =]
Original (0) 112008 i 08/12/2008 12:32:48 @ E @ I-Seleminnar— B
Original (0) 122008 i 08/01/2008 17:42:58 @ E @ I-Seleminnar— B
Origingl (0)  01/2008 i 30/01/2009 17:37:15 @ E @ I-Seleminnar— B
Origingl (0)  02/2008 i 05/03/2009 13:01:54 @ E @ I-Seleminnar— B
Criginal {0) 032009 i 13/04/2009 09:55: 14 @ ﬁ @ I—Seleu:i{:nal— -]
Original (0)  04/2009 1 08/05/2009 14:02:03 G B e [Selectionar 7]

Paso a Paso — Confeccion de la DDJJ de Empleador por Internet- Su Declaracion Online Pagina
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Seleccionar la Opcidn “para actualizar sus datos de Empleador”.

B Usuario:
B CUIT:
B Contribuyente:

3 para generar una nueva Declaracién Jurada |

El sistema despliega la siguiente informacion donde deberd efectuar las modificaciones
necesarias y luego presionar el boton “GUARDAR”.

J o f R,

de Seguridad Social ﬂw

&

Ayuda en linea

B Usuario: | Cerrar Sesion
B CUIT: s -
A Contribuyente:

Datos de Empleador
Asignaciones Familiares:
Compensa AAFF: = 5 (g Periodo Inicio No Cumpensa:lzl l:l (mm aaaa)

Ley de Riesgos de Trabajo:
Corresponde LRT: [

%alicuota LRT: | | CuotaFijaLRT[ |

Otros:
Tipo de Empleador:l - |
Actividad:[ - =]
Obra 50cia|:| - =]
Zuna:l - - ;I

Empleados al 04/2000:0 }li-h
Empleados al 01/2004:0

Ley 25922 B

" ." Imprimir
VOLVER GUARDAR .

AFIP 2007 - Sistema desarmollado por la Direccion Informatica de los Recursos de la Seguridad Social
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TABLA DE ACTIVIDADES

033
039
040
041
042
043

045

%

047
043
049
050
051
052
053

055
056
057
058

061
062
063

- Zona de Desastre, Decreto 13
- Produccidn Primaria excepto actividad agropecuaria
- Produccidn de bienes sin comercializacion i
- Construccidn de inmuebles
- Turismo L
- Investigacion Cientifica y Tecnoldgica

- Ensefianza Privada L. 13047 no comprendidos en el O 1
- Servicio Doméstico

- UNIVERSIDADES PRIV
- Personal Permanente Discont, Empresas de Servicios Eventusls
- PIT -Programas Intensivos de Trabajo

- Personal embarcado.

- Personal embarcado Dec 1255 5/res 555 13/9%

- L.R.T.-Directores SA, municipios, org, cent y descent, Emp mix:
& - Mo obligados con el 51IP {colegios, reciprocidad previsional y ot
- Obligados &l SIIP -sin Obra Social Nacional (Adm Pub vy otros) [
- Provindia incorporada al SIIP sin obra sodal nacional con ART
- Provindia incorporada al SIIP sin obra sodial nacional sin ART
-Ley N® 24,331 Zona Franca

-DecN® 102
- Dec N® 102
7 - Servicio exterior Ley N® 2273

- Personal embarcado Dec 1255 5/res 555 15/%% con Obra Social
- AFA Decreto M® 1212
- Trabajador rural de la Armada Argenting

- C5IM Corte Supr de Justicia, Magistrados provinciales, Revisare
- Representante gremial en usa de licenda

- D it tatal

5

- Investigador cientifico ftecnoldgico estatal nacional SIN OBRA S
- Docentes privados Res 5

- Mo docentes privados Res
- Industria del software Ley
- Trabajador de |a Construccidn Ley 25345 art. 35

- Asignaciones Familiares y FME con Obra Social Macianal
- Asignaciones Familiares y FME sin Obra Social Nacional
044 -
- Provincia incorporada al SIJP con obra social nacional con ART
- Provincia incorporada al S1JP CON obra social nacional SIM ART)
- Ley N2 15223 con obra social

- Regimen nacional sin obra social naconal

- Actividades no dasificadas

- POLICIA DE LA RIOJA

- POLICIA DE JUJUY

- POLICIA DE TUCUMAN

- POLICIA DE CATAMARCA

054 -
- POLICIA DE MENDOZA b
- POLICIA DE SANTIAGO DEL ESTERO

- POLICIA DE SALTA

- POLICIA DE SAN JUAN

- POLICIA DE SAN LUIS

- SERVICIO PENITENCIARIO DE SAM LUIS

- POLICIA METROPOLITAMA DEL GOBIERMO DE LA CIUDAD DEE

- Persanal sin estado policial POLICIA METROPOLITAMA DEL GOE

- SERVICIO PENITENCIARIO DE LA RIOJA

064 -

/01 excepto actividad agropec |

Administracidn Publica. COMN OBRA SOCIAL 23680

f05

DAS, Personal no Docente D, 1123795 __

~— T

T

3 Empr del Estado, Org. v Entes Plblicos con 05
3 Empr del Estado, Org. v Entes Pdblicos sin 05 -
1

Aportante sutonomo

estigador cientifico,/tecnologico estatal nacional CON OBRA |

Ley M® 24061 Dto.243/92

POLICIA DE RIO NEGRO

SERVICIO PEMITENCIARIO DE JUIUY h

a7s

{081
{|osz
083
J|0a4
085
‘logs
Joet
osz
‘a3

.|oes

‘|logs

- SERVICIO PENITEMCIARIO DE TUCUMAMN

- SERVICIO PENITENCIARIO DE CATAMARCA

- SERVICIO PENITEMNCIARIO DE RIO MEGRO

- SERVICIO PENITEMCIARIO DE MENDOZA

- Legisladores nadionales {diputados v senadores)

- SERVICIO PENITENCIARIO DE SAMTIAGO DEL ESTERQ
- SERVICIO PENITEMCIARIO DE SALTA

- SERVICIQ PEMITENCIARIO DE SAM JUAN

-Docente de Prov incorporada!
-Docente de Prov incorporad,
- Docente de Prov incorporada/SIJP c/obra social nacional cfART
- Investig cientif/tecnoldgProv incorporada/S1IP 5/0.Socisl Nac
- Investigador cientif/tecnoldg/Prov incorporada al S1IP ¢/0 Soci.
-Funcionarios del Poder Judicial de la Nadién Ley N® 240138

- Funcionarios del Poder Ejecutivo v ofros Ley M® 24018

- Presidente de la Nadion y Vicepresidente de la Nacidn

- Docentes privados Res 71/99 555 - Dec 137/05 sin Obra Sodial
- Magistrados provincisles, Revisores de Cta -docentes
-Decreto 1474/
- Regimen pre
-Res 71
- UNIVERSIDADES PRIVADAS, Personal Docente D, 1123/39
HOERS
. -Ley N 15223 sin obra sodizl
‘|oaz -
- Zona de Desastre Decreto N° 1386/01, Ach'v'\did Agropecu

JP 5/obra social nacional
P 5/obra social nacional

07 actividad minera
jonal propio. Obra Social L. 23660 Y 24714
/99 555 v otros

Decreto 953/99

Trabajador Agrario. Ley 25191 1

TABLA DE TIPOS DE EMPLEADOR

TABLAS

0 - Administracian Pablica
1 - Decretn 814,01, articulo 2, inciso B

2 -5en

icios Eventuales, articulo 2, inciso B

4 -Decreto 31401, articulo 2, inciso A
5 - Servicios Eventuales, articulo 2, inciso A
7 -Ensefianza Privada con reducciones

- Ensefianza Privada sin reducciones

3 -Decreto 1212/03 - AFA Clubes

19/21
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TABLA DE ZONAS - LOCALIDADES

-Buenos Ajres
-Buenos Aires
-Buenos Aires
- Buenos Aires
-Buenos Aires
Buenos Aires
Buenos Aires
-Buenos Aires
-Buenos Ajres
-Buenos Aires
-Buenos Aires
-Buenos Ajres
-Buenos Aires
-Buenos Aires
-Buenos Aires
-Buenos Aires
-Buenos Aires
- Buenos Aires
-Buenos Aires
-Buenos Aires
- Buenos Aires
-Buenos Aires
3 -Buenos Aires
-Buenos Aires
Buenos Aires
-Buenos Ajres
-Buenos Aires
- Buenos Aires

-Buenos Aires -
- Avellaneda

- Berazategui

- Berisso

- Carmen de Patagones
- Cafuelas

- Ensenada

- Escobar

- Esteban Echeverria

- Florencio varela

- Gral. Rodriguez

- Gral., San Martin

- Gral. Sarmiento

- Gran Buenos Aires
-La Matanza

-La Plata

- Lans

- Lomas de Zamara

- Marcos Paz

- Merlo

- Moreno

- Moran

- Patagones

- Pilar

- Quilmes

- Resto de la Provinda
- San Fernando

- 5an Isidro

- 5an Vicente

Imte, Brown

- Buenos Aires
- Buenos Aires
Buenos Aires
Buenos Aires

- Catamarca
- Catamarca
& - Catamarca
- Catamarca

- Tigre
- Tres de Febrero

Vicente Lopez

- villaring
- Capital Federal

- Antofagasta de |a Sierra Actividad Minera
- Antofagasta de la Sierra Resto Actividades
- Gran Catamarca

Chaco

Chaco - Gran Resistencia

- Chubut

- Chubut - Rawson

- Chubut - Trelew

- Corrientes - Ciudad de Corriente

- Corrientes
- Corrientes
- Corrientes
- Corrientes
- Corrientes
- Cordoba
- Cordoba
- Cordoba
- Cordoba
- Cordoba
- Cordoba
- Cordoba

Cordoba
- Cordoba

=]
=3

- Curuzd-Cuatia

- Esguina

- Monte Caseras

- Resto de la Provinca
- Sauce

- Cruz del Eje

- Gran Cordoba

- Minas

- Pacho

- Resto de la Provinca
- Rio Seco

- 5an Alberta

- San Javier
-.Sabremonts

- Mendoza
or——

- Mendoza
-Mendoza
-Mendoza
- Mendoza
-Mendoza
-Mendoza
- Mendoza

7 -Mendoza
& - Mendoza

-Mendoza
-Mendoza
- Mendoza
-Mendoza
-Mendoza

7 -Mendoza

-Mendoza
-Mendoza
-Mendoza
-Mendoza
-Mendoza
-Mendoza
-Mendoza

7 -Mendoza

-Mendoza
-Mendoza
-Mendoza
-Mendoza
-Mendoza

-Resto Distritos San Carlos

- Tunuyan - Campos de los Andes
- Gran Mendoza

- Las Heras -Las Cuevas

- Lujén de Cuyo - Agrelo

- Lujan de Cuyo - Carrizal

- Lujan de Cuyo - Las Compuertas
- Lujén de Cuyo - Perdriel

- Lujén de Cuyo - Patrerilos

- Lujan de Cuyo - Ugarteche

- Maipu - Cruz de Fiedra

- Maipu - Las Barrancas

- Maipu - Lumlunts

- Maipu - Russel

- Malargue - Rio Grande

- Malargue - Agua Escondids

- Malargue - Malargue

- Malargue - Rio Barrancas

- Resto Distritos Lujén de Cuyo
- Resto Distritos Maipu

- Resto Distritos Malargue

- Resto Distritos Rivadavia

- Resto Distritos San Rafael
-Resto Distritos Tunuyan

- Resto Distritos Tupungato

- Resto Las Heras

- Rivadavia - El Miradar
-Rivadavia - Los Arbnulés

- Mendoza
- Mendoza -
-Mendoza
- Mendoza
- Mendoza
- Mendoza
- Mendoza
- Mendoza
-Mendoza
- Mendoza
- Mendoza
- Misiones

- Migianes

6 - Neuguen
-MNeuguen
-MNeuguen
-MNeuguen
-MNeuguen
-Neuguen
- Rio Negro
- Rio Negro
- Rio Negro
- Rio Negro
- Rio Negro
- Rio Megro
-Rio Negro
- Rio Negro
- Rio Megro
-Rinlisarn

-Rivadavia - Los Campamentos
vadavia - Medrano

- Rivadavia - Reduccidn

- San Carlos - Pareditas

- 5an Rafael - Cuadro Yenegas
- Tunuyén - Los Arbales

- Tunuyan - Los Chacayes

- Tupungato - Anchoris

- Tupungato - Santa Clara
-Tupungato - Zapata
“Tupungata - San José

- Posadas

- Centenario

- Ciudad de Neuguen
- Cutral-Co

- Plaza Huincul

- Plottier

- Alejando Stefeneli

- Allen

- Alto Valle

- Cervantes

- Chichinales

- Cinco Saltos

- Cipaletti

- Contralmirante. Cordero
- Coronel Juan J, Gomez

- Femandsz Q.

- Cérdoba

- Tulumba

30 - Entre Rios - Federacidn

- Entre Rios - Felicano

- Entre Rios - Parand

3 - Entre Rios - Resto de la Provinda
- Formosa

- Formasa
- Formosa
- Formosa
- Formasa

- Bermejo

- Ciudad de Formosa
-Mataco

-Raman Lista

- Jujuy

- Jujuy - Ciudad de Jujuy
- Jujuy - Cochinoca

- Jujuy - Humahuaca

- Jujuy - Rinconada

- Jujuy - Santa Catalina

- Jujuy - Susques

- Jujuy - Yavi

- La Pampa - Chalileo

- La Pampa - Chical-Co

-La Pampa
-La Pampa
- La Pampa
-La Pampa
- La Pampa
- La Pampa

- Curaco

- Lihuel - Calel

- Limay-Mahuilda
-Puelén

-Resto de la Provincia
-Santa Rosa

- La Pampa - Toay
7 - La Rioja
*|46 - La Rioja - Ciudad de La Rioja

-Rio Megra
- Rio Megro
-Rio Megro
-Rio Megro
-Rio Megro
-Rio Megro
-Rio Megro
-Rio Megro
-Salta

- Gral Enrique Godoy
- Gral Roca

-Ing. L. A. Huergo
- Maingue

- Viedma

- Villa Regina
-ZonaMe 1

- Zona M@ 2

3 - Salta - Gral San Martin - Tartagal v su ejido urbano
- Salta - Gran Salta

- Salta - Los Andes

- Salta - Oran - San Ramdn de ls Mueva Oran v su ejido urbano
- Salta - Resto Distritos Gral. San Martin

- Salta - Resto Distritos Oran

- Salta - Rivadavia

- Salta - Santa Victoria

-5an Juan

-San Juan - Gran San Juan

- 5an Luis

- 5an Luis - Ciudad de San Luis

- 5anta Cruz

-Santa Cruz - Caleta Olivia

- Santa Cruz - Rio Gallegos

-Santa Fe - 8 de Julio

- Santa Fe - Gral Obligado

- Santa Fe - Resto de la Provincia
-5anta Fe - 5an Javier
- Santa Fe - Santo Tome,

-5anta Fe - Vera

- Santiago del Estero -
- Santiago del Estero - La Banda

- Santisgo del Estero - Ojo de Agus

- Santiago del Estero - Quebrachos

- Santiago del Estero - Resto de la Provincia

Cdad de Stiago del Estero

- Santisgo del Estero - Rivadavia
3 - Tierra del Fuego

- Tierra del Fuego - Rio Grande

- Tierra del Fuego - Ushuaia

- Tucuman

- Tucuman - Gran Tucuman

<
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SI

TUACION

01
a5
11}
a3
10
11
12
13
14
15
15
17

- Activa

- Licendia por maternidad

- Suspensiones otras caussles

- Suspendido. Ley 20744 art. 223bis
- Licendia por excedencia

- Licendia por maternidad Down

- Licenda por vacaciones

- Licencia sin goce de haberes
-Reserva de puesto

-E.S.E. Cese transitorio de serv
-Personal Siniestrado de terceros
- Reingreso por disposicién judicial

ios (art. 6, incs. 6y 7Dto, 342/92)

CONDICION

00
01
02
03
05
05
07 -
03
03

- Jubilado Decreto M= 834/01 v /o Dec 2238,02

- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

- Jubilado

- Menar

- SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios

- Pre- jubilables Sin reladion de dependencia -5in servicios reales

- MEDIDA DE NO INN
- Jubilado Decreto M=

MODALIDAD DE CONTRATACION

MEDIDA DE NO INNOYAR SERV. COMUNES
R SERV, DIFERENCIAD

05,/00 yjfo Decreto N®394/01.

001
002

223

3 - Persanal no permanente L 22243 oo

7 - Programa Trabajo para jovenes tucumanos

- A tiempo pardial: Indeterminado jpermanents

- Becarios- Residencias médicas Ley 22127

De sprendizaje [,25013

- & Tiempo completo indeterminado (Trabajo permanente

- Pasantizs. -sin obra obra sodal

- Trabajo de temporada,

- Trabajo eventual,

- Nuevo Periodo de Prugba .

- Puesto Mueva Varones y Mujeres de 25 a 44 afios Ley 25250

- Mueva Perioda de Prucba Trabajador Discapacitado Art. 34 Ley 24147

Puesto Muevo menar de 25 afios, Varones y Mujeres de 45 o mas afios y Mujer Jefe de flia. 5/1
- Trabajsdor Discapacitado Art. 34, Ley 24147

- Puesto Mueva. Varones y Mujeres 25 a 44 afios Art. 34, Ley 24147 Ley 25250

- Pto. Muevo Menor 25 afios, Varones y Mujeres 45 6 mas y Mujer Jefe de flia, S/limite de edad.
- & tiempo pardial determinado (contrato a plazo fijo)

- ATiempo completo determinado {contrato a plazo fijo)

- Personal de la Construccién L 22250

- Empleo publico provincial

Benefidario de programa de empleo, capacitacidn v de recuperacidn productiva
Pasantias Ley 26427 -con obra sodial-
- Programas Jefes y Jefas de Hogar
- Decreto M? 1212/03 Aportante Autdnomo
- Muevo Periodo de Prueba Trabajador Discapacitado Art, 87, L 24013
- Trabajador Discapacitado Art, 87 L 24013
- Puesto Muevo 6% L 25877,
- Puesto Muey
- Puesto Muey,
- Puesto Muey
- Puesto Muen
- Puesto Mue
- Changa Solidaria, CCT 827
- Personal no permanente hoteles CCT 362/03 art.68 inc b
Flanta transitoria Adm Plblica Macional, Provincial v/o Municipal
Representacidn gremial
- Art 4% 24241, Traslado temporario desde el exterior © Conv hilaterales de Seg Social
- Directores - empleado SA con Obra Social v LRT
- Flan Trabajo por San Luis Ley 5411/03

Beneficiarios de planes Jefes y Jefas de hogar

7. Beneficiarios de planes Jefes y Jefas de hogar =
Trabajador Discapacitado Art, 37. L 24013
Trab Discapacitado Art 87 L. 24013 Benefi planes Jefes-Jefas hogar

-BONUS 2da Oportunidad

- LRT (Directores SA, municipios, org, cent y descent. Emp mixt docentes privados o publicos de

- Puesto nuevo art 16 Ley 26475 -primer afio-

- Puesto nuevo art 16 Ley 26476 trabajador discapaditado art.34L.24147

- Puesto nuevo art 16 Ley 26476 trabajador discapaditado art.87L.24013

rt 11inc b Ley 26476 Regularizacion persanal no registrado

rt 1linc b Ley 26476, Regularizacion personal no registrade trabajador discapacitado art, 341
rt 11inc b Ley 26476.Regularizacion personal no registrado trabajador discapaditado art.57 |
rt 12 Ley 26475 Regularizacion personal no registrado

- Art 12 Ley 26476 Regularizacidn personal no registrade trabajsdor discapacitado art 34 Ley 24—
- Art 12 Ley 25476 Regularizacién personal no registrado trabajsdor discapacitado art.37 L. 240 2

CODIGO DE SINIESTRADO

00
01
02
03
04 -
05
06 -
07 -
03
09
10 -
11
12

- Mo Incapacitado

- ILT Incapacidad Laboral Temporaria
- ILPPP Incapacidad Laboral Permanente Pardal Provisaria,
- ILFPD Incapacidad Laboral Permanente Parcial Defini

- Capital de recomposicidn Art. 15, ap. 3, Ley 245!
- SRT/SSM F.Garantia/F Reserva ILT Incapacidad Laboral Temporaria
- SRT/SSN F.Garantia/F Reserva ILPPP Inc Lab Perm Parc Prov

- SRT/S5M F.Garantia/F Reserva ILFPD Inc Laborsl Perm Parc Definitiva
- ILPPD Beneficios devengadaos art, 1ip.4

a.

ILPTP Incapacidad Laboral Permanente Total Pr

oria

"ajuste Definitivo ILPFD de pago mensual”
RENTA PERIODICA ILPPD Inc Lab Perm Parc Def »50%<66%

SITUACION DE REVISTA

- Activo
- Licencia por maternidad

- Suspendido, Ley 20744 art, 223bis
- Licencia por excedencia

- Licencia por maternidad Down

- Licencia por vacaciones

- Licencia sin goce de haberes
-Reserva de puesto

-E.5.E. Cese transitorio de servicios (ar
- Personal Siniestrado de terceros
- Reingreso por disposicion judicial

Suspensiones otras causales

Paso a Paso — Confeccion de la DDJJ de Empleador por Internet- Su Declaracion Online
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