
 

 

Preaviso 

 

¿El plazo de preaviso (sea trabajado o se abone la indemnización sustitutiva), en el caso despedirse a 
un trabajador con fecha 20/01, ese plazo se cuenta desde el 21/01 o desde el 01/02? 

Del 20/01 al 31/01 es integración mes de despido el preaviso cuenta a partir del primer día del mes siguiente. 

 


