PLANIFICACION ESTRATEGICA

LECTURAS DISPONIBLES EN EL CENTRO DE INFORMACION BIBLIOGRAFICA

11º Entrega
Molécula reveladora. Un nuevo enfoque de la cartera de marcas, basado en la percepción del cliente, pone en segundo plano la visión tradicional de la gerencia. 
Lederer, Chris.

 Gestión, Vol. 6, n 6, noviembre-diciembre 2001, pp. 52-61
Para los Escépticos: Estrategia. Se organizó en el Consejo el Simposio Nacional de estrategia. Munk, Tomás. 

Universo Económico, Año 11, n. 62, diciembre 2001, pp. 68-71
Dinámica de las organizaciones. La metáfora del sistema viviente. Etkin, Jorge.
 Enfoques: Contabilidad y Administración, n. 2, febrero 2002, pp. 49-55
Mapas del futuro. ¿El mundo de los negocios es otro desde el 11 de septiembre de 2001? Para responder a este interrogante es necesario analizar, en perspectiva la situación geopolítica, la marcha de la economía y las amenazas  y oportunidades que surgen para las empresas. Ogilvy, Jay
Gestión. Vol. 7,  num. 1, Enero- Febrero, pp. 62-67
Dinámica de la Organización. La misma pero distinta (segunda parte). Etkin, Jorge
Enfoques. Contabilidad y Administración, Num. 8, agosto 2001, pp. 71-79
Signos de estabilidad nacional. Para tomar decisiones de negocios resulta de suma utilidad analizar las tendencias que están cambiando el mundo, económicas, políticas, demográficas, tecnológicas, y lo que implican para la estabilidad de los países donde se planifican las inversiones. Cetron, Marvin.
Gestión. Vol. 7, n. 1, enero-febrero 2002, pp. 69-77
Un tablero probable. Cabe esperar, que en los próximos años, las empresas de un puñado de países emergentes multipliquen sus oportunidades de negocios globales, y que las multinacionales se vuelvan más selectivas a la hora de radicar plantas en el exterior. Forteza, Jorge.
Gestión, Vol. 7, n. 1, enero-febrero 2002, pp. 78-83
La utilidad de trabajar con escenarios. El futuro no puede ser ignorado, a pesar de la dificultad que implica predecirlo. En un ambiente de negocios caracterizado por el cambio permanente, la planificación estratégica basada en escenarios múltiples ayuda a despejar la incertidumbre. Hodgson, Anthony
 Gestión, Vol. 7, n. 1, enero-febrero 2002, pp. 84-89
El aporte de la inteligencia. La planificación de escenarios, cuando está limitada por cultura imperante en la empresa, no se vincula con planes de acción concretos. Pero con la ayuda de la “inteligencia de negocios” es posible alinear a la gente tras una visión del futuro, y encarar el desarrollo y la implementación de una estrategia eficaz.
 Potter, Kent
Gestión, Vol. 7, n. 1, enero-febrero 2002, pp. 90-97
Lecciones para recuperar el rumbo. Antes de que Dick tomara las riendas de EDS, todos la consideraban una empresa lenta, pesada y poco atractiva. Pero, al poner el énfasis en la cultura de la compañía, Bown logró transformarla en una caso ejemplar con resultados a la vista. Breen, Bill

Gestión, Vol. 7, n. 1, febrero-enero 2002, pp. 90-97
