PREMIO ABA 2012

El rol de las empresas y del sistema educativo

LA INSERCION LABORAL DE LOS JOVENES

Bases del Concurso

Descripcion General
En la actualidad la insercion laboral de los jovenes es una cuestion
critica a nivel mundial. Si bien se reconocen recientes avances, la
articulacion entre el mundo de la educacion y el mundo del traba-
jo sigue siendo un importante desafio tanto en la Argentina como
en Ameérica Larina.

Desde el Estado se han disefiado maltiples instrumentos de politi-
cas economicas, laborales y sociales para su abordaje. A niwﬁ edu-
cativo se ha otorgado mayor jerarquia a las escuelas téenicas y a los
centros de formacién profesional, entre otras.

lambién se ha desarrollado un amplio v variado conjunto de ini-
ciativas que han acompanado estas politicas desde organizaciones
sindicales, empresas, instituciones educarivas y organizaciones de
la sociedad civil,

En un modelo de pais sustentado en el desarrollo industrial y
productivo, la articulacién entre educacion y trabajo cumple un
papel estratégico en el desarrollo cie mrfm:n-lc:_nuiugu,u yenl
formacién de trabajadores cualificados de los distintos sectores de
la economia. Esta articulacién tiene como horizonte fortalecer la
produccion, generar trabajo ¥ riqueza como condiciones bdsicas
de la inclusion social. En este modelo el conocimiento se torna
relevante como capital insustituible en la generacion de los proce-
sos de desarrollo.

En este contexto, el Premio ABA 2012 busca distinguir a los me-
jores trabajos sobre esta importante cuestion, que presenten expe-
riencias concretas y eficaces de insercidn laboral de los jovenes, es-
pecialmente de los menores de 25 anos. Estas experiencias debe-
rin estar realizadas por empresas, sindicatos, otras organizaciones
de la sociedad civil o instituciones educativas, articuladas o no con
politicas piblicas de cardcter nacional, provincial o municipal.

Contenido

Los trabajos a ser presentados deberin desarrollar un breve diag-
nastico, una descripeion precisa de la propuesta o proyecto, obje-
tivo que se prete nde alcanzar en relacion con la temdrica del Con-
curso v la tormulacién de la o las propuestas e iniciativas que se
plantean para la inclusidn laboral de jovenes.

Seni un requisito esencial que los trabajos incluyan informacion
suficiente como para determinar los resultados de los casos pre-
sentados en lo reterido a:

* |nstituciones organizadoras.

* Canridad de jévenes participantes v su nivel socioecondmico.

* Proceso de construccion v duracion delfos programafs
|mr’|t‘m{'r1[.1l.!|]'\i.

* Resultados logrados en materia de insercion laboral.

Esta evaluacion de los resultados serd principal dererminante a la
hora de evaluar los trabajos presentados,

A igualdad de otras condiciones, también se valorard especialmen-
te ¢l hecho de que el programa o la experiencia h.'q.'.'m tenido
como destinatarios principales a jévenes de niveles socioecondmi-
COs I:i{"‘il:u'-’l:ﬂ'[,'i.“.li!.\.

Con ¢l solo fin de jemplificar se puede mencionar que los casos a
presentar pueden estar referidos o haber sido realizados por em-
presas (pasantias, pricticas laborales u otras); instituciones educa-
tivas (centros de formacion profesional, escuelas de oficios de sin-
dicatos y/o empresas, adquisicion de competencias laborales en la
ensefianza media; casos de escuelas récnicas y agrotécnicas con
salida laboral o programa de instituciones de educacién superior,
universitaria © no universitaria); cooperacion piblico-privada
para el desarrollo local (municipios que ofrecen capacitaciones
acordadas con las empresas) o acciones de organizaciones de la so-
ciedad civil que tengan a la insercidn lal}nraﬁlic los jovenes como
uno de sus objetivos principales.

Participantes

El concurso es abierto v de caricter nacional. Podrdn intervenir
los profesionales responsables involucrados en la temidtica, segin
los segmentos sefalados en el parrafo
anterior a modo de ejemplo, con la
condicién de que el provecto a presen-
tar esté vigente en alguna institucién
u organizacién radicada en el pais.
Asimismo, v en caso de coautoria del
trabajo, al menos uno de los autores
deberd estar radicado en ¢l pais.

Ne se aceptarin propuestas o
proyectos que no hayan tenido
implementacion efectiva.

La presentacion deberd
ser a modo  personal,
independientemente
de la institucidn u orga-
nizacion  donde tene
vigencia el proyecto.
Precisamente, para garantizar la transparencia del
proceso de evaluacion de los trabajos por parte del
Prejurado y el Jurado, se solicitard al/los autor/es responsable/s del
proyecto que en ningtin momento del texto del trabajo presentado se
|dcn[|fique la urgamzm.mn donde tiene lugar la iniciativa ¥ solo se la
mencione en forma precisa junto a los daros personales del autor que

debe incluir en un sobre cerrado. (ver Presentacion)

No podrin participar del Concurso quienes hayan obtenido
distinciones en las ediciones anteriores del Premio ABA. ni
empleados v/o familiares vinculados con la Asociacién de Bancos
de la Argentina (ABA).

El rrabajo deberd ser presentado hasta ¢l viernes 6 de julio de 2012
inclusive, en la sede de la Asociacién de Bancos de la Argentina
(ABA), San Martin 229, piso 13, C1004AAE - Bucnos Aires.
La presentacion podrd realizarse en forma personal o por correo,
teniéndose en cuenta como fecha vilida para este dliimo caso la del
matasellos impreso en la correspondencia.



Cabe precisar que el trabajo deberd ser entregado en un solo acto
y de acuerdo con las condiciones establecidas en las presentes
Bases, no pudiendo hacer agregados o nuevas entregas una vez
producida la presentacién original del rrabajo. Aquellos trabajos
que no se ajusten a estas condiciones de presentacién, serdn des-
cartados de hecho.

Los rrabajos (original y tres copias) deberin ser originales e inédi-
tos, de la exclusiva autoria de quienes los presenten. Dicho ma-
terial debe entregarse en sobre cerrado, el cual debe estar identifi-
cado con un nombre de fantasia. En ningin lugar del trabajo a
presentar deberd identificar el/los nombre/s del/os autor/es ni de
la institucion en que se aplica el proyecto. (ver Participantes)

A su vez, en dicho sobre cerrado deberd incluirse un segundo sobre
-también cerrado e identificado en su frente con ¢l nombre de
fantasia elegido-, conteniendo en su interior los datos personales
del/os autor/es. Los datos a ser consignados en este segundo sobre
son el nombre y apellido del participante o participantes, cargo o
vinculacién con el proyecto, documento de idcnticg?i. profesiin ¥
actividades, direccidn particular, reléfono y correo electrdnico.
Ademis, deberi citarse o identificarse la institucién en la que se
aplica el proyecto o iniciativa,

La monografia deberd tener un tlo, un resumen de hasta 200
palabras del trabajo que se presenta, indice y una extensién
maxima de 30 (treinta) carillas de papel A4, escritas a doble espa-
cio y paginadas, con letra Times News Roman tipo 12 y con mir-
genes justificados.

Podrin agregarse hasta 20 (veinre) carillas de anexos, cjemplos u
otros documentos que se consideren pertinentes. Se presentard,
ademads, una versién en CD.

En aquellos casos en que se hayan incluido textos, ilustraciones,
torografias u obra de cualquier tipo de propiedad de terceros, éstas
deberin estar debidamente citadas e iJﬂuiﬁcadu, y deberdn
contar con la correspondiente autorizacion de sus auores. ABA se
reserva el derecho de solicitarles a los parricipantes que exhiban o
acompafnen copias de dichas autorizaciones,

Los trabajos no ganadores podrin ser retirados por sus ritulares,

LA vez anunciacﬁ: el resultado del Concurso y en un plazo peren-

torio de dos semanas a contar de esa misma fecha. Quedard en

Ender de ABA, y por el término de un afio, una copia de cada tra-
ajo concursante que tendrd el caricter de testimonio.

Aceptacién

La sola participacién en el Concurso para la obtencién del Premio
ABA 2012 implica la acepracion de todas y cada una de las presentes
Bases, asi como las decisiones del Jurado. El Jurado se reserva el dere-
cho de resolver a su criterio cualquier punto no previsto en las mismas
v su fallo es inapelable.

Jurado

Un Prejurado integrado por profesionales del Instituto Nacional
de Educacidn Tecnolégica (INET), dependiente del Ministerio de
Educacién; y de de la Secretaria de Empleo del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién efectuarin la
evaluacion previa de rodos los rrabajos presentados y seleccionarid
aquellos que se ajusten estrictamente a las pautas establecidas en el
presente Concurso.

Auspician:
Ministerio de
Educacion
Presidencia de la Nacion

Ministerio de
Trabajo, Empleo
| y Seguridad Social

Presidencia de |a Macion |

El Prejurado no estd obligado a fundar expresamente las seleccio-
nes realizadas, que serin inapelables.

Con posterioridad, un Jurado integrado por reconocidas persona-
lidades, definirdn los ganadores.

Este (ltimo Jurado estard integrado por:

~ Carlos Tomada
Ministro de Trabajo de la Nacién

Alberto Sileoni
Ministro de Educacion de la Nacién

~ Juan J. Llach
Miembro de la Academia Nacional de Educacién
¥ Profesor del IAE - Universidad Austral

: Marcelo Castro Fox
Director de la Oficina de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) en Argentina

S Dario Pulfer
~ Direcror General de la Organizacion de Estados
Iberaamericanas para la Educacion, Ja Ciencia y la Culrura

* Primer Premio:  § 25.000 y publicacién del trabajo
' $ 12.000 y publicacién del trabajo
$ 6.000 y publicacion del trabajo

Mencién especial y publicacién del trabajo

Publicacién

La Asociacion de Bancos de la Argentina (ABA) publicari las
obras premiadas con el primer, segundo, rercer y cuarto premio.
En estos casos el autor o autores de las obras galardonadas deberin
ceder, de manera gratuita y por escrito a la Asociacién de Bancos
de la Argentina {(ABA), sus derechos para la publicacién de la
primera edicién de un libro con los trabajos distinguidos v la
difusién publica en soporte electronico de las obras, dejando
expresa constancia, junto a la parte pertinente de las presentes
Bases, que no existe inhibicién alguna para ello. Los participantes
serdn responsables ante ABA del ejercicio pacifico de la cesién que
otorguen, y responderdn por cualquier incumplimiento de las
presentes Bases.

Los ganadores se anunciarin en el mes de octubre de 2012.

Para obtemer mayor informacién, los interesados podran
comunicarse al teléfono (011) 4393-9764 o consultar las
bases en el web-site de ABA: www.aba-argentina.com

Asociacion de Bancos
de la Argentina
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