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ARTICULOS PUBLICADOS DISPONIBLES

Las referencias de las ultimas publicaciones periddicas las puede encontrar en
http://www.consejosalta.org.ar/category/centro-informacion-bibliografica/articulos-publicados-

disponibles/

Solicite el articulo de su interés a biblioteca@consejosalta.org.ar (Servicio disponible para
Matriculados en este Consejo).

Lea en linea publicaciones completas de REVISTA MERCADO (Publicitaria del Sur S.A)

Lea en linea publicaciones completas de REVISTA ALLZAS & BAJAS (Publicitaria del Sur S.A)

Lea en linea publicaciones completas de REVISTA APERTURA (El Cronista Comercial S.A.)

IMPUESTOS PRACTICA PROFESIONAL N° 196, 05/25-
INCLUYE VENCIMIENTOS IMPOSITIVOS 2024

Preguntas y respuestas sobre operaciones con inmuebles en el impuesto a las ganancias.
Zunino, Rodolfo G. Pag. 5.

Ganancias. Sociedades de capital. Venta y remplazo. Bienes muebles. Un enfoque contable y
fiscal. Amaro Gomez, Richard L. Pag. 11.

Aspectos constitucionales del Régimen de Incentivo para Grandes Inversiones (RIGI). Ramirez
Calvo, Ricardo. Pag. 22.

Ganancias. Sociedades de capital. Malos créditos. EI método de la prevision impositiva. Un
enfoque fiscal. Amaro Gomez, Richard L. Pag. 35.

Consultas frecuentes acerca del impuesto a las ganancias. ARCA. Pag. 49.

Consultas frecuentes acerca del impuesto sobre los bienes personales, acciones y
participaciones societarias. ARCA. Pag. 55.

Consideraciones del monto consumido de la declaracion jurada del impuesto a las ganancias.
Colaneri, Lucas. Pag. 61.

Tribunal Fiscal De La Nacion. Resefia de jurisprudencia. Capria, Adriana. Pag. 71.

Jurisprudencia comentada. Delitos relativos a los recursos de la seguridad social en la ley penal
tributaria. Fridenberg, Carlos Mariano. Pag. 77.



http://www.consejosalta.org.ar/category/centro-informacion-bibliografica/articulos-publicados-disponibles/
http://www.consejosalta.org.ar/category/centro-informacion-bibliografica/articulos-publicados-disponibles/
mailto:biblioteca@consejosalta.org.ar
https://drive.google.com/drive/folders/1EoXzI0_tfDuLJaZFjldNNu5cEen0JIZA?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1uiVi0kWAO0RogHLIB3Jujjv2LS0gKf5D?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pg7s_AIDry9Vh-e340La5BSoZmIdQ543?usp=sharing
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Nota A Fallo. Medlda cautelar de Ia Camara Federal de San Martin que ordena a ARCA
compensar saldos a favor de ganancias con bienes personales (aportes y participaciones
societarias). Vidal Quera, Gaston. Pag. 83.
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Reglamentacion de los beneficios tributarios para sujetos de Bahia Blanca afectados por las
inundaciones. Ferraro, Ricardo H. P&g. 91.

Provincia De Cérdoba. DecomisARTE, una aproximacion a la praxis de recuperar activos.
Masini, Maria Florencia. Pag. 97.

Acuerdo salarial marzo-junio 2025. CCT 804/2023 UTEDyC (EX 736/16, EX 700/14, EX
462/06). Userpater, Mirta. Pag. 109.

CCT 389/04: gastronémicos y hoteleros. Ultimos acuerdos salariales. Userpater, Mirta. Pag. 117.

Costo laboral. Iriarte, Alvaro. Pag. 121.

Fiscalidad Internacional. Toolkit para la Evaluacién de Riesgos Fiscales de Criptoactivos
(2025). Comité Tributario de la ONU. Porporatto, Pablo. Pag. 131.

PRACTICA Y ACTUALIDAD CONCURSAL N° 298 — MAYO 2025

Apostillas en la actuacion del sindico. El sindico debe advertir la existencia de otra via de
ingreso al pasivo concursal en caso de que un mismo acreedor elija dos vias de ingreso.
Villoldo, Marcelo.

Apostillas en la actuacion del sindico. El sindico debe aconsejar el rechazo del incidente de
verificacion promovido de manera errdnea en el concurso de quien no es el deudor. Villoldo,
Marcelo.

Nuevamente sobre el plazo para interponer la accion revocatoria por dolo. Chiappini, Julio.
El autor analiza la controversia sobre el plazo de caducidad del articulo 38 de la ley 24522 para
interponer la accién revocatoria por dolo, interrogandose si el mismo debe computarse en dias
habiles o corridos, examinando la doctrina y jurisprudencia relevante, incluyendo un fallo plenario
reciente.

PRACTICA Y ACTUALIDAD LABORAL Y
PREVISIONAL N° 772 — MAYO-JUNIO/25

Contribuciones solidarias: a raiz del fallo ‘Ocampo Serey y otros c/UTA s/juicio sumarisimo’.
Orlando, Ricardo l. Pag. 3.
El autor realiza un analisis sobre las contribuciones solidarias, una tematica de relevancia en los
ambitos laboral y sindical de Argentina. Aborda el impacto de las mismas, que son deducciones
obligatorias para los trabajadores no afiliados a sindicatos, basandose en los beneficios obtenidos por
las negociaciones paritarias.
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Los dias de vacaciones en el contrato de trabajo del personal bancario. Orlando, Ricardo I. Pag.
9.

El autor en el siguiente articulo aborda las licencias ordinarias (vacaciones) en el contrato de trabajo
bancario, analizando su evolucién histérica y normativa desde los estatutos especiales originales
hasta los convenios colectivos actuales. Ademas, detalla como el régimen de vacaciones paso de ser
de dias habiles a dias corridos, resaltando los reclamos sindicales por la pérdida de derechos
vacacionales.

Limitacion de cargas economicas a empresas no afiliadas a las camaras empresariales. Orlando,
Ricardo l. Pag. 11.
El autor analiza el decreto 149/2025, que prohibe imponer aportes o contribuciones econémicas a
empleadores no afiliados a cadmaras empresariales, salvo aceptacion voluntaria. Dicho decreto
establece que estos pagos pueden ser revocados en cualquier momento y que la Secretaria de Trabajo
no homologara convenios que los incluyan. Ademas, el autor destaca que esta medida busca limitar
costos indebidos para empleadores no asociados, en un tema poco abordado hasta ahora por la
legislacion laboral.

Modificaciones a la legislacion laboral a partir del afio 2004 y hasta el afio 2024, inclusive.
Principales normas y fallos dictados en la materia. Orlando, Ricardo I. Errepar online.
El autor realiza un andlisis sobre las actualizaciones que se fueron introduciendo en el &mbito del
derecho del trabajo durante el periodo 2004 a 2024, inclusive. Ademas, detalla la jurisprudencia con
relacion a la materia.

Prepagas: equiparacion de aportes al Fondo Solidario de Redistribucién. Manelli, Marianela.
Pég. 15.
La autora realiza un analisis sobre el decreto 600/2024, el cual establece modificaciones a la ley de
obras sociales. Las mismas tienen como objetivo promover condiciones equitativas para todos los
agentes del seguro de salud. Mediante dicho decreto, se establece que, a partir del 1/8/2024, el 85%
de la suma de la contribucién y los aportes serd depositado en la entidad que seleccione el
beneficiario, mientras que el 15% restante de la contribucion y los aportes serd destinado al Fondo
Solidario de Redistribucion Solidario a la orden de las cuentas determinadas por la reglamentacion.

Espacios de cuidado en las empresas: ¢a quiénes aplica el decreto 144/2022? Manelli, Marianela.
Pag. 19.
La autora realiza un anélisis del decreto 144/2022, en el cual se reglamenta la obligacion de los
empleadores de ofrecer espacios de cuidado en el establecimiento para los/as nifios/as menores de 3
afios. Ademas, detalla la importancia del fallo “Etcheverry, Juan Bautista y otros ¢/EN s/amparo ley
16986 para el dictado del mismo.

Empleados de comercio: andlisis y ejemplo préactico para el mes de mayo de 2025. Benitez,
Belén. Pag. 23.
Un nuevo acuerdo salarial para empleados de comercio trae consigo incrementos y sumas fijas, pero
la falta de homologacion oficial genera interrogantes. En el siguiente articulo, la autora analiza todos
los conceptos a tener en cuenta a la hora de liquidar la actividad.

Liquidacion de sueldos para empleados de comercio: analisis y ejemplo préactico nuevo.
Acuerdo abril 2025. Benitez, Belén. Errepar online.
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En el siguievnte articulo, la autora analiza en detalle el proceso de liquidacion de sueldos para
empleados de comercio bajo el ultimo acuerdo salarial alcanzado por las partes, finalizando el mismo
con un ejemplo préactico para el mes de abril de 2025 bajo el convenio colectivo de trabajo 130/1975.

Liquidacion de sueldos para empleados de comercio: analisis y ejemplo préactico para abril de
2025 (antes del nuevo acuerdo). Benitez, Belén. Errepar online.
En el siguiente articulo, la autora analiza en detalle el proceso de liquidacion de sueldos para
empleados de comercio, finalizando el mismo con un ejemplo préactico para el mes de abril de 2025
bajo el convenio colectivo de trabajo 130/1975.

Publicaciones Periddicas Disponibles:

Apertura- El Cronista Comercial (Mensual)

Mercado- Publicitaria del Sur SA (Bimestral)

Enfoques- Thomson Reuters (Mensual)

Profesional & Empresaria- Errepar (Mensual)

Liquidacion de Sueldos- Errepar (Mensual)

Impuestos Practica Profesional- Thomson Reuters (Quincenal)
Doctrina Laboral- Errepar (Bimestral)

Doctrina Tributaria- Errepar (Mensual)

Doctrina Societaria y Concursal- Errepar (Bimestral)
Doctrina Penal Tributaria y Econémica- Errepar (Trimestral)
Consultor Agropecuario- Errepar (Bimestral)

Consultor Tributario- Errepar (Bimestral)




