Un empleado presenta certificado por Gastroenteritis firmado por un Cardiélogo. Nos
parecié un poco extrafio pero creo que no podemos desautorizar al médico. ¢Si esta
situacion se vuelve a repetir, hay alguna forma que tenga el empleador como para no
acatar este certificado?

Seria conveniente que notifiguen a los trabajadores en general que solo se aceptaran
certificados firmados por médicos relacionados con la especialidad de la enfermedad que
padecen, asi si vuelve a pasar no pagan el dia.
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