
 

Contrato a plazo fijo y eventual. 

Diferencias. 

 

¿Cuál es puntualmente la diferencia entre las dos modalidades de contrato? 

En el caso del contrato a plazo fijo, se sabe cuando comienza y cuando termina el contrato, por 
ej. reemplazo licencia vacaciones. En el caso del contrato de trabajo eventual se sabe cuándo 
inicia, y se sabe que finaliza el contrato, pero no tiene la fecha precisa de su finalización, por ej. 
una licencia por enfermedad. 
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