¢,Como serialainscripcién de un empleado en forma temporal, 2 0 3 meses? ¢Los
costos de leyes sociales son los mismos que para un empleado permanente?

Si por trabajo temporal refiere a el contrato eventual, realiza los mismos aportes y
contribuciones que un contrato a tiempo indeterminado. No hay contratos con reduccién de
contribuciones.
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