
 

Reserva de puesto 
  

 

Tengo un empleado con 18 días licencia por enfermedad y el resto reserva de puesto, ¿en 
el recibo de sueldo expongo los 18 días como licencia, y para el F. 931 debo poner 
condición reserva de puesto por más que tenga 18 días de licencia? 

Cuando confecciona el F. 931, en el Perfil del trabajador va reserva de puesto, al ingresar a 
Datos complementarios, en la primera situación de revista se coloca Activo y en la segunda 
Reserva de Puesto, inicio 19. 
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