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Proyecto de ley completo y mensaje de elevación del poder 

Ejecutivo ingresado en la Cámara de Senadores el 11/12/2025 
modificando el marco laboral vigente -indicando el título y descripción de 
cada Capítulo- y temas impositivos -esquema de cada título, capítulo y 

sección- 

TÍTULO I – Modificaciones a la Ley de Contrato de Trabajo (LCT) 
CAPÍTULO I – Disposiciones generales 

⚖️ Reordenamiento del alcance de la LCT, exclusiones subjetivas y 

principios rectores del vínculo laboral. 

CAPÍTULO II – Del contrato de trabajo 

📝 Actualización de la definición de contrato laboral, con énfasis en la 

autonomía de la voluntad y la no discriminación. 
CAPÍTULO III – De la remuneración 

💰 Redefinición de conceptos remunerativos y no remunerativos, 

habilitando modalidades de pago más flexibles. 

CAPÍTULO IV – Del tiempo de trabajo 
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⏱️ Flexibilización de la organización de la jornada, horas extraordinarias y 

esquemas compensatorios. 
CAPÍTULO V – Vacaciones y otras licencias 

🌴 Modernización del régimen de vacaciones, licencias por enfermedad y 

situaciones especiales. 

CAPÍTULO VI – Duración del trabajo y descanso semanal 

🛌 Adecuación de descansos mínimos y regímenes especiales de 

compensación horaria. 
CAPÍTULO VII – Suspensiones y extinción del contrato 

🚪 Reformulación de causales y efectos de suspensiones y extinción del 

vínculo laboral. 

CAPÍTULO VIII – Indemnizaciones 

📊 Ajuste del régimen indemnizatorio, bases de cálculo y actualización por 

IPC. 
CAPÍTULO IX – Registro y documentación laboral 

📂 Simplificación y digitalización de la registración y documentación del 

trabajador. 
CAPÍTULO X – Disposiciones complementarias 

🔗 Normas de cierre y adecuación integral del régimen de la LCT. 

 

TÍTULO II – Modificaciones a la Ley de Asociaciones Sindicales 
CAPÍTULO I – Personería gremial 

👥 Revisión de criterios para el reconocimiento y alcance de la personería 

gremial. 

CAPÍTULO II – Patrimonio sindical 

💳 Limitación de retenciones sindicales, exigiendo consentimiento expreso 

del trabajador. 
CAPÍTULO III – Representación sindical en la empresa 

🧑‍ 🏭 Reordenamiento del rol de delegados y de los créditos horarios 

sindicales. 
CAPÍTULO IV – Tutela sindical 

🛡️ Precisión del alcance temporal y material de la tutela gremial. 

TÍTULO III – Modificaciones a la Ley de Trabajo Agrario 

🌾 Adecuación del régimen de créditos laborales, intereses y actualización 

en el sector agrario. 

TÍTULO IV – Honorarios judiciales laborales 

⚖️ Revisión del régimen de honorarios, pericias y parámetros de 

regulación judicial. 

TÍTULO V – Modificaciones a la Ley de Empleo 
CAPÍTULO I – Regularización del empleo no registrado 

🧾 Nuevos mecanismos de regularización laboral y canales de denuncia 

ante ARCA. 



TÍTULO VI – Modificaciones a la Ley de Jornada de Trabajo 

🕒 Introducción de excepciones y modalidades especiales de jornada y 

trabajo por equipos. 

TÍTULO VII – Modificaciones a la Ley 25.877 

CAPÍTULO I – Conflictos colectivos 

🤝 Ajustes procedimentales para la resolución de conflictos colectivos de 

trabajo. 

TÍTULOS VIII a XI – Disposiciones complementarias laborales 

🎓 Programas de capacitación, formación laboral y simplificación 

normativa. 

TÍTULO XII – Régimen de Servicios mediante Plataformas 
Tecnológicas 

CAPÍTULO I – Disposiciones generales 

📱 Marco jurídico para servicios prestados mediante plataformas digitales. 

CAPÍTULO II – Derechos y obligaciones 

🧑‍ 💻 Regulación de derechos mínimos y obligaciones de los prestadores, 

con presunción de independencia. 

TÍTULO XIII – Bolsas de Trabajo 

📌 Régimen no obligatorio de bolsas de trabajo, sin exclusividades ni 

intermediación forzada. 

TÍTULO XIV – Convenciones Colectivas de Trabajo 

📜 Modificaciones al régimen de homologación, ámbito y jerarquía de los 

convenios colectivos. 

TÍTULOS XV a XXII – Reformas complementarias 

🔧 Ajustes adicionales en materia laboral, previsional y procedimental. 

TÍTULO XXIII – Régimen de Incentivo para Medianas Inversiones 

(RIMI) 

🏗️ Beneficios fiscales y financieros para proyectos de inversión de mediana 

escala. 

TÍTULO XXIV – Modificaciones a leyes impositivas 

CAPÍTULO I – IVA 

🔌 Alícuota reducida para energía eléctrica destinada a sistemas y equipos 

de riego del sector agroindustrial. 

CAPÍTULO II – Impuesto a las Ganancias 

📉 Actualización de quebrantos por IPC para ejercicios iniciados desde 



1/1/2025. 

🏦 Ampliación de exenciones sobre intereses y rendimientos financieros, 

con reglas especiales para no residentes. 

🏠 Exención del valor locativo de casa-habitación, alquileres de vivienda y 

resultados inmobiliarios desde 1/1/2026. 

📈 Exención de rendimientos y resultados de valores negociables para 

determinados sujetos. 

🐄 Reglas especiales de valuación de existencias ganaderas (invernada y 

feedlot). 

🏢 Reducción de alícuotas del impuesto sociedades, fideicomisos y otras PJ 

a 27% y 31,5% desde ejercicios iniciados el 1/1/2026. 

TÍTULO XXV – Reducción de la carga tributaria 

CAPÍTULO I – Impuestos selectivos al consumo 

🚫 Eliminación de impuestos internos sobre seguros, bienes suntuarios y 

vehículos. 

CAPÍTULO II – Otros impuestos 

🎬 Ajustes al régimen tributario del sector cinematográfico. 

TÍTULO XXVI – Derogaciones 

🗑️ Derogación expresa de normas incompatibles con el nuevo marco legal. 

 Descargue Proyecto reforma Laboral y cambios impositivos  
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