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Crecimiento interanual en la cantidad
de trabajadores registrados, 2022
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REPRESENTATIVIDAD EN EL SECTOR MINERO 
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El Sistema de Información Abierta a
la Comunidad sobre la Actividad
Minera en Argentina (SIACAM)
comparte información acerca del
sector minero hacia diciembre de
2022. En ella se nos revela que la
provincia de Salta cuenta con un
total de 4.040 trabajadores
registrados en el sector minero,
ubicándose como la provincia más
importante en la región del NOA.
Del total de registrados, un 83,4% de
ellos son varones mientras que 16,6%
restante del total son mujeres.

Comparativamente, Salta presenta el
mayor nivel de crecimiento interanual
entre las provincias que componen el
NOA alcanzando un número de
trabajadores un 38,4% superior al
registrado en diciembre del 2021.

En materia de representatividad de
género, la provincia de Salta se
posiciona como la jurisdicción con
mayor representación femenina de la
región (16,6%) y como la tercera a
nivel nacional solo por detrás de
Formosa (21,6%) y la Ciudad
Autónoma de Buenos Aires (19,8%),
aunque es necesario aclarar que
éstas últimas cuentan con plantillas
laborales mucho más cortas que en el
caso salteño.

Este informe forma parte del Monitor de la Actividad Minera que está diseñando el
Instituto de Investigaciones Económicas (IIE-UNSa), a partir de repositorios públicos,
privadas y propios. Con la finalidad de visibilizar, en términos cuantitativos, la importancia
del sector en sus distintas aristas económicas, en la provincia de Salta y la región NOA.
Es así que se abordan temas referidos al Empleo en el Sector Minero de Salta, la
distribución de los mismos y la representatividad según género, entre otras
características. Además se enseñan estadísticas de cantidad de establecimientos,
tamaños y exportaciones en valores monetarios.
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El sector minero en Salta

Tasa de feminización

Fuente: SIACAM
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Con 4.040 trabajadores
registrados a diciembre de 2022,
Salta representa el 10,7% del total
nacional y se posiciona como la
cuarta provincia en importancia.

EMPLEO MINERO DIRECTO 
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El noroeste argentino, representado por las provincias de Catamarca, Jujuy, La Rioja,
Salta, Santiago del Estero y Tucumán suman el 27% del total de trabajadores
registrados en la Argentina hacia diciembre del año pasado, según datos provistos
por el Sistema de Información Abierta a la Comunidad sobre la Actividad Minera en
Argentina (SIACAM). 

EMPLEO MINERO DIRECTO EN SALTA

Fuente: SIACAM

El SIACAM comparte información acerca del sector minero hacia diciembre de
2022. En ella se nos revela que la provincia de Salta cuenta con un total de 4.040
trabajadores registrados en el sector minero, ubicándose como la provincia más
importante en la región del NOA.

En Salta, el rubro que mayor cantidad de trabajadores agrupa corresponde al de
Servicios minerales y actividades relacionadas, el cuál se lleva 1.316 de los 4.040
registrados, en cuanto al sector del Litio -uno de los más prominentes en años
recientes-, los 1.096 trabajadores actuales representan un incremento interanual en
orden del 81%, explicado por el aumento en la rama exploración y financiación. 

Fuente: SIACAM



ESTABLECIMIENTOS MINEROS EN SALTA

Min Max

Concentración de establecimientos mineros en la provincia

Fuente: CEP XXI - Centro de Estudios para la Producción

El Centro de Estudios para la Producción (CEP XXI) elabora y actualiza el conocido
como Mapa Productivo-Laboral que tiene como objeto el dar a conocer la
distribución de los establecimientos de las micro, pequeñas, medianas y grandes
empresas en el país.

En ese sentido, la última actualización del mapa correspondiente al mes de marzo
del corriente año revela que la Provincia de Salta cuenta con 120 empresas
dedicadas a la rama Petróleo y Minería, de las cuales 86 desempeñan actividades
netamente mineras.

De acuerdo al Mapa Productivo-Laboral indica que éstos 86 establecimientos dan
lugar a 2.383 puestos de trabajo en la provincia. Aclarar que éste mapa se construye
tomando en cuenta el domicilio de explotación del establecimiento mientras que los
datos del SIACAM lo hacen de acuerdo al lugar en el que el trabajador desempeña
sus actividades.

Hacia diciembre del año pasado se tenían registros de 37.780 trabajadores en el
sector minero nacional, número en el que Salta representa el 10,7% del total de la
masa contratada y se halla ubicada el solo por debajo de las provincias de Santa
Cruz (24,5%), San Juan (13,4%) y Buenos Aires (11,4%). 

En el NOA, Salta -con sus 4.040 trabajadores mineros registrados- representa el
39,5% de la masa laboral  en la región, convirtiéndose en la más importante del
noroeste. 
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Exportaciones mineras de Salta, en mill de dólares
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La Dirección de Transparencia e Información Minera en su más reciente publicación
revela que, durante los tres primeros meses del corriente año 2023, las
exportaciones en materia de minería  en la Provincia de Salta alcanzaron un
acumulado de USD 72,4 millones de dólares aproximadamente, lo que equivale al
7,1% del total de exportaciones mineras nacionales para el primer trimestre del año
2023. unos USD 1.020 mill.

La región del NOA -representada por las provincias de Catamarca, Jujuy y Salta- es
las más importantes para el desarrollo de la minería a nivel nacional. El primer
trimestre del año cerró con un acumulado de USD 373 millones, valor que implica un
incremento interanual en torno al 57,5% respecto a igual periodo del año pasado.

Tal crecimiento interanual en el nivel de exportaciones responde al incremento en el
precio en los precios de exportación y al aumento del volumen de litio exportados.

El último reporte a accionistas de la firma canadiense Fortuna Silver Mines Inc.
presente localmente como Mansfield Minera S.A. quienes son propietarios del
emplazamiento minero más importante de la provincia,  la Mina Lindero, enfocada a
la extracción de oro, indica que los resultados del primer trimestre fueron un 16%
menor comparado al primer trimestre del año pasado. Ésta caída puede explicarse
tanto por la baja del ratio de obtención por onza procesada como también por la
disminución de reservas minerales del lugar.

Fuente: Fortuna's Report Production, April 2023

Fuente: Dirección de Transparencia e Información Minera (*)   Datos provisorios al primer trimestre del año
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primer trimestre del corriente  año indica una
disminución en el volumen de exportaciones que rondó
el 6,3% respecto al alcanzado el pasado 2022.
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