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Resolucion 1016/2013. MTESS. Laboral. Programa Prestaciones por Desempleo

Traba,ogn;psuz : Se crea el "Programa Prestaciones por Desempleo™ con el objeto de
o brindar apoyo en la bisqueda activa de empleo, en la actualizacion de

las competencias laborales, en la mejora de la empleabilidad y en la
insercion en empleos de calidad a las personas participantes de los regimenes de
prestaciones por desempleo instituidos por las Leyes Nros 24013, 25191 y 25371

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resoluciéon 1016/2013
Créase el Programa Prestaciones por Desempleo.

Bs. As., 21/10/2013 (BO. 06/11/2013)

VISTO el expediente N° 1-2015-1574389/2013 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o. por
Decreto 438 del 12 de marzo de 1992), las Leyes N° 24.013 (y sus modificatorias),
N° 25.191 y N° 25.371 (y sus modificatorias), los Decretos N° 336 del 23 de marzo de
2006 y N° 300 del 21 de marzo de 2013, las Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 223 del 23 de marzo de 1993, N° 711 del 26 de
agosto de 1996, N° 488 del 22 de julio de 1999, N° 857 del 19 de diciembre de 2002,
N° 859 del 19 de diciembre de 2002, N° 45 del 16 de enero de 2006, N° 731 del 25 de
julio de 2006, N° 490 del 6 de mayo del 2010, N° 708 del 14 de julio 2010 y N° 747
del 2 de agosto de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que las prestaciones por desempleo se encuentran reguladas en sus diferentes
ambitos por la Ley N° 24.013, en su TITULO IV denominado “De la proteccion de los
trabajadores desempleados”, por la Ley 25.191 y su Decreto reglamentario
N° 300/2013 y por la Ley N° 25.371.

Que para tener derecho a las prestaciones por desempleo previstas por dichas normas,



los trabajadores deben reunir los requisitos establecidos en el articulo 113 de la Ley
N° 24.013, en el articulo 20 del ANEXO al Decreto N° 300/2013 y en el articulo 4 de la
Ley N° 25.371.

Que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL en su caracter de
Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 24.013, N°25.191 y N° 25.371 tiene la
responsabilidad de establecer programas y acciones destinadas a fomentar el empleo
de los trabajadores desocupados.

Que en el Inciso b) del Articulo 121 de la Ley N° 24.013, el inciso b) del articulo 29 del
ANEXO al Decreto N° 300/2013 y en el inciso b) del articulo 9° de la Ley N° 25.371, se
establece que los beneficiarios tienen la carga de aceptar los empleos adecuados que
les sean ofrecidos por el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL viene actuando en
forma coordinada con las Provincias, Municipios, Organizaciones Sindicales, Camaras
Empresarias y con Instituciones de la Sociedad Civil con experiencia en el abordaje del
desempleo, para ofrecer y brindar prestaciones de calidad.

Que resulta pertinente dinamizar y fortalecer el esquema de prestaciones ofertado por
la Red de Servicios de Empleo a través de su articulacion con otros programas o
acciones de promocién del empleo implementado por este Ministerio, asi como
también generar mecanismos que incentiven a los desocupados en la construccién y
desarrollo de su proyecto formativo y ocupacional.

Que la Ley Nacional de Empleo N° 24.013 asigna al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL competencias para disefiar y ejecutar programas destinados a
promover la calificacion e insercién laboral de los desocupados.

Que resulta necesario unificar, articular y coordinar las acciones que este MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL prevé para los trabajadores participantes
de los distintos sistemas de prestaciones por desempleo.

Que, en este sentido, es necesario formular e implementar medidas integrales
tendientes a fortalecer la insercion Laboral.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervenciéon que le
compete.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley de
Ministerios N° 22.520 (t.o. por Decreto 438/92) y sus modificatorias, por la Ley
N° 24.013, la Ley N° 25.191 y la Ley N° 25.371.

EL MINISTRO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL RESUELVE:

PROGRAMA PRESTACIONES POR DESEMPLEO

Articulo 1° — Creacién. Créase el PROGRAMA PRESTACIONES POR DESEMPLEO que tiene
por objeto brindar apoyo en la blisqueda activa de empleo, en la actualizacién de las



competencias laborales, en la mejora de la empleabilidad y en la insercién en empleos
de calidad a las personas participantes de los regimenes de prestaciones por
desempleo instituidos por las Leyes Nros 24.013, 25.191 y 25.371.

Art. 2° — Destinatarios. Son destinatarios de las acciones del PROGRAMA
PRESTACIONES POR DESEMPLEO, los trabajadores y las trabajadoras participantes de
los regimenes de prestaciones por desempleo instituidos por las Leyes Nros. 24.013,
25.191 y 25.371.

Art. 3° — Prestaciones. Las personas participantes del PROGRAMA accederan a las
siguientes prestaciones:

1) servicios de asesoramiento y asistencia en la busqueda de empleo;

2) servicios de intermediacion laboral;

3) talleres de orientacion laboral;

4) talleres de apoyo a la busqueda de empleo;

5) certificacion de estudios formales obligatorios;

6) cursos de formacién profesional,

7) certificacién de competencias laborales;

8) acciones de entrenamiento para el trabajo;

9) incentivos para su contrataciéon por empleadores del sector publico o privado;

10) asistencia técnica y econdmica para el desarrollo de emprendimientos productivos
individuales o asociativos.

La SECRETARIA DE EMPLEO podra implementar otras prestaciones que se adecuen a los
fines fijados por los regimenes de prestaciones por desempleo.

Art. 4 — Compensacion de gastos. La SECRETARIA DE EMPLEO podra fijar una
asignacién econémica en concepto de compensacién cuando el tipo de prestacion
implique a sus participantes gastos en concepto de traslados, refrigerios, inversiones o
insumos.

DE LA PRESTACION ECONOMICA

Art. 5° — Prestacién econdémica. El pago de la prestacion econémica por desempleo
procederd en todos los casos en que se haya generado la obligacion de efectuar los
aportes pertinentes durante los periodos minimos sefalados en los distintos
regimenes de prestaciones por desempleo.

Art. 6° — Del computo de los periodos cotizados a los diferentes sistemas. Para la
determinacién de la duracién de las prestaciones en el caso de los trabajadores que
hayan cotizado a mas de un sistema de prestaciones por desempleo, se tendran en
cuenta los siguientes criterios:

a) El periodo minimo considerado estara en relacion a la ultima tarea desarrollada que



haya generado el derecho a las prestaciones por desempleo, y ésta determinara el
régimen aplicable, la duracién y el monto de las prestaciones;

b) Para alcanzar los periodos minimos de cotizacién se podrdn sumar los meses
trabajados en las actividades contempladas por los TRES (3) regimenes.

Art. 7° — Incorporacion de periodos. Se incorporard como periodo de cotizacion a los
efectos del coOmputo de las prestaciones por desempleo los que hubieran sido
constatados por los procedimientos de autoridad nacional, provincial o municipal
competente en que se detectara incumplimientos a las normativas laborales o
previsionales, cuando mediara disposicion sancionatoria a su respecto.

Art. 8 — Certificaciéon de servicios. La ANSES, y el RENATEA, de corresponder,
habilitaran la certificacién de servicios requerida para tramitar las prestaciones con
amplitud de medios de prueba (recibos de sueldo, testimonios, certificaciones
anteriores y otros), a fin de acreditar la relacién laboral; y verificaran si la empresa o
institucion empleadora tenia declarada a la persona trabajadora a través de sus
registros.

Art. 9° — Coémputo de los periodos sin remuneraciéon. Los periodos sin percepcion de
remuneracién correspondientes a los supuestos previstos en los articulos 177, 211 y
221 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y de
la Ley 24.716, se computaran como tiempo efectivo de servicio a los exclusivos fines
del computo del tiempo de la prestacion econdmica por desempleo.

Art. 10. — Extension para mayores de 45 afos. A los efectos de la extensidon prevista
en el articulo 4° del Decreto N° 267/2006 o del articulo 26 del Anexo al Decreto
N° 300/2013 el trabajador debera contar con CUARENTA Y CINCO (45) afios o mas al
momento de liquidarse la Gltima cuota de la prestacion.

PROGRAMA DE INSERCION LABORAL y ACCIONES DE ENTRENAMIENTO PARA EL
TRABAJO

Art. 11. — Sustitdyase el texto del inciso 1) del articulo 3° de la Resoluciéon del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 45/2006, por el siguiente:

“1) trabajadores desocupados mayores de DIECIOCHO (18) afios incluidos en el
SEGURO DE CAPACITACION Y EMPLEO, en el PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR
TRABAJO, en el PROGRAMA PRESTACIONES POR DESEMPLEO, o en otros programas o
acciones ejecutados por el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.”

Art. 12. — Las personas deberan suspender el pago de las prestaciones por desempleo
cuando hayan sido seleccionados por un organismo ejecutor para participar del
PROGRAMA DE INSERCION LABORAL, conforme al procedimiento estatuido por los
diferentes regimenes de prestaciones por desempleo.

Art. 13. — Sustituyase el texto del inciso 1) del articulo 3° de la Resoluciéon del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 708/2010, por el siguiente:



“1) trabajadores desocupados mayores de DIECIOCHO (18) afios incluidos en el
SEGURO DE CAPACITACION Y EMPLEO, en el PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR
TRABAJO, en el PROGRAMA PRESTACIONES POR DESEMPLEO, o en otros programas o
acciones ejecutados por el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.”

PROMOCION DEL EMPLEO INDEPENDIENTE

Art. 14. — Ampliacién de la prestacion. Con el exclusivo fin de llevar a cabo el
financiamiento de un proyecto en el marco del PROGRAMA DE EMPLEO INDEPENDIENTE
Y ENTRAMADOS PRODUCTIVOS LOCALES, podra ampliarse por lnica vez la prestaciéon
econdémica por desempleo a solicitud de parte. Dicha ampliacion indicada en el
Articulo 14 de la presente Resolucion consistira en la duplicacién del monto
correspondiente a la prestacién econémica por desempleo, neto de las asignaciones
familiares correspondientes.

Art. 15. — Cobro del financiamiento.- El financiamiento de los proyectos a llevar a
cabo en el marco del PROGRAMA DE EMPLEO INDEPENDIENTE Y ENTRAMADOS
PRODUCTIVOS LOCALES - Linea Promocién del Empleo Independiente, se efectuara
mediante la liquidacidon en un solo pago de las cuotas que aun queden por percibirse
de la prestacién econdmica por desempleo con mas las asignaciones familiares
correspondientes, mas el monto de la ampliaciéon de la prestacién indicada en el
Articulo 14 de la presente Resolucion.

Art. 16. — Requisitos: Podran solicitar la ampliacién de la prestacién econédmica por
desempleo, aquellos desocupados que vayan a integrar en el marco del PROGRAMA DE
EMPLEO INDEPENDIENTE Y ENTRAMADOS PRODUCTIVOS LOCALES - Linea Promocion
del Empleo Independiente, cooperativas de trabajo, programas de propiedad
participada, empresas juveniles, sociedades de propiedad de los trabajadores,
sociedad de hecho de hasta CINCO (5) personas u otra empresa asociativa nueva o
preexistente, o una hueva empresa unipersonal para el desarrollo de un
emprendimiento econdmico antes de finalizar la prestacién por desempleo.

Art. 17. — Solicitud de Suspension de Pagos Mensuales. La solicitud de suspensién de
los pagos mensuales para la ampliacion del Seguro por Desempleo prevista en el
Articulo 14 de la presente Resolucion debera ser presentada ante la Oficina de Empleo
correspondiente a su jurisdiccion, después de liquidada la primer cuota de la
prestacion y siempre que resten al menos TRES (3) cuotas por liquidar de la prestacion
original o de la extensidn otorgada conforme al Articulo 4° del Decreto 267/2006.

Cuando el ultimo periodo de cotizacion correspondiera a los sistemas de prestaciones
por desempleo previstos en las Leyes Nros. 24.013 y 25.371, la suspension se podra
realizar ante las Unidades de Atencion Integral de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES). Cuando el ultimo periodo de cotizacién corresponda al
sistema de prestaciones por desempleo de la Ley N° 25.191, podra realizarse ante las
oficinas habilitadas a tal fin por el REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES Y
EMPLEADORES AGRARIOS (RENATEA).



Art. 18. — La Oficina de Empleo, la ANSES o el RENATEA, segln corresponda, emitira
una constancia de suspension por Pago Unico, la cual deberda ser presentada por el
solicitante conforme lo establecido por la Linea de Promocion del Empleo
Independiente del PROGRAMA DE EMPLEO INDEPENDIENTE Y ENTRAMADOS
PRODUCTIVOS LOCALES.

Art. 19. — Modalidad de Pago Unico. La percepcién del Seguro por Desempleo
mediante la modalidad de pago Unico también podra llevarse a cabo de acuerdo a los
Articulos 15 a 16 de la presente Resolucién y se efectuara Unicamente mediante el
procedimiento indicado en los articulos 18 a 19 de la presente Resolucion.

Art. 20. — Programa de Empleo Independiente.- Sustitiyese el texto del inciso 1) del
articulo 5° de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
N° 1094/09, por el siguiente:

“1) trabajadores desocupados que opten por percibir las prestaciones dinerarias por
desempleo previstas por el Titulo IV de la Ley 24.013, a la Ley 25.191 o la Ley 25.371,
bajo la modalidad de pago Unico, y a las ampliaciones de las prestaciones dinerarias
por desempleo otorgadas a quienes integren una empresa unipersonal, una sociedad
de hecho de hasta CINCO (5) personas u otra empresa asociativa, para el desarrollo de
un emprendimiento econdmico antes de finalizar la prestaciéon por desempleo;”.

INCAPACIDAD LABORAL TEMPORARIA

Art. 21. — Incapacidad Laboral Temporaria. Para tener derecho a la percepcion de la
prestacion por desempleo el trabajador no podra encontrarse percibiendo las
prestaciones dinerarias por Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) o Permanente
Provisoria establecidas por el inciso 2 del articulo 11 de la Ley de Riesgos del Trabajo
N°® 24.557.

Concluido el periodo de percepcion de las prestaciones dinerarias por Incapacidad
Laboral Temporaria (ILT) o Permanente Provisoria se tendra un plazo de NOVENTA (90)
dias contados desde la fecha de alta médica o de declaracién del caracter definitivo de
la incapacidad para solicitar la prestacion por desempleo. Si se presentare después del
plazo sefialado le seran aplicables las reducciones o caducidades dispuestas por los
distintos regimenes de prestaciones por desempleo.

FALLECIMIENTO DEL DESTINATARIO

Art. 22. — Fallecimiento. En caso de fallecimiento de la persona titular de la prestacién
por desempleo, su cényuge, descendientes o ascendientes en primer grado podran
percibir el resto de la prestacién hasta su extincion, mediante la simple acreditacion de
dicho parentesco, siempre que no se encuentren percibiendo aun beneficios
previsionales generados por el fallecimiento.



DE LAS SANCIONES

Art. 23. — Suspension. El derecho a las prestaciones sera suspendido cuando su
destinatario faltare a las citas a las que fuera notificado o se negare injustificadamente
a su presentacion a las entrevistas, o rechazara los trabajos adecuados oportunamente
ofrecidos sin razéon atendible. La suspension implica la no percepciéon de las
prestaciones por desempleo.

La suspension podra ser objeto de revisidn a solicitud de la persona suspendida o sus
derechohabientes, pudiéndose rehabilitar las liquidaciones correspondientes conforme
lo establecido por los distintos regimenes de prestaciones por desempleo.

El derecho a las prestaciones se extinguird en el caso en que hubieran transcurrido
SEIS (6) meses desde la ultima suspensién, sin haberse interpuesto recurso alguno.

Art. 24. — Comunicacién fehaciente. A todos los efectos vinculados con la
permanencia y continuidad de las prestaciones por desempleo, citaciones,
emplazamientos o comunicaciones, se considerarda notificacion fehaciente aquella
inserta en los recibos de pago de la prestacion por desempleo.

RACIONALIZACION ADMINISTRATIVA

Art. 25. — Trabajadores/as dependientes de organismos publicos. S6lo se entenderan
por “medidas de racionalizaciéon administrativa” de acuerdo al Articulo 112 primer
parrafo in fine de la Ley 24.013, aquellas rescisiones contractuales generales
dispuestas por norma no inferior a la dictada por la autoridad maxima del poder
ejecutivo nacional, provincial o municipal, segin sea su dmbito de aplicacion.

TRABAJADORES CON DISCONTINUIDAD DE APORTES

Art. 26. — Trabajadores eventuales. Para las personas solicitantes de las prestaciones
por desempleo de la Ley 24.013, cuyo contrato de trabajo sea eventual, con
discontinuidad de aportes, se tomarda en cuenta la tabla indicada en el Articulo 117 de
dicha norma, excepto en el supuesto de que en los ultimos TRES (3) afios no hubieran
podido obtener SEIS (6) meses de certificacidon de tareas, en cuyo caso, se reconocera
UN (1) dia por cada TRES (3) trabajados, de acuerdo al Articulo 117, ultimo parrafo de
la Ley 24.013.

NORMAS COMPLEMENTARIAS Y TRANSITORIAS

Art. 27. — Normas complementarias. Facultase a la SECRETARIA DE EMPLEO a dictar las
normas interpretativas y/o de aplicacién que resulten necesarias para la
implementacion de la presente medida.

Art. 28. — Abrogaciones. Abréganse las Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJO
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL Nros. 223/1993, 711/1996, 488/1999, 857/2002,



859/2002, 490/2010, 731/2006y 747/2010.

Art. 29. — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Carlos A. Tomada.



