RESOLUCION GENERAL N°2.190

Salta, 29 de Julio de 2013

VISTO.

La Resolucion General N° 1.402 del 5 de Septiedbr2005, por la que
se reglamenta el funcionamiento de la Comision@erdes Profesionales del
Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de Salsu modificatoria
Resolucién General N° 1.738 del 11 de Mayo de 2909;

CONSIDERANDO

Que resulta necesario modificar la normativa vigeeh el ambito de
este Consejo, adecuando las normas al funcionamigatla Comisién de
Jovenes, teniendo en cuenta las areas de trabajtaplacitacion, Proyectos,
Relaciones Publicas y Ejercicio del Joven Profedique desde el afio 2011
estan en funcionamiento y las que sean establepmtass autoridades, en un
futuro segun consideren necesario;

Que es oportuno adecuar ademas el tiempo de madedtoComision
de Jovenes al del Consejo Directivo;

Que la adecuacion de los cargos contando con fuegiestablecidas,
permite delegar funciones, en forma especificaiemioros de la Comision y asi
dar un mejor cumplimiento a los objetivos y actadds a realizar.

POR TODO ELLO:

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL
CONSEJO PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONOMICAS DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1% La Comisién de Jévenes Profesionales tendra lasidnes
propias establecidas en el presente reglaments gue le delegare el Consejo
Directivo.

OBJETIVOS

ARTICULO 2° La Comision de Jévenes Profesionales tiene portmbje
impulsar la integracion profesional y social d&¥&én Graduado, propiciar su
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perfeccionamiento profesional, promover los vinsul@on el ambito

universitario, contribuir a la capacitacién de ilaggncia institucional, participar
en las comisiones de trabajo que integran el Cori3iegctivo, colaborar con la
implementacion de acciones tendientes a la gederai® la responsabilidad
social y demas labores sociales a su cargo.

FUNCIONES

ARTICULO 3° Para el cumplimiento de sus fines, la Comision @edes
Profesionales podré:

a) Formular propuestas de interés general, las quin sexpuestas ante el
Consejo Directivo, respecto de aquellos temas qué&ibuyan a un mejor
ejercicio de las profesiones de los matriculadosl €@onsejo Profesional.

b) Proponer temas a ser tratados en los eventos quegacen, conducentes
al desarrollo técnico-cientifico, cultural, depeati social y dirigencial;

c) Canalizar las inquietudes de los jévenes profetésngor ante el Consejo
Directivo;

d) Impulsar el cumplimiento de las actividades asigsagor el Consejo
Directivo, con la participacion de jovenes profesies;

e) Nombrar a las personas que ejerceran la repreg@amtae la Comision en
todas las gestiones que hagan al logro de suswasjet

f) Crear grupos de trabajo para fines determinadoky efectos de un mejor
cumplimiento de sus objetivos;

g) Solicitar al Consejo Directivo la asignacion de osdios necesarios para el
cumplimiento de sus objetivos.

INTEGRANTES
ARTICULO 4° La Comision de Jovenes Profesionales estara imtegoar

todos los matriculados en el Consejo ProfesionaCiscias Econdmicas de
Salta que asistan a las reuniones y tengan hasttaty dos (32) afios.

DE LAS REUNIONES GENERALES

ARTICULO 5° Las Reuniones Generales se realizaran a los fiee$a
eleccion por votacion de los nuevos miembros tiéslagque representaran a la
Comision de Jévenes Profesionales y se efectuaramatriculados que retnan
las condiciones a que se refiere el Articulo aoteri
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ARTICULO 6°% Las Reuniones Generales se efectuaran por dedasidos
miembros de la Comisién de Jbévenes Profesionalgmrosolicitud escrita
suscripta, por lo menos del 10% de los matriculapesredanan la condicion de
jovenes profesionales segun lo establecido entadudo 4°.

La Reunion General para la eleccion de los Miemlmtesla Comision de
Jovenes Profesionales debera ser convocada panareb dia que tenga lugar
la Asamblea General Ordinaria del Consejo Profesiode Ciencias
Econdmicas.

ARTICULO 7° La convocatoria a las Reuniones Generales se aféchor
aviso en los medios de comunicacion que publicEaisejo Profesional de
Ciencias Econb6micas de Salta, o por notificacidalizada a los jovenes
profesionales matriculados, con una antelacion eoamde quince (15) dias
habiles a la fecha en que deba efectuarse la Reunié

ARTICULO 8° La Reunion General contara con el quérum necesario

primera convocatoria con la presencia de la mitad ono de los profesionales
matriculados en condiciones de intervenir. Al ndeabrse el quérum minimo
establecido, la segunda convocatoria tendra lugaunetérmino no inferior a

una hora posterior y no superior a quince (15) b&sles al plazo fijado para
la primera convocatoria, sirviendo como suficieatso el efectuado para la
primera convocatoria y sesionara con los profesésnaresentes.

ARTICULO 9° Las resoluciones de las Reuniones Generales semdadas
por simple mayoria de votos de los miembros present

ARTICULO 10° Se debera dejar constancia escrita de lo tratagsuelto en
las Reuniones Generales, en un Acta que se voécarma Libro habilitado al
efecto, que sera firmado por los Miembros desigaaiola Reunién General y
el Presidente y Secretario de la Comision de Jévenafesionales.

FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 11° La Comision de Jovenes Profesionales estara repaetse
por una Mesa Coordinadora, integrada por seis (6jnidros Titulares y cuatro
(4) Miembros Suplentes, cuya eleccidn se realigarReunion General.

Es requisito necesario para ser miembro de la Mesardinadora, tener
domicilio real en el ambito de la Ciudad de Sdaiager una asistencia del 60% a
las reuniones de la Comision, estar al dia cormgb mle la matricula y toda otra
obligacion contractual relacionada con el ConsejofdBional y la Caja de
Seguridad Social, con una tolerancia de no masideac(4) meses o cuotas de
atraso, y no tener sanciones disciplinarias vigewe en proceso de ejecucion
administrativa y/o judicial.
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ARTICULO 12°% La eleccién se efectuara por listas, las cuales debera
presentarse para su oficializacion a la Mesa Cpaditira en funciones, con no
menos de cinco (5) dias habiles de anticipacidm r@dlizacion de la Reunién
General. El voto sera personal y secreto y podi@etuarlos todos los jovenes
profesionales matriculados que estén activos.

ARTICULO 13°% Si existiesen dos o mas listas oficializadas, dargos se
discerniran en forma directamente proporcionahéamero de votos emitidos,
conforme al orden establecido por cada lista y eoreglo al siguiente
procedimiento:

a) El total de los votos obtenidos para cada listea siévidido por uno (1),
por dos (2), por tres (3) y asi sucesivamente Heegiar al nimero total de
los cargos a cubrir.

b) Los cocientes resultantes, con independencia tistd&ade que provengan,
seran ordenados de mayor a menor en numero igdallas cargos a cubrir.

c) Si hubiere dos 0 mas cocientes iguales se los ar@lean relacion directa
con el total de votos obtenidos por las respectigtess y si éstos hubieran
logrado igual numero de votos, el ordenamientolt@sude un sorteo que a
tal fin debera practicar la Junta Electoral.

d) A cada lista corresponderan cargos como vecesaiisntes figuren en el
ordenamiento indicado en el inciso b).

ARTICULO 14° Dentro de los diez (10) dias habiles siguienteslaalla
eleccion se reuniran los Miembros Titulares paggiel

1) Presidente

2) Secretario

3) Coordinador del Area Capacitacion

4) Coordinador del Area Proyectos

5) Coordinador del Area Relaciones Publicas

6) Coordinador del Area Ejercicio del Joven Profesiona
guienes asumiran sus funciones a partir de laaiggiireunion de la Comision
de Jovenes Profesionales. Dichas funciones, seeetnan establecidas en los
articulos 24°, 25°, 26°, 27°, 28°, y 29° del presen

ARTICULO 15° EIl mandato de los miembros de la Mesa Coordinaderia
Comision de Jovenes Profesionales sera por el riérndie un (1) afio.
Continuaran en sus funciones, no obstante habercadd su mandato, hasta
tanto se designen sus reemplazantes.

ARTICULO 16°% Los Miembros Titulares de la Mesa Coordinadora ae |
Comisién de Jovenes Profesionales podran ser iBkedegor dos (2) periodos,
mientras los integrantes cumplan lo establecidel éaticulo 4°.
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ARTICULO 17°% En caso de ausencia temporaria del Presidentdely
Secretario de la Mesa Coordinadora, en forma sémeé&, dichas funciones
seran cubiertas por uno de los Coordinadores de gegn lo decida el resto de
los miembros titulares.

ARTICULO 18° En caso de renuncia, remocion o haber superadmigt Ide
inasistencia de algan Miembro Titular, éste seegnmdazado por un Miembro
Suplente en el orden de la lista.

ARTICULO 199 La Comision se reunira en la sede del Consejo Simfal de
Ciencias Econdmicas de Salta por lo menos una lveres o cada vez que el
Presidente lo juzgue necesario o a pedido de deadqule los miembros,
debiendo realizarse la reunion solicitada dentrdodecinco (5) dias habiles
posteriores a la recepcién de la solicitud.

ARTICULO 20°: La convocatoria a reuniones de la Comision se caarma
sus Miembros con dos (2) dias habiles de antiddpa@ su realizacion,
conteniendo el Orden del Dia.

ARTICULO 21° Las reuniones de la Comision requeriran la presedei
cuatro (4) Miembros Titulares de la Mesa Coordimadpor lo menos, para que
haya quoérum. Las decisiones se adoptardn por simploria de votos. El
Presidente tendra doble voto en caso de empate.

ARTICULO 22° La Mesa Coordinadora debera registrar en un Likerédctas,

el Acta de la reunién de la Comision que contengacc minimo los temas

tratados y su resolucion, que deberé ser firmadealgeresidente y Secretario, 0
el Miembro Titular designado en caso de ausencialoderepresentantes
anteriores; y debera llevar un Libro de RegisgAgdistencia de sus miembros,
en donde se identifique el cargo, nombre y firméodasistentes.

ARTICULO 23° La Mesa Coordinadora podra remover a sus Miembros
Titulares en caso de inasistencias no justificadadres (3) reuniones
consecutivas o a cinco (5) alternadas en el aficewsairio, por decision de la
mayoria.

FUNCIONES DE LAS AUTORIDADES

ARTICULO 24°: Son funciones del Presidente:
a) Ejercer la representacién de la Comisiéon de J&/Emefesionales, ante el
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Consejo Directivo del Consejo Profesional, y comeleado en las
Reuniones Zonales y Nacionales de la Comision gendés Profesionales
de la Federacion Argentina de Consejos Profesisnale Ciencias
Econdmicas (FACPCE).

b) Coordinar las actividades de la Comisién con losr@nadores de Area.

c) Participar periodicamente de las reuniones del €orBirectivo y elevar
cada cuatro (4) meses informes escritos a dichtwi@ades sobre las
actividades de la Comisién de Jovenes Profesioealésl periodo.

d) Citar a la Comision a las reuniones Ordinarias \{rdexdinarias que
correspondan e indicar al Secretario el orden @elcdn el temario a ser
tratado.

e) Presidir las sesiones de la Comision, dirigiendodabates, emitiendo voto
y decidiendo las cuestiones en caso de empate.

f) Resolver todos los asuntos de caracter urgenteodarghta a la Comision
en la primera reunion que se realice.

g) Toda otra funcion inherente a su cargo y que leresppnda en
representacion de la Comision.

ARTICULO 25° Son funciones del Secretario:

a) Asistir en todas las funciones correspondient&sedidente.

b) Sustituir al Presidente en caso de ausencia, eaflath o renuncia.

c) Organizar y dirigir las funciones administrativasld Comision.

d) Suscribir con el Presidente toda documentaciorgsnobnvocatorias, actas
y memorias.

e) Redactar las actas de las reuniones, de acuemdotanhas indicados por el
Presidente.

f) Realizar informes sobre las actividades de la Comisde Jdévenes
Profesionales para ser presentados al Consejo tDoecpara su
publicacion en la revista del Consejo, y enviosadatoridades nacionales
de j6évenes de la FACPCE.

ARTICULO 26°; Son funciones del Coordinador del Area Capacitacion

a) Realizar un relevamiento anual con los temas deréastde los jovenes
profesionales.

b) Realizar el Plan Anual de Capacitacion organizado lp Comision de
Jovenes Profesionales con los temas de mayor sntgré&levarlo al
Presidente para ser presentado a la Comision d€yrConferencias del
Consejo.

c) Solicitar presupuestos, fechas y disertantes pagaclirsos y jornadas a
realizar de acuerdo al Plan Anual de Capacitacion.

d) Informar y promover charlas, cursos, y jornadasctake en el Consejo
Profesional.

e) Contactar a disertantes para la organizacion deligftas jornadas y
cursos, determinando la dindmica y el dictado.
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f) Incentivar a los jovenes profesionales a preseafmarias de interés para sus
colegas, como asi también articulos o trabajosstigacion.

ARTICULO 27°: Son funciones del Coordinador del Area Proyectos:

a) Desarrollar los proyectos generados por la Comisds Jovenes
Profesionales, como asi también los delegados| @Zoresejo Directivo.

b) Organizar jovenes profesionales de jovenes prafate como asi también
otros eventos delegados a la Comision.

c) Efectuar diferentes proyectos de accion social le@ninstituciones que
apadrina el Consejo Profesional como con otradaseliciten.

d) Llevar a cabo diferentes trabajos de investigataimio a nivel provincial
como nacional, que ayuden a obtener conclusioneslierges al
perfeccionamiento y jerarquizacion de la profesion.

ARTICULO 28°: Son funciones del Coordinador del Area Relacion#siéas:

a) Vincular la Comision de Jovenes Profesionales cas tiferentes
instituciones provinciales y nacionales, como asiktién con los jovenes
profesionales.

b) Realizar actividades solicitadas por la Comision Rtensa, Difusion y
Ceremonial y la Comision de Relaciones Instituciemadel Consejo.

c) Difundir las actividades de la Comision de JoveResfesionales por los
diferentes medios de comunicacion existentes.

d) Organizar actividades sociales para los joveneggiomales y promover su
participacion.

e) Confeccionar y actualizar la base de datos de gwegrupandolas en:
jovenes matriculados, integrantes activos de la i€idm de Jovenes
Profesionales y estudiantes avanzados.

f) Representar a la Comision ante el Foro de Joveandéssidbnales de Salta.

ARTICULO 29°: Son funciones del Coordinador del Area EjercicibJieen

Profesional:

a) Velar por los intereses de los jovenes matriculadimgscar soluciones para
sus problemas especificos.

b) Recepcionar consultas de indole profesional y taaralas mismas para
que sean evacuadas.

c) Mantener las relaciones institucionales con difi®n organismos
educativos, profesionales, etc., para informares@mcas e Intercambios de
interés a los jovenes profesionales

d) Coordinar con las demas aéreas a fin de desartettas de interés de los
jovenes profesionales.
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DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS

ARTICULO 30° EI mandato de la Mesa Coordinadora en funcionesfecha
de entrada en vigencia del presente Reglament@exéerel 31 de Mayo de
2014, pudiendo ser reelegidos por una vez, a efgl@oincidir con el mandato
del actual Consejo Directivo.

ARTICULO 31 °: Derogar la Resoluciéon General N° 1.402 del Sejgtiembre
de 2005 y su modificatoria Resolucion General N38.del 11 de Mayo de
20009.

ARTICULO 32° La presente Resolucion General entrara en vigengartir
del dia de su publicacion.

ARTICULO 33°% Dar a conocimiento de los profesionales matricidadopiar
y archivar.

AV/LCG
SGR

CR. DANTE DANIEL AMADOR CR. OSCAR ARTURO BRIOBRS
SECRETARIO PRESIDENTE
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