
 

 

LABORAL 

UOCRA. Liquidación de vacaciones. 

 

¿En UOCRA, cómo se abonan las vacaciones? ¿Hay plus vacacional? 

En los trabajadores jornalizados se calcula el valor diario (valor hora más adicionales más promedio 
remuneraciones variables) por la cantidad de horas que trabaja por día y por la cantidad de días de 
vacaciones (por ej 14 días corridos). 

 


