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MEMORIA

Sefiores matriculados:

El Conseic Profesional de Ciencias Economicas de Salta pone a
vuestra consideracion la Memoria correspondiente al periodo comprendido entre el 20 de
Abril de 2013 v el 19 de Abril de 2014, gue se estructura en el tratamiento de los siguientes

aspectos:

ACCIONES EN GENERAL

VIDEO CONFERENCIA

NORMAS PROFESIONALES

> PRESENTE Y FUTURO DE NUESTROS MATRICULADOS

» ETICA Y VIGILANCIA DEL EJERCICIO PROFESIONAL

CALIDAD INSTITUCIONAL

JERARQUIZACION DE LA PROFESION Y DE LA INSTITUCION
CONSOLIDACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS PARA LOS
MATRICULADOS

ACTIVIDADES DE LAS COMISIONES Y CENTROS INSTITUCIONALES
» ADMINISTRACION DE MATRICULAS

» ACTOS SOCJALES Y DE CAMARADERIA PROFESIONAL

= ANEXOS

PALABRAS FINALES
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En el periodo referido tuvieron lugar 21 reuniones de Consejo
Directivo, en las gue se realizaron analisis, debates, estudios, toma de posician, recepcién
de opmniones y se adoptaron decisiones, enmarcadas en el cumplimiento de las funciones
gue le commesponden al Organismo y en la blsgueda de alcanzar las metas que se

propusiera la actual gestion.

Asimismeo, se reunieron las Comisiones, Salas de |a Comisidn Técnica
y del Tribunal de Etica Profesional, dando cumplimiento a las funciones que le compete a

cada organo, de acuerdo a la legislacion vigente.




ACCIONES EN GENERAL

Se destaca durante este periodo de gestion, el esfuerzo conjunto de la
conduccion del Consejo, consolidando definitivamente la unidad en miras al crecimiento de
ta institucion en todos los aspectos. Ello nos ha permitide desarrollar accionas en beneficio

del conjunto profesional que se puntualizan mas adelante en la presente memoria.

Destacamos entre olras realizaciones, |as siguientes:

= Se continuo participando en diversas reuniones con el Consejo de Control vy
Seguimiento del Plan de Desarrollo Estrategico Salta 2030 donde se ftrataron entre
otros temas, la distribucion del libro PDES con un CD, el lanzamiente del Plan
realizado el 29 de abril en las instalaciones del Centro de Convenciones de Limache, el
Consegjo Economico y Social gue estaba siendo estudiado por la Camara de
Diputados, la participacion del Pre-Foro de Calidad Educativa; una presentacion del
FDES 2030 en la Sociedad Rural Saltefia donde se especificaron los aspecios del area
agropecuaria a la que asistieron representantes de la Secretaria de Ingresos Puablicos
y el Secretario de Agricultura; se agasajé a las instituciones que participaron en el
mencionado plan, se participé en un Seminario "El comercio. Perspectivas econdmicas
2014. Nuevos escenarios, & Commerce”, &l que se realizéd en el Centro de
Convenciones de Limache, se tratd el Reglamento Interno sobre el funcionamiento y el
presupuesto, se converso sobre el tema del Decreto 3569, sobre gl tema habitacional
en la Provincia de Salta, se estudid la posibllidad de alguilar un inmueble para tener
una sede y realizar las reuniones del Consejo y también se trataron temas a fin de
avanzar en el desarrollo de la Tercera Etapa del PDES 2030 que es |a de Formulacian.

= Se logro la media sancion en la Camara de Diputados del Consejo Econdmico y
Social A pedido de |a Secretaria de Planificacion del Ministerio de Gobierno, se
designaron dos representantes del CPCES para formar parte del Consejo Econdmico v
Soclal como Miembros Consejeros, los que fueron designados junto a ofros
profesionales de las entidades integrantes por el Decreto N® 3569/13 del Poder
Ejecutivo de |a Provincia y se trabajd en el Proyscto de Reglamento.

v Se continud asistiendo a |as reuniones del Consejo Econdmico v Social confarmado
por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de Saita, junto al Foro de
Intendentes, UOCRA, Sindicato de Empleados de Comercio, ATE, UPCN, COPAIPA,
IPPIS, Sociedad Rural Saltefia, Camara de Comercio e Industria, Unién Industrial de
Salta, Camara de Mineria, Camara de Turismo, Fore Provincial de la Agriculiura

~Familiar, Universidad Nacional de Salta, Universidad Catolica de Salta, Asgef




Miguel Ragone, Camara de Comercio g Industria de QOran v de Metan, Fundacion
Alfarcito, Federacion de Centros Vecinales, INTA, INTI, Fundacion Salta, Arzobispado
de Salta, Fundacion Proyungas y Asociacion Alianza Israelita, en las que se presento
el Plan de Desarrollo Estratégico Salta 2030 y se eligieron el Vice-Presidente 1%y 2° y
se converso sobre el reglamento interne del mencionado Consegjo.

Se participd en una reunion con integrantes de la Comision Directiva de la Camara de
la Construccion para brindarles informacién sobre el programa de Precio Testigo que
realiza el Consejo y para adaptarlo a sus necesidades.

Se firmd un convenio con el Ejército Argentino, el Colegio y la Caja de Abogados, la
Asociacion de Profesionales Universitarios v el CPCES, con el fin de apoyar el
encauzamiento del rio gue lindera con los predios gue poseen |as instituciones en Las
Costas.

En el marco de Ferinoa 2013, el CPCES firmd un acta de integracién a la Fundacion
Observatorio Pyme, en la cual también participaron de la firma como nuevos
integrantes la Universidad Macional de Salta y la Municipalidad de Salta, siendo la
mision de esta Fundacién promover la valorizacion cultural del rol de las pequefias vy
medianas empresas, la investigacion microecondmica aplicada y las politicas publicas
de apoyo al desarrollo productivo.

Se realizé la firma de un Convenio Marco entre el CPCES, la Sindicatura General de la
Macién, la Universidad Tecnolégica de Tucuman y la Fundacion Observatorio de
Responsabilidad Social, la que impulsa el Balance Social

Se llevd a cabo la firma de un Acta compromisc entre gl CPCES, el Ministro de
Economia, Infraestructura y Servicios Fublicos en representacion del Gobierno de la
Frovincia de Salta; el Jefe de Gabinete de la Municipalidad de |a Ciudad de Salta, <l
representante de la Panaderia Social Sociedad del Estado Municipal; el representante
del Complejo Teleférico Salta Sociedad del Estade Provincial: y un representante -ad
referéndum- de la Presidente de la Fundacion Observatorio de Responsabilidad Social
(FORS), para trabajar en el desarrollo e implementacion del Balance Social en el
Sector Publico.

Se firmé un segundo convenio con la Secretaria de Planeacion Urbana de la
Municipalidad de la Ciudad de Salta.

Se analizd la firma de un convenic para capacitacion sobre Habilitaciones
Comerciales.

Se realizo la firma de un Convenio con &l Ministro de Gobierno y la Secretaria de
Defensa al Consumidor, con el fin de brindar asesoramiento a los usuarios vy

< consumidores,




Se cred un Registro de Peritos Profesionales — Convenio Secretaria de Defensa del
Consumidor, en el cual se pueden inscribir a través de |a pagina web de| CPCES, los
matriculados y/o registrados que posean titulo de grado, en las matriculas y/o registros
a cargo de este Consejo, y presten o estén interesados en prestar, servicios propios de
la profesion correspondiente, contandose a la fecha con 43 profesionales matriculados
inscriptos.

Se mantuvo un dialogo telefénico con el Jefe de la Region AFIF Rafael Resnick
Brenner, conversando sobre trabajar conjuntamente con el Area de Capacitacién del
CPCES.

Se participé de una audiencia con el Jefe de Gobierno de la Ciudad, en la cual se
conversd, entre otros temas, sobre el Convenio para |la confeccion de Manuales de
Procedimientos de los procesos de la Secretaria de Planeamiento Urbano de la
Municipalidad de la Ciudad de Salta, dentro del plan de reestructuracion y
mejoramiento de los servicios al ciudadano; sobre el pedido del CPCE de lluminacién
para la zona del predio de Las Costas y sobre una ayuda financiera para las Jornadas
Nacionales del Sector Publico.

Se mantuvo una reunién con el Secretario de Ingresos Publicos en la cual se converso
sobre |la modificacion del Codigo Fiscal, el apoyo econémico para la organizacion de
las Jornadas del Sector Publico y para la inscripcion de los profesionales que se
desempeanan en esas reparticlones

Se asistid a una audiencia con el Presidente de la Corte de Justicia, en la cual se
conversd sobre la disminucion de inscripciones de peritos con respecto al crecimiento
de la matricula. sobre el cobro de honorarios de pericias realizadas que recién se
cobran cuando el juer dicta la sentencia, y sobre realizar capacitaciones para peritos
junto con |a Escuela de la Magistratura.

Se mantuve una reunion can autoridades de [a Auditoria (General de la Provincia y con
los vocales del Tribunal de Cuentas Municipal, para coordinar una ayuda economica
en la inscripcion para los profesionales en Ciencias Economicas de esas dependencias
que participaran de las X Jornadas del Sector Publico.

Se asisti6 a una reunion reaiizada en la Comisién de Preservacién del Patrimonio
Arquitectonico y Urbanistico de Salta (COPAUS), con la presencia de todos los
representantes de las entidades que la conforman, a fin de trabajar en conjunto entre
las Instituciones en el darea céntrica de la ciudad, con la posibilidad de instrumentar
préstamos para las PyMES para que las mizmas puedan cumplir con los
requerimientos de sus fachadas.

Se participd de una reunion con el Presidente del IPV, en la que se converso sobre |3

entrega de las viviendas para los profesionales matriculados, acordandose coc




tras viviendas mas a las ya acordadas, sobre la necesidad de nivelar un terreng
colindante con el de los profesionales del CPCES para evitar |a inundacidn del mismo,
comprometiéndose los funcionarios a solucionar el tema.

Se realizd en el mes de Octubre de 2013 el sortec de la ubicacion de |as viviendas
para los profesionales matriculados del CPCES.

En el mes de Febrero de 2014 se realizd el acto de entrega de las viviendas a sus
flamantes propietarios, con la presencia de autoridades del IPV, del CPCES y del
Gobernador de la Provincia de Salta, imponiéndose al barrio de 55 viviendas el nombre
Los Castarios.

Se mantuvo una reunion con algunos Diputados y Camaras Empresarias para tratar
entre otros el tema de la Reforma del Codigo Fiscal, el Valor Locative, Ingresos Brutos
y &l Impuesto a las Cooperadoras Asistenciales.

Se participo de un acto en las Instalaciones del Salon Abaco en el que se lanzo una
campafia de concientizacion para erradicar y prevenir el trabajo infantil.

Se participé en la Universidad Catolica de Salta, junto a la Comision de Jévenes y un
representante del Consejo Directivo, de una charla sobre la Inscripcion en el Consejo
de los Titulos no Tradicionales, dirigida a los futuros profesionales para que conozcan
sus beneficios.

Se recibi6 la visita de las autoridades de la Escuela de Negocios UCASAL del area de
Marketing, a fin de conversar sobre Titulos no Tradicionales

Se entrevisto al Director de Inmuebles para conversar sobre el tema de cedulas
parcelarias y el gran ndmerc de consultas que se realizan al respecto, ya que las
claves de seguridad entregadas a distintas instituciones en algunos casos tuvieron
dificultades de administracion, y se consensud trabajar con las respectivas areas de
sistemas para lograr una solucion a este tema.

Se realizd una reunion con autoridades de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sustentable, donde se converso sobre la realizacion de una adenda al convenio
firmado con anterioridad, a fin de gue el CPCES capacite a veintitrés pueblos
originarios y criollos, acerca de cémo realizar la rendicion de |os creditos que les serén
otorgados para la reactivacion de su economia. De dicho convenio al CPCES le
corresponderia un monto y gue lo demas seria destinado al pago de honorarios de los
profesionales contratados, viaticos, impresion del material para capacitar y reuniones
de trabajo en las Delegaciones del Interior.

Se mantuvo una reunion con el Secretario de Goblerne de la Provincia, en la cual se
converso sobre una ONG de Defensa del Consumidor, exponiendo el CPCES que no
ssta de acuerdo con la misma ya gue realizan asesoramiento contable, y otro tema

tratado fue sobre |PJ y sobre requerimientos gue estan llegando a las SR.L




presentacion de Actas de Asambleas, EE.CC, Registro de Accionistas, Registro de
Asistencia de Acciones, solicitandose tratar de acordar una presentacion en forma
electronica.

Se realizé un Desayuno de trabajo en las instalaciones del SUM del cual participaron
integrantes de la Comisién de Jovenes y la Comision de Marketing y como invitados
profesionales en Comercializacion, siendo la reunion muy beneficiosa en |a gue se les
informé a los profesionales en comercializacion los beneficios de matricularse en el
CPCES.

Se mantuvo una reunién con docentes de la UNSA y de |la UCASAL, en la cual se
conversd sobre ética profesional y se les ofrecieron las instalaciones del CPCES para
realizar una capacitacion mas intensiva sobre el tema, para estudiantes y
profesionales.

Se concretd una cena con los ex Presidentes del CPCES, la gue contd con la
presencia de cinco de ellos. La misma fue muy beneficiosa ya gue se conccieron las
apiniones de los presentes y se intercambiaron ideas.

Se realizé6 una reunion con representantes de estudios contables que tienen mayor
cantidad de actuaciones profesionales legalizadas en los udltimos afios, donde se
trataron entre otros los siguientes temas: se cuestiond el incremento diferencial de
Honorarios v de Derecho de Certificacion de Firmas; se observo costos mas altos en
Salta con respecto a otras jurisdicciones; se menciond que hay empresas que dejaron
de legalizar en Salta (SRL), contraposicion de crecimiento de legalizaciones Tipo A;
posible politica de incrementos semestrales del Derecho de Certificacion de Firmas, en
lugar de anuales para aminorar los impactos; esclarecer la distribucion del Derecho de
Certificacion de Firmas; se solicité que los fondos que van a la Caja de Seguridad
Social, vayan a la cuenta del profesional; intensificar las politicas de proteccion al
profesional; adecuar el monto de la jubilacién minima; crear un beneficio para los gue
mas certifican: esclarecer |a distribucion de los fondos de la Caja de Seguridad Social!
revisar el marco legal para permitir aportes voluntarios; urgente necesidad de mejorar
el futuro jubilatorio; Caja de Seguridad Social quitd el pago a cuenta para mejorar al
jubilado; necesidad de un estudio actuarial peridédico para mejorar el haber jubilatoria;
analizar |a futura redistribucion de fondos del CPCES; intensificar acciones del Consejo
para que los comitentes certifiquen; construccion de una agenda conjunta de trabajo
futuro con la Caja de Seguridad Social; cambiar el destino del aporte solidaric a |a Caja
de Seguridad Social, para que se destine a la cuenta del profesional; revisar casos de
empresas con margen bruto bajo, para que el Derecho de Certificacion de Firmas se
P_BQUE sobre este y no sobre |a venta neta; estudiar la relaciaon aporte jubilatorio/haber,

en las diferentes jurisdicciones; crear haberes distintos para formas de ;’, elacion de
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dependencia en &l gjercicio profesional, problemas de financiamiento en los tres
sistemnas, efectos de la desregulacidon, evaluar si se vuelve al cobro indirecto de
honorarios, distintas realidades de |a profesion; realizar reuniones con ofros segmentos
de la vida profesional; Derecho de Certificacion de Firmas de altos valores; resultados
positivos en los EECC, Justificar relacion contraprestacion y servicios que se prestan
con costo del Derecho de Certificacion de Firmas; subsidio del Complejo Social; definir
qué tipo de institucion queremos para el futuro; normas profesionales nacionales, mas
capacitacion PEC y mas cursos de posgradoe; UIF lavado de dinero, impactos para
EECC: avasallamiento normativo, consecuencias y riesgos de mala praxis, Contratar
los seguros al menos para los que certifican; dispensas en normas profesionales por
presion de profesional sin estudio; avasallamientc de normas, Tribunal Fiscal
provincial, hay dos lugares para instituciones intermedias; participacion en el Consejo
Econémico y Social; necesidad de mas trabajo con |a Caja de Seguridad Social y de
mas acciones conjuntas; destague de los avances del Centro de Investigacion;
obligacién de avanzar con la norma contable nacional para Pymes, acciones del
Consejo para ayudar a matriculado; revisar la politica de capacitacion.

Se participé de una reunién a la cual asistieron representantes del Colegio de
Abogados, Caja de Abogados, Ejercito Argentino y el CPCES, a fin de conversar sobre
posibles inundaciones en los terrenos de los predios sociales, que los antes
mencionados comparten en la zona de Las Costas, informando un Ingeniero y un
Agrimensor los riesgos gue se presentaria sl no se toma una medida para evitar las
inundaciones en los predios al crecer el rio y presentando una propuesta de trabajo.

Se asistio a la presentacion de la nueva pagina web de la Direccion General de Rentas
de la Municipalidad de la Ciudad de Salta, con el objetivo de acercar la Municipalidad a
los vecinos y generar mayores facilidades a |a hora de gestionar un tramite

Se recibio la visita de autoridades de la Caja de Seguridad Social, en la que se Informo
que la Caja estd trabajando con un nuevo Sistema Informatico y que en el
Departamento de Obra Social se logro crear un historial clinico de cada afiliado, se
estd desarrollando un sistema conjunto para enviar las boletas de pago del DEP y de
la CSS en forma electrénica, se estd trabajando con los deudores del sistema
previsional, gue se mantienen los juicios y algunos embargos, y gue se empezara una
nueva etapa de mediacién, y se realizara un estudio actuarial para visualizar el estado
financiero de la CSS.

Se asistio a la reunion de la Comision de Hacienda y Presupuesto en la Camara de
Diputados, en la que se trataron temas como el Consejo Economice Social y la

/efurma del Codigo Fiscal, informandose que el CPCES fue la Unica institucion que
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presentd el proyecto por escritc y gue se trabajara con las distintas Camaras y el
Ministerio de Economia para consensuar |las reformas a realizar.

Se recibio en el mes de Mayo 2013 la visita del pre-candidate a Senador Nacional por
el partido Frente para la Victoria, con la asistencia de miembros del Consegjo Directivo y
de la Comision de Jovenes Profesionales, en |a cual el candidato expuso su propuesta
politica y destacé la funcién que tiene que cumplir un Senador Nacional

En el mes de Julio se recibié la visita de los candidatos del Frente Popular Saltefo, en
la cual se conversaron temas relacionados a sus proyectos; la visita de los candidatos
de Salta Somos Todos, a fin de intercambiar opiniones sobre temas de actualidad vy
hacer conocer las inguietudes de los profesionales en Ciencias Economicas, y a los
candidatos del Partido Renovador de Salta, con los cuales se conversd sobre las
propusstas del partido,

En los meses de Septiembre y Octubre visitaron el Consejo los candidatos del Partido
Justicialista, Salta para todos, para presentar sus proyectos de trabajo, los pre-
candidatos del Partido Justicialista, los candidatos del Frente Popular Saltefio, y los del
Partido Frente para la Victoria, a los que se les escuchd sus propuestas y se les
informé |la importancia de crear un Tribunal Fiscal,

Se participd en reuniones de la Fundacion Capacitar del NOA donde se consideraron
entre otros temas, realizacion de la Asamblea, presentacidn de EE.CC. presupuesto
que otorga el Gobiernc para la Fundacion y para becas para estudiantes de I3
Universidad, la aprobacion de un nuevo Estatuto, se realizé un Informe de la gestion,
se converso sobre aplicar Normas IRAM que dejaran de tener ceniro de actividad en la
provincia de Tucuman y que empezaran a operar por medio de |a mencionada
Fundacion y sobre el contrato de servicios de la Gerente de la Fundacion, se trato ia
situacion financiera y los proyectos de financiamiento, se aceptd la renuncia del
Presidents y se presentd una terna para la eleccion del mismo.

El CPCES tomo presencia en el programa de TV de Cable Express de los dias
miércoles, a través de los Miembros Consejeros, donde se exponen temas como: el
nuevo Regimen del Servicio Doméstico, el programa de capacitacion gue liene &l
CPCES para sus matriculados y asistentes de ofras profesiones, las Pymes en cuanto
a su financiacion y &l crecimiento de las mismas, Lavado de dinero, Planes de Pago y
Ley de Blangueo de Dinero, Encuentro Regional de Jovenes Profesionales la Reforma
del Cédigo Fiscal, tarjetas de credito, tramites en |a AFIP para comprar moneda
extranjera y limites diarios, tema marketing y que se solicité desde el programa de TV
un representante que informe sobre los CEDIN, tarjeta Supercard, Ley de
exteriorizacion voluntaria de moneda, suba del Salario Minimo Vital y Movil, anuncios

| Impuesto a la Ganancias, PYMES, como poder elegir un contador put
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Maonotribute, Incumbencias Profesionales y Registro de Titulos no Tradicionales, Tasas
de Interés, nuevas escalas de auténomos, posible default en EE.UU y como afectaria
en la Argentina, Délar paralelo, Monotributo y percepciones en compras en el exterior,
impuesto al cheque, vacaciones del personal de casas particulares, Comercio
Electronico, recargo de los viajes al exterior y aduanas, tema Inflacion, Tarjetas de
Débito y Crédito y Ia eleccion del momento de la compra e inflacién en la contabilidad y
el impacto en las Declaraciones Juradas.

Se participd en la provincia de Tucuman de una reunion a agenda abierta con los
presidentes de todos los CPCE del pais y los Directores principales de la AFIP, para
tratar temas de interés de la profesion y en paricular el tema referido al Proyecto de
RT N® 22, proponiendo la aprobacion de la misma o la modificacion de la RT N° 17, a
lo que Salta voto para que la RT 17 sea modificada. La misma incluiria un anexo para
entes peguefios y medianos cuyas ventas no superen los 5 50.000.000 con base en
afio 2009. Se solicité que la FACPCE emita un nueve digesto o compendio para
facilitar el trabajo de los profesionales.

Se asistio al Acto de Conmemaoracion de los 40 arios de la FACPCE, al gue asistieron
representantes del CPCES vy contd con la presencia de varios ex presidentes de la
Federacidn

Se realizé una reunion de Presidentes en la FACPCE, en la cual se converso sobre
temas técnicos, se traté el proyecto de modificacién del Acta de Catamarca, se redacto
un marco referencial de Normas Tecnicas Argentinas y se conversd sobre la
modificacion de la RT 17.

Se realizé en la Provincia de Santa Fe una reunién con los Presidentes de los
Consejos que poseen Departamento de Seguridad Social, en la que se trataron temas
con respecto a la contratacion de una Consultora y sobre las nuevas prestaciones que
se incorporaran al Fondo.

Se participd de la reunion de la Comision de PyMES en la FACPCE en la cual el tema
tratado mas relevante fue el proyecto de parametrizacion de las PyMES del pais, gue
estd en tratamiento hace varios afios por parte de la Comisidn Técnica de la FACPCE
y no se logra su aprobacién como norma técnica profesional, se converso sobre las
funciones en las Pymes de los Contadores, los Licenciades en Administracion y en
Economia, informandose que en CABA se realizd una jornada sobre Pymes orientadas
a profesionales y a sus clientes, y que en el mes de octubre se realizara otra jornada

Se concurrid a las reuniones de la Comision de Responsabilidad v Balance Social de la

FACPCE, en las que se trataron temas como: colaborar con la ejecucion de la




11

aplicando la RT 36, empresas de Salta que estarian en |la cuarta etapa de Eco Sello
sin haber presentado su Balance Social para certificacidn al CPCES, presentacion ante
el Comité de Integracion Latino-Europa-América CILEA, del modelo de Balance Social
para PYMES; se converst sobre el temario de las 2° Jornadas de Responsabilidad y
Balance Social a realizarse en Misiones y se informé de 1a firma del Acta Compromiso,
celebrada con el Ministerio de Economia Infraestructura y Servicios Publicos, la
Municipalidad de Salta y la Fundacién Observatorio de Responsabilidad Social, a fin de
elaborar el Balance Social del Complejo Teleférico Salta Scciedad del Estado
Provincial y de la Panaderia Social Sociedad del Estade Municipal y sobre la
aprobacion de la ley sobre Responsabilidad y Balance Social en Mendoza con una
modificacion importante, ya gue no se establece |la incumbencia especifica del
profesional en Ciencias Economicas para la firma y no se fija el modelo de balance a
realizar.

= Se participé de las reuniones de la Secretaria de Servicios Sociales de la FACPCE, las
que contaron con |a presencia de los representantes de los CPCE de Corrientes, Santa
Fe Camara primera y segunda, Rio Negro, San Luis y Salta, y en las que se trataron
temas como: el informe actuarial sobre el importe que se recauda por &l Fondo
Solidario de Alta Complejidad, si se logra cubrir |as prestaciones que se realizan con
este Importe y gue a partir del 1° de Enero de 2014 se agregarian mas prestaciones al
servicio, realizacion de una capacitacion a todos los empleados de los CPCE que
estén a cargo de Servicios Sociales para que puedan brindar toda la informacion
necesaria a los profesionales que |a soliciten; base de datos de los CPCE que no
estan siendo enviadas en tiempo y forma; presupuesto 2013 — 2014 con un 25% de
aumento, nuevas prestaciones al Fondo Sclidano de Salud, y el tema sobre
inversiones, ya que la FACPCE faculté a esa Secretaria para formar un Comite de
Invarsiones. Tambiegn se conversa sobre nuevas prestacicnes con una Consuliora gue
brindara servicios y se solicitd a los representantes de los Consejos. pedir a sus
respectivas obras sociales provinciales los listados de |as prestaciones medicas con
las gue trabajan para tratar de agregar las prestaciones faltantes a |as de esa
Secretaria.

=  Se asistio a la reunion de la Comision Laboral y de la Seguridad Social de la FACPCE
donde los puntos tratados fueron: Regimenes Especiales. Micro, pequefa y medianas
gmpresas, modificacion de categorias y clasificacion de actividades econdmiicas,
adecuacion de valores maximos, trabajadores de casas particulares, Ley N* 28,844,
Recursos de la Seguridad Social, presunciones laborales, determinacién minima de

\

altos ingresos, pagos adeudados por Trabajadores auténomos, valores actuales mas .

ajadores por aclividad, ambito de aplicacion, dependientes de personas fisicas de
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sus intereses, andllsis Legal a los efectos de forzar un razonamiento gue se adapte a
la realidad, Consejos Consultivos AFIP-FACPCE.

Se realizé una reunidn de Presidentes del NOA en las instalaciones del CPCES Yy
conté con la presencia del Presidente y el Pro-Secretario de la FACPCE. el
coordinador y los presidentes de los CPCE de Catamarca, Santiago de| Estero,
Tucuman y Salta. Los puntos mas destacados que fueron tratados son: la reduccion en
el membrecia de la IFAC gue paga la FACPCE, se converso sobre |os Derechos de
Certificacién de Firmas de los CPCE del NOA, y se solicito trabajar sobre un cuadro
comparativo de los mismos; se informé sobre las formas de combatir el gjercicio llegal
de la profesién; sobre las modificaciones de la Resolucion Técnica 17 y el proyecto de.
Resolucion Téenica 22, decidiéndose votar en la reunion de Junta de Gobierno por la
Resolucion Técnica 17 modificada.

Se asistio en las provincias de Tucuman y Catamarca a reuniones de Presidentes del
NOA y los temas tratados fueron los siguientes: Sector Publico, Deportes, Jovenes
Profesionales, Jernadas de la Provincia de Corrientes, proyecto de la RT N* 17
modificada, modificacién del Acta de Catamarca la que fue circularizada para realizar
los cambios y acordar la definitiva, aprobacién de Mormas Tecnicas para los
Licenciados en Administracion, temas relacionados con la UIF y los requerimientos a
cada CPCE, sobre la Secretaria de Servicios Sociales, se informo como se esta
trabajando con respecto al 20° Congreso Nacional, sobre las proximas elecciones en la
FACPCE, la defensa del Ejercicio Profesional, Normas Profesionales de |os EPEC

Secretaria de Servicios Sociales y la posibilidad de invertir los fondos, Qlimpiadas
Regionales en la Provincia de Jujuy, temas impositivos en |la provincia de Tucuman,
relacion de las autoridades de la AFIP con los presidentes de los Consejos
Profesionales, Honorarios Minimos y reuniones de trabajo de ia FACPCE.

Se participé de las reuniones de Junta de Gobierno de la FACPCE, donde se
consideraron los siguientes temas: reduccion de la Membrecia a la IFAC. problemas
con la cuestion de la incumbencia profesional en la provincia de Mendoza, se
aprobaron los EE.CC. y el presupuesto ejecutado, tratamiento del Proyecto 29 de
Resolucién Técnica, aprobacion de |a Resolucion Técnica 38, Plan de trabajo CENCyA
2013, suspension del trabajo sobre las cajas de prevision, devolucion a la Comision del
Sector Publico del Proyecto 3 de Recomendacion Técnica del Sector Publico, Comité
de Auditoria: aprobado con las exclusiones y modificaciones propuestas, aprobacion
del Informe 2 schre Situaciones de Impracticabilidad en las Normas Contables
Argentinas, envio del borrader Resolucion Técnica 37. votandose por cambiar la
Resolucién Técnica 17, Secretaria de Servicios Sociales y un estudio actuarial, Firmas

Digitales gue se implementarian en todos los CPCE, se realizarian reuniones con |a
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AFIP y se habilitaria un sitio en las web de los CPCE por este tema, Asimismo se
trataron los temas como; incremento del presupuesto en un 25%, aprobacion de la
Resolucion Técnica 39, que modifica las Resolucionas Técnicas 6 y 17, se decidio
archivar-el proyecto de la Resolucién Tecnica 22, se aprobo trabajar con la Resoluciaon
Técnica 17 modificada para entes peguefios, se realizaron las elecciones de |a
FACPCE por el periodo 2013-2015, designacién del Secretario Tecnico de la FACPCE,
Comision de Actuacion Judicial, reafirmacién de los integrantes de la Comision de
Deportes y se desataco el éxito de la Jornada de Jévenes en la provincia de Corrientes
por la cantidad de trabajos presentados por los mismos, Resolucion 431 y temas
relacionados a la misma, Manual sobre Normas Pymes, borrador de modelos de
informes de la Resolucion Tecnica 37 que fueron aprobados, Proyecto de
Interpretacion de Moneda Homogénea por la Resolucion Técnica 39 y las
Rescluciones de MD 735 y MD 737 que adecua la redaccion de la Interpretacion,
Memo de Secretaria Técnica O2 que frata sobre la Resolucien UIF 3/14 y las
solicitudes a los profesionales contadores a inscribirse en la UIF y Qlimpiadas
Regionales Deportivas que se realizaran en Jujuy.

Se participo de Jornadas de capacitacion del SFAP y de la Comision de Educacion de
la FACPCE, donde se trataron temas como la renovacion de convenios con las
Universidades y su modificacion para integrar mas areas, se leyeron los informes
mensuales sobre la capacitacién de operadores de la plataforma en la que participaron
personal del CPCES, cambio de personal en el area de capacitacion de los GPCE lo
que dificulta al sistema SFAP, informe mensual del Departamento de Capacitacion,
fijacion de la fecha de la sequnda capacitacién para operadores de la SFAP, auditorias
internas del SFAP para el Area de Capacitacion del CPCES, 20 Congreso Nacional
solicitando la Comision de Educacion la posibilidad de controlar |a asistencia de los
inscriptos a las areas de trabajo, ya gue el SFAP solicita el 80% de las asistencias a
las capacitaciones para poder otorgar los créditos correspondientes, capacitacion en
los meses de abril 0 mayo de 2014 para los cperadores de la SFAP de cada Consejo.
evaluacion de estadisticas de consumo de cupos de subsidios del sistema al 31/10/13,
Gestion de los CPCE para la renovacion de los convenios celebrados con las
Universidades, Auditorias Internas CPCE y la evelucién de la clasificacion de
incidentes y estado de tratamiento de los mismos desde el pericdo 2009/2013,
proximas ofertas de cursos organizados por la FACPCE, "Cémo elaborar un trabajo
para presentar en un Congreso La redaccion académica en las ciencias sociales” y
“Cdmo exponer un trabajo en un congreso’, Proyecto de modificacion Resolucion JG
N° 304/2004 vy sobre avances del proyecto de solicitudes de Reconocimiento de

sditos a través de la plataforma SFAP en forma online, migracion de datos al
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Sistema de cursos, Resolucion de Junta de Gobierno 460 la cual deroga la 304/04 que
trata sobre graduados en Ciencias Economicas con Titulos no Tradicionales, se
recordd que los Convenios Marcos deben ser firmados por la Universidades, los
Consejos y la FACPCE, y se informo sobre las auditorias de los Consejos del pais,
para gue todos conezean |os resultados de las mismas. Por Ultimo se comento gue en
las paginas web de los Consgjos se encuentra el curso virtual sobre presentacion de
trabajos para Congresos:

Se participd de una reunion con autoridades del CECyT, CENCyA, Presidents vy
Tesorero de |la FACPCE en |la cual se trataron temas relacionados a |a organizacion
del 20° Congreso Macional, a realizarse en Salta entre el 29 v 31 de octubre de 2014,
como: cambio a realizar en el Reglamento con las funciones del CECyT y la CENCyA
respecto a los Congresos Macionales, se conversd sobre todas las areas de trabajo
con las gue contard el mismo como ser Control y Auditoria, Tributaria, Laboral y
Previsional, Administracién, Cancursal y Resolucién de Conflictes, Entes sin fines de
lucro y Balance Social, Sector Publico, Economia y Actuarial, y Politica Profesional, se
acordo realizar las reuniones de |a Comision Organizadora el dia anterior a las
reuniones de Presidentes, se conversd sobre realizar una capacitacién para
profesionales interesados en presentar trabajos con el fin de instruirles en la
presentacion de los mismos y motivarios mediante bonificaciones de los costos de
inscripcion.

‘Se asistio a la XXX Conferencia Interamericana de Contabilidad 2013 AIC, donde los
presidentes de las Federaciones de Consejos de Uruguay v Brasil los invitaron para
realizar la presentacion del proxime Congresc Macional que se realizara en Salta en
2014.

Se participé de una reunién en la FACPCE sobre el tema Firma Digital, en la cual
habia persaonal de |la AFIP, representantes de la FACPCE, Secretarios Técnicos y
representantes responsables del area de sistemas de los Consegjos. conversandose
sobre |la nueva version del formulario de Legalizacion de Precio de Transferencia en
forma electrédnica con Firma Bigital. se presentd el mismo vy se explico la metodologia 'y
operacion para este tipo de legalizaciones, temendo el contador firmante, el Secretario
Técnico y el Comitente que registrar su firma digital en la AFIP. Otro tema tratado fue
gl Sistema CETDI, gue =5 un sistema desarrcllade por FACPCE que tiene como
objetivo el desarrollo de un aplicativo para dar soporte al proceso de |egalizacion de
documentos presentados en formato digital para todos los Consejos, y se informé que
el CPCES estudio la forma de realizar los envios de documentacidn para legalizar por

~mail.
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Se realizé una reunion con la CEAT, en la cual se trataron varios temas: plan de pagos
de Ia resolucion 3451 de la AFIP, moneda extranjera de [a Ley 28.860 y el tema de
Reduccion de Anticipos del Impuesto a las Ganancias previsto por la Resolucidn N°
327 y las solicitudes y planteos realizados a la AFIP por el aplicativo para liguidar el
IBP

Se participd de la reunién de la Comision de Administracién de la FACPCE, la cual
conté con la presencia de un miembro de la CENCyA vy se trataron temas relacionados
a legalizaciones firmadas por Licenciados en Administracion y los tipos de informes
gue estos podrian legalizar, y proyecto de ampliacion del Comité Emisor de Normas de
Contabilidad y Auditoria (CENCyA) para la inclusion de los Licenciados en
Administracion en los Comités especificos.

Se asistio a la reunion de la Comision de Sector Plblico de la FACPCE, donde se
trataron los temas de trabajo de cada sub comision, se conversd sobre los
profesionales que se desempenan en la Administracién Publica y gue deben estar
matriculados, se decidid realizar una invitacion a profesionales en Ciencias
Economicas del ambito Municipal a participar de una jornada gue se realizara en Mar
del Plata y se intercambiaron opiniones para decidir cuales seran los temas de trabajo
para el 20 Congreso Nacional.

Se contintia asistiendo a las reuniones plenarias de fa Comision de Deportes de la
FACPCE, para tratar temas relacionados a las proximas Olimpiadas Regionales.

Se participd con miembros del Consejo Directivo como Veedores, en tres
allanamiantos en Estudios Contables de profesionales matriculados en el CPCES,
siendo el operativo informade al Consejo con anterioridad pero sin indicar dates de los
profesionales y domicilios de los estudios. Los veedores fueron citados a las
instalaciones del CPCES y fueron trasladados por un funcionario de la AFIP a cada
uno de los domicilios v el operative se realizé con personal de la AFIP v la Policia
Aeroportuaria.

Se participe en la presentacion de la publicacion Ingenio & Desarrollo realizada por la
Fundacion COPAIPA, gue trata sobre la pavimentacién de la Ruta Nacional 51

Se realizd el Pre coloquio del Instituto para el Desarrollo Empresarial de |a Argentina
IDEA. en las instalaciones del Centro de Convenciones, donde el CPCES participd Y
los temas mas importantes fueron: Coyuntura Politico-economica, Panel Empresarial y
Panel Construccion de Capital Institucional.

Se transmitio el 15° Simposio de Legislacién Tributaria Argentina por videoconferencia
en el CPCES, organizado por el Consejo de CABA, el que contd con presencia de

profesionales.
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Se participt de |a inauguracién de las "Vl Jornadas Internacionales sobre Medio
Ambiente conciencia por el agua”, organizadas por la Escuela de ia Magistratura y el
Gobierno de |a Provincia.

Se asistid a un acto en el Concejo Deliberante de |a Ciudad de Salta, en el cual se
realizé Un reconocimiento v se declard como visitante notable de la Provincia de Salta
al Doctor Bernardo Kliksberg.

Se realizé en la Cdmara de Comercio e Industria del Salta el acto de lanzamiento de la
nueva Ordenanza de Habilitaciones Comerciales, a la que asistieron representantes
del CPCES,

Se recibio una nota de la Unidad de Informacion Financiera en la cual solicitaban se
remita un listado de los profesionales matriculados en esta jurisdiccidn, se realizo a
consulta a la Asesora Institucional en tema de Lavado de Dinere, la gue manifesto que
se debia responder, lo gue asl se hizo adjuntando lo solicitado.

Se asistio al Il Seminario de Derecho Penal Tributario, el que conté con |a presencia
de excelentes expositores y se trabajé en Mesas Paneles.

Se dicté una Resolucion por la cual se otorgd auspicio y declaracién de interes
profesional al || Congreso de Economia Regional, cuyo lema era "La economia gue
vieng", organizado por la Universidad Catélica de Salta, la Fundacion Salta y la
Fundacion Libertad.

Se asistio a una reunion donde se acordaron los puntos a tratar en el Seminaric
|nternacional de Camaras y Asociaciones |ndustriales v de Servicios de Salta y la
Regién de Antofagasta, se decidié sobre los integrantes como ser gl jefe de la
delegacion, los representantes del empresariado saltefio en las exposiciones previstas
en el programa de| Seminario, el equipo conformado por expertos en materia fiscal del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sustentable, con la presencia de| CPCES para gue
realizar lo propio sobre las normativas tributarias y otras de control, la participacion de
Aduana Salta, SENASA Salta v Migraciones Salta, para que, junio a Gendarmeria
Naciohal, completen la nomina de expositores en los distintos paneles y también en el
taller de conclusiones.

Se llevd a cabo el Congreso Nacional de Mineria en Chile, Antofagasta, en el gue
participé un representante del CPCES realizando una expos'rcic":r‘l junto a
representantes del Gobierno de la provincia de Salta.

Se participd de una reunidén organizada por el Registro Macional de Trabajadores y
Empleadores Agrarios (RENATEA), en |a cual el CPCES firmé una carta de adhesion
al .Programa “Yo si puede”, el cual realiza la alfabetizacion para adultos en zonas

‘agrarias.
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Se recibid un pedido del Ministerio de Economia solicitando al CPCES opinion sobre &l
Proyecto de Ley Madificatoria de la Ley N° 6611, derivandose al Asesor Tributario del
CPCES. Con la opinidén enviada por el Asesor y la colaboracion de los Miembros
Consejeros se pudo confeccionar una respuesta a lo solicitado, en la cual se
manifiesta la opinion del CPCES vy destaca que esta Institucion se encuentra a
disposicion para trabajar vy colaborar con todos los poderes del Estado Provincial en
beneficio de la sociedad:

Se participé en una cena de la Facultad de Ciencias Econémicas Juridicas y Sociales
de la Universidad MNacional de Salta, la cual contd con auforidades de la mencignada
Facultad.

Se asistio en la Escuela de la Magistratura al lanzamiento del afioc Academico,
agradeciendo las autoridades de la misma la presencia del CPCES.

Se participd de un acto de entrega de préstamos a emprendedores por Medio del
Ministerio de Trabajo, el que conté con |a presencia de autoridades de la Provincia de
Salta.

Se participé de una reunion con la Secretaria de Energia, en la cual se trataron temas
relacionados a la Bio-Energia de Desarrollo Sustentable.

Se mantuvo una reunién con el Ministro de Gobierno en la cual se converso scbre [a
posibilidad de firmar un convenio entre el CPCES y el Gobierno de la Provincia, en &
cual el CPCES, mediante profesionales contratados realizarian la labor de preparacion
de EE.CC atrasados de Centros Vecinales vy ONG, una vez que e| convenio este
redactado se elevara al Conseio para su consideracion.

Se participé de la inauguracion de la sede del Colegio de Abogados en la Ciudad
Judicial.

Se asistié a la presentacion del Libro "Control Plblico y Gubermamental” del Cr. Sergio
Moreno, acto que contd con la presancia de muchos colegas

Se renovaron las autoridades de las Delegaciones de Metan, Oran, Rosario de la
Frontera y Tartagal.

Se designo una Secretaria Técnica para la Delegacion de Rosario de la Frontera.

Se lanzd una nueva campafa para combatir el ejercicio llegal de la profesion mediante
volantes y afiches que se repartieron en toda la provincia, se realizé su difusion en los
medios de comunicacion en pantallas gigantes en la via publica, se Incorporo un
espacio en |la pagina Web de| Consejo para realizar denuncias, y se continlo con la
presencia institucional en distintos medios de comunicacién para difundir actividades v
responder a diferentes consultas.

~Be realizé una reunién con los Ex Presidentes del Consejo Profesional.
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Se mantuvieron reuniones con €l Secretario de Ingresos Plblicos para tratar gl tema
de los convenios firmados entre el CPCES y el Gobierno de la provincia y ante la
satisfaccion por parte del Ministerio de Economia, Infraestructura y Servicios Publicos,
en virtud de los resultados obtenidos y de los avances gue se observan, se
continuaran con los mismaos.
Se realizd en Buenos Aires el lanzamiento del 20° Congreso Nacional de Profesionales
en Ciencias Economicas gue se realizara en Salta en Octubre de 2014 y se realizo la
presentacion de la pagina web del mismo, la que cuenta con imagenes de la Provingia,
hoteleria, mapas digitales, todos los acontecimientos de organizacion previos al 20
Congreso, y cuenta con el Reglamento, Areas de Trabajo, Autoridades, Comité
Técnico, Aranceles.
Se realizaron las obras de mejora en el Salon Abaco y comenzo la construccion de dos
pisos en el edificio de Sede Central.
Se construyd en el inmueble de la ciudad de Cafayate, comprado en forma conjunta
con la Caja de Seguridad Social, la nueva Delegacién del CPCES.
‘Se continuo con la revision periddica para su actualizacion, de los honorarios minimos
sugeridos, tanto para labores de auditoria como para las otras labares profesionales
por la actuacion de los contadores publicos.
Se prosiguio trabajando con la Digitalizacion de Legajos Profesionales o Matricula
Digital.
Se continud avanzando con el proceso de Calidad Institucional, con la finalidad de
mejorar los sistemas administrativos, y se obtuvo la certificacion de Calidad bajo
Normas IRAM en las cuatro dreas alcanzadas por el proyecto. que son Legalizaciones,
Matriculas, Centro de Informacion Bibliografica vy Capacitacion, participando el
Presidente v Vice-Presidente 1° junto a la Cra. Romina Cordo y autoridades de la
FACPCE, en la entrega de Certificados en IRAM por la certificacién de Calidad, y se
realizd un asado de camaraderia con el personal e integrantes de |as Comisiones
Directivas del CPCES y de |a CSS. por la mencion obtenida en la Certificacion de
Calidad.
Se desarrollé una politica de fuerte apoyo a la matricula a través del equipamiento del
Ceniro de Informacion Bibliografica, con inversiones significativas en texios
actualizados. En el periodo ingresaron un total de 225 libros, por donacion 93 y por
compra 132, generando una inversion de $ 33.641. Se recibieron 114 nlmeros de
publicaciones periddicas (mensuales y bimestral), y dos publicaciones diarias. El
material de cursos ingresado fue de 65 y el material audiovisual de 5. Se renovaron
scripciones y accesos a paginas Web por la suma de § 28.825. La Inversion total
anual fue de § 62 466
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Se renovaron dos de los equipos nformaticas (computadoras) que utilizan los
matriculados para realizar busqueadas y tramites.

Se adquirieron escaleras de madera para utilizar en los pasillos entre las estanterias
de libros, y un mueble con estantes y puertas para archivo, libros en proceso de
compra, papeleria y utiles de escritorio.

Mediante la pagina Web se mantuvo actualizada a la matricula con todas las
novedades de ingresos de libros, publicaciones periddicas y material audiovisual.

Se destind una Importante cantidad de material bibliografico para las bibliotecas de las
Delegaciones, €n apoyo a las mismas, con especial atencion en la nueva Delegacion
de Cafayate.

El Consejo continud revisando la politica comunicacional de la Institucién con sus
matriculados y estudiando las mejores alternativas, en la busqueda de acercar la
informacién de la forma mas rapida posible. Se continuaron enviando en forma
mensual la Revista que abarcé 12 numeros y en forma semanal los Boletines
Electronicos, emitiéndose hasta la fecha gue comprende la presente memoria 44
Boletines Electronicos Notici@s y 44 Boletines Electronicos Agend@, Los mismos
abarcan la difusion de eventos relacionados con |3 capacitacion de graduados en
ciencias economicas, diferentes servicios prestados en favor de la matricula y toda
actividad orientada a satisfacer necesidades tecnicas, cientificas y sociales de los
colegas.

Se continud publicando la némina de los profesionales activos en el sitic Web del
Consejo, para |a consulta de la comunidad en gensral, frente a la situacion de
personas que se arrogan fitulos de cienclas economicas ¢ ejercen llegalmentea:

Se mantuvo la provision de |a totalidad de las publicaciones de la Federacion Argentina
de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas, tales como Boletines de la
FA.CP.C.E. Resocluciones Técnicas e Informes del Area Contabilidad, Auditoria,
Tributaria, Administracion y compendio de Normas Técnicas, como tambign se
proveen algunas de |as publicaciones de la Federacion Internacional de Contadores,
Respecto a las Delegaciones el esfuerzo continué dirigiéndose, principalmente, hacia
su real y efectiva integracién, manteniendose =l envio de material de actualizacion y
suscripciones de algunas revistas especializadas y diarios de publicaciones legales. Se
continuo propiciando [a presencia de expositores en distintos cursos en las localidades
del interior.

Se continud prestando el Servicic de Asesoramienio a los Profesionales Matriculados
en las distintas areas previstas, notandose un crecimiento en la utilizacion del mismo y

se cred la funcién de Asesor del Area de Marketing
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. Se actualizaron los convenios oportunamente celebrados con hoteles de la provincia
de Salta, con tarifas corporativas para los matriculados de la provincia, las que se
hacen extensivas para los matriculados de todo el pais a traves de la FACPCE.

. Se instituyd realizar un sorteo de un articulo informatico para los profesionales que s
encuentran con la cuota del Derechoe de Ejercicio Profesional cancelada en termino,

" Se participd de una reunién para tratar el tema de la creacién de una Agencia de
Viajes del CPCES, por lo que se deben realizar varios tramites para obtener una
licencia y conseguir una persona capacitada para llevar adelante este proyecto.

. Se realizé una videoconferencia con matriculados de la Delegacion de Oran, en 1a cual
se hablo de los siguientes temas: beneficios para matriculados; mantenimiento Edificio,
construccion de quincho con asador; Obra Social; solicitud de cursos presenciales,
acceso a web de la Direccion General de Inmuebles mediante clave; Biblioteca: plazos
mas amplios de préstamos de libros, préstamos personales con tasa subsidiada;
asesoramiento de Calidad para estudios; esparcimiento para la familia de
Profesionales — Sede Social; Jubilacion; costos de |a revista mensual; clave de Errepar
mas una PC a disposicion; canales rapidos para pagos del Derecho de Certificacion de
Firma, actividades econamicas y transferencias. Se citara a todos los Delegados a una
reunion de Consejo Directivo para conversar sobre las necesidades de las diferentes
Delegaciones.

= Se implementt una modalidad especial de pago para el Derecho de Certificacion de
Firmas de actuaciones de Tipo A. en forma provisaria hasta el 30 de junio de 2014, y a

pedido de profesionales matriculados.

VIDEO CONFERENCIAS

Centinda en |a Sede Central del Consejo Profesional un Aula Virtual
con el servicio de Video Conferencia y Videoteca, la cual posiblita la interconexion
bidireccional de video conferencia on line entre la sede central y las delegaciones del
Consejo Profesional, permitiendo este sistema de comunicacion el seguimiento de los
cursos y charlas de capacitacién en tiempo real, sin necesidad de gue los profesionales

interesados del interior se trasladen a la ciudad de Salta

De este modo se brinda la posibilidad a tedos nuestros matriculados
hacia &l futuro. de tener acceso a cursos y conferencias gue se pudieran dictar bajo este

sistema, incluso del extenior y con los menores costos posibles.
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NORMAS PROFESIONALES

En el periodo se continud con la politica de avanzar en el proceso de
unificacion de las normas profesionales, en pos de jerarguizar la profesion y en la blsqueda

de generar ambitos coordinados a la hora de desarrollar el trabajo profesional.

Se dispuso la adopcidn en la jurisdiccién de las normas contenidas en
las Circulares NIIF 4 y 5 de |a IASE y en |a Interpretacion N® 6 de la FAC.P.CE. con
vigencia para la auditoria de los Balances Soclales que se realicen a partir del 1 de Enero de
2013.

Se consideran como Normas Contables Profesionales reconocidas por
este Consejo, las contenidas en 1a segunda parte de las Resoluciones Técnicas Nros. 32. 33
¥ 34 con vigencia para ejercicios que se inicien a partir del 1° de Julio de 2013, la
Resolucién Técnica N° 35 con vigencia a partir del 1° de Noviembre de 2012; la Resolucion
Tecnica N® 36 con vigencia para gjercicios que se inicien a partir del 1° de Enero de 2013, la
Resolucion Técnica N® 37 con vigencia a partir del '1® de Enerc de 2014 v |a Resolucidn

Técnica N® 38 con vigencia a partir del 21 de Junio de 2013,

Muestro Consejo ha trabajado durante todo este periodo poniendo
toda su voluntad en pos de defender la imprescindible unificacién de las Normas Téchicas

Profesionales.

PRESENTE Y FUTURO DE NUESTROS MATRICULADOS

En el escenario, han cambiado las formas de ofrecer vy de prestar
nuestros servicios profesionales. Las exigencias de una capacitacion continuada, cada vez
mas amplia, estan a la par del trabajo diario, requiriéndonos tiempos y esfuerzos que no

podemos escatimar.

Ante las evidencias de los cambios vertiginoscs, resulta imperiosa la
necesidad de que los profesionales y las instituciones que los nuclean continten
desarrollando rapidas y seguras acciones tendientes a la reinsercion y apoyo 2 los

i matriculados, para gue mantengan actualizados sus conocimientos y técnicas. de modo que
puedan dar respuestas a las exigencias que el mercado plantea.
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Corresponde en este contexto que el profesional desarrolle una actitud
de reconocimiento de la necesidad de tomar nuevos cursos y tender hacia ia capacitacion
permanente, en el camino de mejorar y ampliar su formacion, respondiendo con idoneidad a
los requerimientos que resultan del nuevo ambito en el que les toca desarrollar su labor,

En |la actualidad la profesion se encuentra claramente comprometida
con el cambio normative gue se sugiere desde nuestra entidad federativa; no sdlo por su
pertenencia a la Federacion de Consejos, sino también por el reconocimiento de la labor gque

realiza,

La dirigencia profesional estd comprometida, junto con los
matriculados, en participar activamente de los programas de capacitacion especial, que se
requeriran para la necesarna adaptacion a los nuevos escenarios en los que nos toca actuar,
gue modifica significativamente las practicas contables tradicionales. La intensificacion de
cursos sobre el tema, contribuirdn indudablemente a fortalecer nuestras destrezas.

ETICA Y VIGILANCIA DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Durante el ejercicio bajo andlisis, el Tribunal de Etica Profesional, en
cumplimiente de las funcicnes especificas gque le confiere la Ley N® 6576, continud
gjerciendo la vigilancia de la publicidad y ofrecimiento de servicios por parte de no

graduados.

Por su parte el Consejo envid notas a los Bancos, Crganismos
Fiblicos vy Universidades, a efectos de gue, en virtud del poder de policia, envien un listado
de los profesionales gque se encuentran trabajando en relacién de dependencia. Enviandose
cartas docurmnentos e intimaciones con el objeto de lograr el cese de |la publicidad engafiosa
¥y de |os ofrecimientos, o la matriculacién de los profesionales oferentes. También ha
considerado v dado tratamiento, a la necesidad de establecer una politica de largo plazo
para el control del ejercicio jlegal de la profesion.

Feriodicamente, Secretaria Técnica informd al Consegjo Directivo, las
recomendaciones que resultan del control realizado sobre las actuaciones profesionales

cuya firma se certifica.
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Durante el periodo de la presente Memoria, el Tribunal de Etica
Profesional a ftraves de la Sala Contador Plblico, ha dado fréamite a 14 (catorce)
expedientes, informando gue 3 (fres) fueron concluidos.

CALIDAD INSTITUCIONAL

Se cerdifico Calidad en las cuatro areas alcanzadas por el proyecto,

que son Legalizaciones, Matriculas, Centro de Informacion Bibliografica v Capacitacion,

Se dictaron los siguientes cursos taller para todo el personal dal
Consejo: "Sistema de Gestion de la Calidad — como controlar”; "Documentos del sistema de
gestion de Ia calidad (Consultas, carga, revision y aprobacion en el sistema QGestion), en &l
que se incluyo a las Delegaciones del Interior, y se explicod el procedimiente de Control de
Documentos y el de Control de los registros en el sistema Q Gestién implementado en el
CPCES. El Consejo participo, representado por los responsables de las areas certificadas,
gl responsable de Calldad y el representante de la Direccidn, del Segundo Encuentro
Regional NOA-SAMECO de "Mejora Continua” organizado por SAMECO (Sociedad
Argentina de Mejora Continua) y la UNSa (Universidad Nacional de Salta). Se dictd el curso
taller de "Formacion de Auditores internos de la calidad” destinados al personal del Consejo
FProfesional, se realizé un primer sorteoc para la culminacion de |la capacitacion de los
auditores internos donde ya se cuenta con tres auditores internos entrenados y uno en
condicidn de observador los demas colaboradores se terminaran de capacitar a medida que
se vayan cumpliendo el plan anual de Auditoria internas del SGC. Se dictaron las
capacitaciones internas "Proceso. Ficha de proceso. Objetivos e indicadores”, "acciones —
No Confermidades. Quejas y Reclamos”; "Herramientas de Calidad”.

Se continud trabajando con el personal, a través de un encargado de
archivo por area en el mantenimiento de un inventario de toda |la documentacion existente
del sector, en la conservacion de |las mismas, ya que se instruyo al personal sobre la
organizacion del archivo y sobre Descarte — Organizacion — Limpieza — Higiene vy
Visualizacion — Disciplina y Compromiso, herramientas basicas de mejora de 13 calidad de

vida.

Se realizaron las primeras auditorias internas en cumplimiento del plan
Anual de Auditoria en las Areas de Matriculas, Legalizaciones, Capacitacion y CIB,

ormandose sobre el cumplimiento de las observaciones realizadas.
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Se realizo la encuesta anual de satisfaccion a los matriculados, cuyo

resuitado fue muy satisfactoria para el CPCES.

Se continta con la evaluacidon a los proveedores por area en &l

sistema QGestion, analizando el desempefio de los mismos.

Se llevo a cabo la Reunion de Revision por |a direccion cuyo objeto fue
llevar a cabo la revision al SGC por parte de la direccidn del CPCES y asegurar su
conveniencia, adecuacion, eficacia continua y |a necesidad de realizar cambios,

En la Revisian por la direccidon del Sistema de Gestidn de |a Calidad se
examino la politica de Calidad, como asi también, |a Visién, Misién y Vaiores del CPCES, el
manual de la calidad; |a estruciura documental; los resultados de auditorias internas del
SGC. se analizaron los indicadores de calidad; los indicadores de desempeno de proceso y
la conformidad del servicio brindado, se analizaron los repores de satisfaccien vy
retroalimentacion de los clientes y los reportes de no conformidades — acciones correctivas y
preventivas 4 se verificd el estado de cumplimiento de cada una, se analizaron las
evaluaciones de los proveedores, se establecieron las prioridades para la elaboracién del
plan anual de capacitacion, se fijaron los objetivos para el afo v se establecieron los

lineamientos a fin de poder avanzar con la Auditoria externa de Seguimiento de Calidad

Se fijaron las fechas para realizar la Auditoria Externa de seguimiento
del Sistema de Gestion de Calidad con los responsables del Instituto Argentino de
Normalizacion y Certificacion (IRAM), la que se realizara los dias 7 y 8 de Julio. en la gue los
auditores de acuerdo 3 su analisis verificaran el desempefio del SGC certificado por =l
CPCES en las areas: Legalizaciones, Matriculas, Centro de Informacion Bibliografica v

Capacitacian.

JERARQUIZACION DE LA PROFESION Y DE LA INSTITUCION

En el pericdo la Institucién ha continuado recomendando a los
matriculados la necesidad de observar las normas de actuacion profesional vigentes, en

rocura de mantener y aumentar &l nivel técnico y ético alcanzado.
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Tambien a traves de Secretaria Técnica, el Consejo asistio a las
Reuniones Nacionales de Secretarios Técnicos, convocadas por la Federacidn Argentina de
Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas, gue tuvieron lugar en la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, en las que se consideraron temas como: la Resolucidon Técnica 37, la
Seguridad Documental, la RG 3476 de la AFIP que trata sobre Precio de Transferencia. Se
Informé sobre los Consejos que adoptaron las Normas Técnicas y se hablo sobre los
inconvenientes que se presentan en los Registros del Automotor respecto al texto del

informe de la certificacion sobre Lavado de Dinero de la UIF por la compra de automotores.

Sobre Firma Digital se comentd gue en algunos Consgjos tuvieron
inconvenientes con la compra de los dispositivos y para realizar los tramites en la AFIP.
También gue en la AFIP se puso en marcha otro formulario para legalizar en forma digital,
sobre Derivados Financieros y que para poder implementar este tramite, nuevamente se
debera gestionar todo en la AFIP. También se trataron temas relacionados con la
legalizacion de la firma profesional en trabajos profesionales que se presenten en forma
digital a los Consejos, |deas para mejorar |2 calidad de los servicios gue los Consejos
prestan al profesional ¥ cémo hacer mas eficientes y eficaces los procesos para la
prestacion de los mismos, y proceso de revision y actualizacion del contenido de
Memorandos de Secretaria Técnica, y sobre Nuevos modelos de informes de auditoria y

otros servicios luego de la emision de la Resolucion Técnica N° 37,

Considerando que el Conseio siempre debe estar presente en la
organizacion de actividades sociales, se brindd el apoyeo financiero a los matriculados que
participaron de las “XIV Olimpiadas Macionales para Profesionales en Clencias
Econémicas”, organizadas por la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de
Ciencias Econdmicas y que se realizaron en San Juan en el mes de Octubre de 2013,

En el orden provincial el Consejo ha continuado apoyando el
funcionamiento de las Delegaciones Regionales de Oran, Metan, Tartaqal, Rosaric de |a
Frontera y Cafayate, para facilitar y coordinar |a labor de los profesionales radicados 2n el
interior, dictando cursos de actualizacion, envio de todo el material de actualizacion técnica,
revistas y publicaciones en general y receptandose permanentamente |as inguistudes de los

profesionales del interior.

Al igual gue en pericdos anteriores se registra una importante

icipacion de profesionales matriculados en esta jurisdiccion en la Direccion, Consejos
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Asesores e |nvestigadores del Centro de Estudios Cientificos y Técnicos (C.EC.yT ) de la
Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas.

CONSOLIDACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
PARA LOS MATRICULADOS

Coentinua funcionando en el edificio del Consejo Profesional, un Centro
de Servicios exclusivo para profesionales matriculados, con cada uno de los organismos

publicos para que los profesionales puedan interactuar en su labor cotidiana.

En la planta baja de la sede de Espana 1420, espaciosas oficinas con
empleados capacitados especialmente, reciben a diario las consultas y tramites de cientos
de matriculados a los que se les facilita |a tarea.

Entre los principales tramites que se pueden realizar en el Centro de
Servicios, en cada caso son: En la oficina AFIP se prestan los servicios de claves fiscales,
asesoramiento en tramites de inscripcion, informacion Web. En la oficina de la ANSeS se
realizan generacion y madificacion de CUIL, acreditacion de datos y de vinculos en
administrador de personas, asesoramiento sobre la carga en el Sisiema de Simplificacion
Registral, recepcion y carga de Bocas de pago — SUAF, de CBU — SUAF, de Prenatales -
Form. PS5 2.55 — SUAF, de licencia por maternidad - Form. PS 2.55 — SUAF, de ayudas
escolares - Form. PS 2.51 — SUAF, de reclamos - Form. PS 2.57 — SUAF, de renuncias al
cobro - Form. PS 2.53 — SUAF, asesoramiento del Sistema Unico de Asignaciones
Familiares, asesoramiento correspondiente a las prestaciones por Nacimiento, Matrimonio,
Adopcion y Desempleo. En |a oficina de la Direccion General de Rentas se realizan los
tramites de inscripciones de Contribuyentes Jurisdiccionales, emisién y/o recepeion de DD
y Formularios FS03, FS03/A, FO03/B: DDJJ Actividades Economicas y Anexos de Retencion
y Percepcion; FO08: FS52: cuotas de planes de page; F921. Inmobiliario Rural, FS00V: pago
de deuda por intereses; actualizacion de DDJJ por pago fuera de término; recepcidn de
solicitud de exencién; recepcion de DDJJ informativa de cargas generales; generacion de
planes de facilidades de pago, mesa de entrada para la presentacion de expedientes
administrativos; emisién de claves de usuarios Web; consulta de reguisitos para todos los
tramites en DGR. En la oficina de la Municipalidad de la Ciudad de Salta se realizan la
emision de boletas de Impuestos y Tasas Municipales. Tasa General de Inmuebles -
|
Plan de Facilidades de Pago de los tributos mencionados, incluido Contribucion por mejoras

"Ljasto Inmabiliario — Automotor — Tasa de Proteccion Ambiental — Mulias de Transito —
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y Plan de Pago Judicial — Tasa por Inspeccion de Seguridad, Salubridad e Higiene (For.
876) Anexos Declaracion Jurada de Percepciones (For. 978), Retenciones (For. 977) —
Agentes de Retencion Declaracion Jurada Mensual (For. 288) — Declaracion Jurada
Informativa (For. 985), Agente de Percepcion (Declaracion Jurada Mensual (For. 988):
Declaracion Jurada Informativa — (For, 8987) — Emision F- 982 para impuesto PROCOM vy
fambién para los impuestos citados procedentemente; Consulta de Cuenta Corriente de
todos los impuestos yfo Tasas municipales, Clave Fiscal — Informe del circuito administrative

de todo expediente, deuda, consulta gque realice el matriculado.

Periddicamente se envia por via electronica a los profesionales
matriculados la Separata Técnica Digital de nuestro Consejo, la cual incluyd a lo largo de
sus seis numeres disponibles por medios electrénicos, todas aquellas disposiciones que por
sU importancia necesitan ser transmitidas a los profesionales. Este servicio se complementd
con el asesaramiento gue tienen los graduados por intermedio de la Secretaria Técnica,
tanto en lo gue se refiere a la correcta interpretacion y aplicacion de |las normas de actuacion
profesional, como de aquellas referidas al aspecto técnico propiamente dicho, registrandose
&n el periodo aproximadamente 3.645 consultas.

Se contintia con el convenio entre el Consejo Profesional de Ciencias
Economicas de Salta y SANCOR Seguros, el cual incluye los Seguros de Vida Colectivo vy
de Amparc Familiar para los matrculados del Consejo. También se mantiene nuestro
Consejo adherido al Convenio propiciado por la Federacidon Argenting de Consejos
Profesionales de Ciencias Econoémicas, incorporando en &l momento de su matriculacion a
los profesionales y su grupo familiar al Fondo Solidario de Salud, destacande gue en el
transcurso del presente afic Se incorporaron nuevas coberturas,

En cuanto a la "Biblioteca Roberfo Dibh Ashur” se intensificd Ia
incorporacion de publicaciones vy nuevos textos. Tambign se puso a disposicion Informacion
de hases de datos bibliograficas sobre femas de interés de los matriculados, buscando

difundirse la misma en forma permanente a través de los medios electronicos.

Se difundieron oportunamente los plazos para Inscripciones vy
reinscripciones de Peritos en el ambito de |a Justicia Federal y Provincial, asi como llamados
efectuadeos por organismos publicos para cubrir cargos con profesionales en Ciencias

=Conomicas.
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Se llevo a cabo la renovacion anual de los Asesores en Materia de

Regulacion de Honorarios Judiciales.

Se continda con el servicio de “Consejo Beneficios”, conjuntamente
con la Credencial Digital, firmandose mas convenios con comercios de |a ciudad de Salta,
interior de la provincia, (y en las cinco delegaciones, Metan, Oran, Tartagal, Rosario de la
Frontera y Cafayate), como también de otras provincias del pais, incorporandose el
beneficio para el conyuge e hijos del profesional matriculado, como asi también para los
estudiantes avanzados de ciencias economicas de todas las universidades del pais.

Por otra parte se comenzé con el proyecto de renovacion de convenios gue se celebraron
afios anteriores dandole continuidad a los mismos y mejorando las propuestas ya
presentadas.

El mismo tiene como objetivo brindar a los profesionales matriculados
activos, familiares, estudiantes avanzados y empleados de nuestro CPCE, con la
presentacion de la credencial digital, una serie de descuentos, tarifas corporativas vy
beneficios en diferentes entidades comerciales de toda |a provincia y el pais logrando

tambien en conexion con FACPCE beneficios comunes a ofros Consejos profesionales.

Los comercios de interés son aguellos gue puedan enmarcarse dentro
de los siguientes rubros: Capacitacion, Informatica; Editoriales, Libreria servicios de
informacion, Spa y Belleza, Salud, Gastronomia, Turismo, Hogar y Construccion,
Indumentaria, Automotores, Viajes, Hoteleria, Servicios de Transportes de Carga v

Pasajeros, entre otros.

Hemos agregado el area de "Convenios de Baja” para poder informar
a los matriculados cuales son los convenios gue guedaron sin vigencia y ademas en la
pagina web una opcion acerca de reclamos y sugerencias para poder optimizar ests
servicio, hacer cumplir lo pactade en un convenio y recibir nuevas propuastas que pueden

ser de interés para los profesionales

{
A la fecha se lograron 715 convenios, expandiéndose por el interior de

la provincia, las cinco Delegaciones del Consejo, y también se firmaron convenios en
diferentes ciudades del resto del pais tales como Formosa, Entre Rios, Cérdoba, Buenos
Aires, Corrientes, Jujuy, Mendoza, Ushuaia, Tucuman entre otras.
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Para el préximo periodo se continuara en proceso de renovacion vy
actualizacion de |os mismos y se buscara mayor cantidad de convenios abarcando a la

provincia al pais y de manera internacional.

COMISIONES Y CENTROS INSTITUCIONALES

» ACTUACION JUDICIAL
* ASUNTOS LABORALES Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

* ASUNTOS TRIBUTARIOS

« AUDITORIA

» CENTRO DE INVESTIGACIONES DE CIENCIAS ECONOMICAS DE SALTA
* CURSOS Y CONFERENCIAS

» DEPORTES

» ENLACE CPCES - AFIP, DGR PROVINCIA Y DGR MUNICIPALIDAD

» GESTION OPERATIVA

» JOVENES PROFESIONALES

= MARKETING Y MANAGEMENT

= MEDIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

= RELACIONES INSTITUCIONALES

= RESPONSABILIDAD Y BALANCE SOCIAL

= SECTOR PUBLICO

ACTUACION JUDICIAL

La Comision sdélo pudo reunirse en forma mensual en el primer
semestre de 2013, mientras gue en el segundec semesire la Comision solo tuvo dos
reuniones. En las mismas se trataron los temas gue a continuacion se explicitan:

+ Se trato el informe de actuacion de la Comision por el afio 2012

¢ Se analizd la creacion del Blog de la Comision, el gue fue aceptado
por el Consejo Directivo, designando al Cr. Elias Soraire como enlace con el Area de
sistema del C.P.C.E.5., lo que gquedd pendiente de concrecion.

* Se analizo la posibilidad de dictar actualizaciones y/o Mesas de
Debates dentro de esta Comision, que se cumplio con un curso por parte de un miembro de

 misma.
= Se contestd nota del Cr. Rebuffi Di Paclo con informe al Consejo

Directivo,
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s Ante la necesidad de reunir la cantidad de integrantes que establece el
ordenamiento normativo de las Comisiones, se resolvid que |as reuniones se haran una vez

por mes, esperando contar con nuevos interesados en su integracian.

ASUNTOS LABORALES Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

La Comisién se reunié regularmente para dar tratamiento a los
diferentes Canvenios Colectivos de Trabajo y su respectiva aplicacion practica.

Entre otros se tratd en forma extensa el CCT 130/13 de Empleados da
Comercio y el Estatuto de |la Construccion Ley 22.250 y CCT 76/75 y se cerrd el afio con &l
analisis del Regimen Sancionatorio de |a Seguridad Ley 17250 y R.G. 1566 AFIP.

ASUNTOS TRIBUTARIOS

Se celebrd una reunién en el mes de Junio de 2013 donde se tratd
comea Unico punte el Plan de trabajo de la Comision para el segundo semestre del afio 2013
Los temas fueron: Analisis sobre metodologia de trabajo de Ia
Comision, pericdicidad de las reuniones, fecha y horarios de reunion, Se acordo solicitar gue
quienes se encuentran inscriptos ratifiguen su intencion de formar parte de la Comision, v
proponer como tema de discusion para la proxima reunién la modificacion al Codigo Fiscal

de la Provincia.

AUDITORIA

En concordancia con sus funciones de promover, difundir vy de
investigar scbre normas y procedimientos de Auditoria, se llevaron a cabo reuniones
periddicas a fin de tratar diferentes temas comprendidos en la Norma Internacional de

Auditoria, comao ser;

= NIA 210 Cartas para el acuerdo de los terminos sobre un trabajo de

auditoria: norma que proporciona pautas para la preparacion de |a carta de contratacion, en
la cual el auditor documenta y caonfirma la aceptacién de un trabajo, 2| objetivo y alcance de
fauditoria. el grado de su responsabilidad ante el cliente y el formato del informe_a.ser
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emitido. Si bien esta norma no requiere explicitamente gue el auditor obtenga una carta de
contratacién, proporciona una orientacion con respecto a su preparacion de tal manera gue
5& presume su uso.

e NIA 220: Control de calidad del trabajo de auditoria: norma que trata
sobre el control de calidad que se relaciona con el trabajo delegado a un equipo de trabajo vy
con las politicas y procedimientos adoptados por un profesional para asegurar en forma
razonable que todas las auditorias efectuadas estan de acuerdo con los principios basicos
que regulan la auditoria.

s NIA 200: Planificacion: norma trata sobre |a responsabilidad del auditor
de planear una auditoria de estados financieros. La planeacion involucra establecer la
estrategia general y desarrollar el plan de trabajo para la auditoria, lo gue le permite al
auditor organizar y administrar de manera apropiada el trabajo de auditoria garantizando un
trabajo eficiente y efective. De la misma manera |le permite seleccionar un equipa de trabajo
competente y con las capacidades necesarias para el desarrollo del trabajo. Para la
planeacion de la auditoria, el auditor debe tener en cuenta la entidad y su entorno, Esta
planeacién le permite obtener un entendimiento del marco de referencia legal v determinar
procedimientos de evaluacion del riesgo, aspectos importantes para el desarrollo de la

auditoria, teniendo en cuenta que |a planeacion es un proceso continuo e interactivo

CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS DE SALTA

El objetivo primordial del Centro de Investigacicnes de Ciencias
Economicas de - Salta (CICES) es brindar un servicio a la comunidad, promoviendo ademas
que los jévenes profesionales se dediguen al campo de |la investigacidon dentro de ias
distintas areas que hacen a las Ciencias Econdmicas en la especializacién y tematica que
cada uno elija. Esto con el fin que cada organismo, institucién o empresa del medioc pueda

contar con un apoye Técnico Académico a la hora de realizar sus propias actividades,
Las funciones del CICES son las siguientes:

« Realizar estudios v elabarar documentes de trabajo vinculados directa
o indirectamente con los campos que abarcan las aciividades de los profesionales en

ciencias economicas

s« Atender a problematicas puntuales presentadas por Instituciones,
empresas o particulares siempre y cuando se encuentren dentre del campo de las Ciencias

conomicas y se cuente con los recursos necesarios,
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« Participar en la organizacion de los talleres, congresos, jornadas vy
otras reuniones que realizare el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de Ia
Provincia de Salta en lo atinente a las cuestiones cientificas y técnicas a ser desarroliadas

en ellos,

Dentro del marco de esos objetivos, durante el periodo Abril/2013 —

Abril/2014 se realizaron las siguientes actividades:

En los meses de Abril v Julio de 2013 se dictd el curso "Evaluacion de
Proyectos de Inversion®, en las delegaciones de Tartagal v Oran respectivamente. Sus
objetivos fueron: aprender a identificar una idea susceptible de ser plasmada en un Proyecto
de Inversion; definir el concepto de Agregado de Valor como idea clave dentro del proyecto;
aprender a confeccionar un Proyecto de Inversion entendiendo la realidad coyuntural y
economica; aprender a analizar un Proyecto de Inversion, ya sea propio o de terceros, sus
fortalezas y debilidades, tanto de |a ides en si como de la confeccion de la misma en &l
proyecto; analisis financiero-econdmico del Proyecto de Inversion; aprender a evaluar los
Proyectos en funcién de la idea, del entorno macroeconomico, y de la realidad
socicecondmica del sector. Es importante destacar que tuvo una importante concurrencia,

por lo gue el mismo fue considerado un éxito.

A partir del mes de Abril de 2013, se comenzé a confeccionar
Reportes Econdémicos Bimestrales. Estos constituyen un resumen bimensual para los
matriculados y el medio en general, de los hechos y variables gue consideran son mas
relevantes de la Politica Econdmica Argentina, El CICES ya ha pubiicado los Reportes
Econdomicos de |los meses de Febrero, Abril, Junio, Agosto, Octubre y Diciembre/2013 y &l

Reporte Econdmico del mes de Febrero/2014

A partir del mes de Mayo de 2013, se comenzo a disefar el Sto
Documento de Trabajo, denominado “Escrituracion de Inmuebles en |la Provincia de Salta.
Periodo 2000-2013 Su Evolucién", gque apunta a conocer la evolucidn dsl mercado
inmobiliario enla provincia de Salta tomando como base las escrituraciones realizadas en la

Provincia,

El intervalo de tiempo elegido, va desde &l afio 2000 hasta &l 2013
inclusive. En este Ultimo caso se tomd los meses hasta junio. Se busca conocer la evolucion
del mercado inmobiliario a lo largo de dicho periodo y si los grandes eventos econdmicos

_Macionales tuvieron su impacto en la provincia.
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Se trabajo en forma conjunta entre el Colegio de Escribanos y &
Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas. Asimismo se da origen al Indicador de
Escrituras de la Provincia de Salta de manera tal de que en la provincia se cuente con un

indice econdmico relacionado a las operatorias inmobiliarias y la construccién,

En el mes de Julio de 2013 se presentd el mencionado Documento de
Trabajo en el Salon de Usos Multiples del Consejo Profesional. Se contd con la presencia
del Presidente del Colegio de Escribancs, del Director General de Inmuebles y del
Secretario de Ingresos Publicos, entre otros.

Desde el mes de Agosto de 2013 se esta elaborando el Indicador de
Escrituras de la Provincia: Desde su publicacion en la pagina web del CPCES, el mismo ha
tenido una muy buena aceptacion en el medio y estimamos se va a convertir en un
excelente indicador econdmico para aguellos que se desempeanan en |a Provincia.

Si bien es un indicador gue refleja solamente parte del sector
econdomico provincial, se puede afirmar que es sumamente Gfil como termometro de la
actividad inmobiliaria y consecuentemente econémica. Existen antecedentes de un indicador
similar en la Ciudad Autcnoma de Buenos Aires, &l cual se elabora desde hace tiempo
siendo muy seguido por los agentes econdmicos en general dado que me permite conocer,

al menos en una primera instancia, lo que sucede con la evolucion de la economia.

El CICES ya lleva publicades los Indicadores de Escrituras de los
meses de Agosto, Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre/2013, como los de los
meses de Enero, Febreroy Marzo/2014.

En el mes de Marzo de 2014 se comenzd a trabajar en la Primera
Etapa (disefio) del préximo Trabajo de Investigacion: actualizacion del Trabajo de
Investigacion N 3 "Rentabilidad y Endeudamiento en Empresas PyMES de |la Provincia de
Salta". El mismo apuntara a conocer aspectos relacionades con la situacién financiera de las
Empresas no soélo Pequenas y Medianas, sino también aguellas grandes Companias gue
desarrolien su actividad en la Provincia de Salta. El objetivo es conocer si existe un patrén
de homogeneidad en la rentabilidad de dichas empresas por el hecho de desarrollar sus
actividades en la provincia de Salta o si bien las rentabilidades de las mismas varian, ya sea
por tamano o por sector. La investigacion en esta ocasion abarcara el periodo Enero 2011 -
Julio 2014,

En &l mes de Abril de 2014, =& aprobo el dictado del Curso “Proyectos
_é: Inversién en contexto de inflacién e incertidumbre®, Se llevara a cabo en |as siguientes

elegaciones del Consejo: Capital, Rosario de |la Frontera, Metan, Oran y Tartagal.
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CURSOS Y CONFERENCIAS

En el periodo se ocupd de la programacion y realizacion de 82
(ochenta y dos) cursos presenciales, en las Areas Administracion, Actuacion Judicial W
Resolucién de Conflictos, Auditoria, Contabilidad, Etica, Finanzas, Informatica v
Comunicaciones, Legislacion Laboral, Sector Plblico y Tributaria y Previsional, cuya nomina

se detalla al final de la presente memoria, formando parte de la misma.

Sobre I3 totalidad de los cursos dictados, 28 fueron transmitidos por
videoconferencia a las delegaciones del interior v 7 dictados en forma presenclal en las

Junisdicciones de Oran, Metan, Tartagal y Rosario de |a Frontera.

Todos estos cursos han sido organizados siguiendo la planificacion
elaborada por la Comisién de Cursos y los pedidos formulados desde las distintas
Comisiones de Trabajo gue se formaron en el Consejo. Se regisird una asistencia de 2693

profesionales y de 1171 estudiantes y otros, lo que da un total de 3869 asistentes.

Con el animo de fomentar la capacitacion dirigida a los graduados en
cienclas economicas matriculades, se mantuvieron las pautas establecidas respecto a la
gsistencia sin arancel de inscripciéon para aquellos profesionales que posean la cuota de
Derecho de Ejercicio Profesional al dia y un arancel minimo para estudiantes avanzados y
se continué con el otorgamiento de la tarjeta beneficios para estudiantes que adeuden hasta
B materias de la carrera, con el envio del material que se distribuye en los cursos que se
realizan en Sede Central y con la trasmision de algunos de ellos por videoconferencia a las

delegaciones del interiar.

En virtud de la firma del Convenio Marco de Cocperacion Mutua vy del
Protocolo para el dictado de Cursos de Actualizaciéon y Posgrado, realizado con |z
Universidad Nacional de Salta y la Facuitad de Ciencias Econémicas, Juridicas v Sociales
de la UNSa, se lievaron a cabo durante el perfodo de la presente memoria, cinco cursos de
posgrado: "Herramientas de Gestion para la Toma de Decisiones' dirigido por el Cr, Raberto
Mario Rodriguez; "Herramientas para la Evaluacién Financiera de Proyectos y Empresas’,
dirigido por el MG. Roberio Alfredo J. Gillieri; "La Problematica Tributaria en el Agro™ dirigido
por el Dr. (CPN) Sergio Armando Simesen de Bielke; "Infracciones y Sanciones Tributarias
(Nacionales y Locales). Ley Penal Tributaria" dirigido por el Dr. (CPN) Sergio Armando

Simesen de Bielke; "Taller Practico de Auditoria” dirigido por el Dr. Juan José Fermin Del

i
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Valle. Los asistentes recibieron los correspondientes certificados de asistencia yio
aprobacion, como asi también se le imputaran los créditos correspondientes en el Sistema
Federal de Actualizacion Profesional de la FACPCE. Para el afio 2014 se programod la
realizacién de la 2da. Edicion del curso de posgrado sobre “Las Normas Internacionales de

Informacién Financiera”, el gue dio inicio el dia viernes 14 de Marzo

Se coordind con las respectivas Comisiones de Trabajo la
organizacion y realizacion de eventos especiales tales como: las V| Jornadas Provinciales
de Jovenes Profesionales, bajo el lema "Expandiendo fronteras hacia el éxito profesional”,
con la Comision de jovenes Profesionales del CPCES. Participaron 55 jovenes profesionales

y estudiantes avanzados de nuestra provincia y provincias del NOA

Se realizaron actividades en forma conjunta con la Universidad
Nacional de Salta tales como el "Ill Seminaric de Derecho Penal Tributario, Lavado de
Dinero y delitos econdmicos y cambiarios”, el dia 5 de Setiembre de 2013, en las
Instalaciones del Salén Abaco del Consejo Profesional, Estuvo dirigido a profesionales en
ciencias economicas y del derecho y estudiantes avanzados. Las disertaciones estuvieron a
cargo de destacados especialistas en la materia tales como Dr. Sebastian Espeche, Dr.
Claudio Luis, Dr. José Maria Sferco, Dr. Juan Manuel Alvarez Echagiie, Cr. Sergio Armando
Simesen de Bielke, Cr. Diego Dorigato, Dr, Rafael Resnick Brenner, Dr, Damian Tujsnaider,
Se contd con la participacion de 88 inscriptos.

En el animo de contribuir a la capacitacion y perfeccionamiento del
personal, se dictaron los siguientes cursos: Sistema de Gestion de la Calidad — Como
Controlar”; "Documentos del SGC (Consultas, Carga, Revision y Aprobacién. El Sistema Q
Gestion. Capacitacion Informatica en nusvo Sistema Integral del CPCES y su
implementacion”; “Microsoft Excel Intermedio”;, “Formacion de Auditores Internos”, “Proceso.
Ficha de Proceso, Objetivos & Indicadores”, “Herramientas de Calidad’; “Calidad,
Seguimiento y Trazabilidad del circuito de Legalizaciones de tramites de Actuaciones
Profesionales en el CPCES"; "Documentos del Sistema de Gestion de la Calidad”

El Consejo Profesional continba adherido al Sistema Federal de
Actualizacion Profesional implementade por la FACPCE. Respecto a las actividades
auspiciadas por el SFAP, mediante la realizacion de los cursos implementados a través del
mismo durante el periodo de la presente memoria. se realiz6 el otorgamiento de créditos de
los profesionales que se capacitaron y cumplieron con los requisitos establecidos por dicho

Sistema.
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Mediante la realizacion de los cursos implementados por el SFAP, vy
gue ya fueron cerrados en la plataforma, se capacitaron 2.534 profesionales. Dichos cursos
otorgaban 24.490 creditos, de los cuales solo fueron ctorgados 22.862 a aguellos gue
cumplieron con los requisitos establecidos por el sistema con |a asistencia y el llenado de la
gncuesta. Be contestaron 2303 encuestas en el periodo dentro del SFAP (solo

matriculados).

Se cubrieron los cupos de horas y pasajes otorgados por FACPCE,
cuyos reintegros ya fueron solicitados a la Federacion e ingresados al CPCES. Solo quedsa
disponible un margen por factor de correccion para ser aplicado scbre honorarios de

docentes provenientes de otras provincias o gue dicten cursos en delegaciones del interior.

Con relacién a las actividades no auspiciadas por el SFAP, -a traves
de la difusion realizada a los matriculados para gue soliciten el recanocimiento de créditos-,
se recibieron numerosas presentaciones por actividades tales como: Docencia en
universidad, asistencia a eventos academicos, cientificos y técnicos, asistencia a cursos
externos, presentacion de trabajos y realizacion de posgrados, etc. Los mismos fueron
otorgados a través de los informes emitidos por la Camisién de Homelogacion vy la posterior
aprobacion del Consejo Directive mediante las resoluciones de presidencia dictadas al

efecto.

Se realizd el dia 30 de Setiembre de 2013 el acto formal de Entrega de
Certificados a aquellos profesionales que alcanzaron los objetivos establecidos por el
Sistema durante el trienic 2010-2012, difundiéndose a traves de la web y la Agend@

Electrénica Semanal, la nomina de profesionales que obtuvieron créditos por los afios 2010,
2011 y 2012

Se realizo un mantenimiento de la plataforma del SFAP, mediante la
incarporacion de  |los nuevos matriculados gue iniciaron su capacitacion a traves de| SFAP v

los que se matricularon en el afo 2013.

Como todos ios afos, se realizd |a primera jornada de capacitacion del
SFAP organizada por la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias
Econémicas, la que tuvo lugar en sede de |a FACPCE el dia 13 de Junio de 2013 y de la

que participaron personal del Area de Capacitacion.
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El dia 25 de Ociubre de 2013 se desarrolld la Segunda Auditoria
interna de seguimiento del Sistema de Gestion SFAP al CPCE Salta, dentro del marco de
los requisitos |SO 9001:2008 aplicables y sus procedimientos

A traves de la creacion y ordenamiento de procedimientos, procesos,
formularios e instructivos propios del area, se logrd dicha certificacién de Gestion de la
Calidad con el Rl 9000-5195, y el alcance Gestién y Oferta de Actividades de Capacitacion.

DEPORTES

En el presente periodo el Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas de Salta participd de las "XIV Olimpiadas Nacionales para Profesionales en
Ciencias Econdmicas”, organizadas por la Federacion Argentina de Consejos Profesionales
de Ciencias Economicas, siendo el encargado de su gjecucion el Consejo Profesional de
Ciencias Economicas de San Juan, se realizaron en esa ciudad del 23 al 26 de octubre de
2013, y conté con la presencia de todos los Consejos Profesionales del pais, se cumplio con
el cronograma previsto, comenzando con una gran cena de bienvenida que congregd a3
2.500 participantes. La camaraderia y la integracion reinaron entre los 92 participantes gue
integrarcn la Delegacion de Salta 'y que viajaron en dos confortables micros. Con un alto
nivel de competitividad |los saltefios participaron en Atletismo, Maratdn, Basquet, Futbol,

Hockey, Natacion, Pesca y Truco.

Organizado por los Delegados Deportivos de Salta Cr. Juan Alberto
Mariscal, Cr. Juan Loprestti y Cr. Marcelo Aguilera, en una emotiva reunién de camaraderia,
antes de regresar a Salta, se realizé la entrega individual de medallas a cada uno de los
participantes, en la disciplina correspondiente, colocandole la medalla obtenida vy felicitando

a cada uno por.su desempefio,

Con motivo del "Dia Nacional def Graduado en Ciencias Econémicas”,
se programaron diversas actividades deportivas en &l periodo comprendido entre el 26 de
mayo y el 13 de junio de 2013. Las actividades iniciaron el 26 de mayo con un "Concurso de
Fesca” en el Digue Cabra Corral del gue participaron 30 profesionales. Durante los dias 28
al 31.de mayo se comenzo a disputar el “Tormeo de Bochas Dia del Graduado®. Para el 2 de

finio se programo un "Torneo de Futbol Dia del Graduado” en la cancha de futbol de |a
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Tambien las mujeres estuvieron presentes como en afos anteriores, disputando el 6 de
junio un “Fartidc Femenino de Hockey sobre Césped” en |la Cancha de Popeye v,
finalmente se sumaron los jugadores de truco que disputaron un tormeo el 13 de junio.

Actualmente la Comision de Depories de la FACPCE de |a cual &l
Consejo de Salta es integrante, se encuentra abocada a la organizacion de |las "Climpiadas
Regionales de Profesionales en Ciencias Econémicas”, habiendo quedado conformadas dos
zonas que formaran parte de las proximas Olimpiadas Regionales, Corrientes sera sede de
la Zona Sur y Jujuy de la Zona Norte. En Corrientes se disputaran del 27 al 30 de agosto de
2014 y participaran los Consejos de Buenos Aires, CABA, Chubut, Cdérdoba, Corrientes, La
Pampa, Mendoza, Neuguén, Rio Negro, San Juan y San Luis, mientras que en Jujuy se
disputaran-entre el 25 y el 29 de noviembre de 2014, estando integrada la zona por los
Consejos de Catamarca, Chaco, Entre Rios, Formosa, Jujuy, La Rioja, Misiones, Santa Fe,
Salta, Santa Cruz, Santiago del Estero, Tierra del Fuego Camara Ushuaia y Tucuman,

ENLACE CPCES - AFIP, DGR PROVINCIA Y DGR MUNICIPALIDAD

COMISION DE ENLACE DGR-CPCES

En el periodo gue abarca esta memoria, la Comisién de Enlace entre
el Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas de Salta y |a Direccion General de Rentas
se reunio formalmente en tres oportunidades. Las reuniones fueron trasmitidas por
videoconferencia a las delegaciones del interior de a2 provincia, en |as cuales se analizaren y

trataron los temas y/o problematicas que se resumen seguidamente.

En la reunién de Junio de 2013 se intercambiaron opiniones en
relacion con |os sigulentes temas: 1. Servicios de la pagina web de |la D.G.R, 2. Situacion
especial de Agencia de Témbola y Subagencias. 3. Constancia de inscripcion en AFIP para
tramitar la inscripcion de un contribuyente en la D.G.R. 4. Impuesto a las Actividades
Econdmicas, la exencion prevista por el articulo 174, inc. 0) para honorarios de Directorios y
Consejos de Vigilancia y otros de similar caracteristicas. 5, Impuesto a las Cooperadoras

. Asistenciales. Tratamiento de los conceptos no remunerativos. 6. Impussto a las Actividades
g E/}a@ﬁémicas_ Retenciones y Percepciones sufridas, 7, B.G, (AGR Catamarca) N° 62/2012.

Regimenes de retencidn y percepcicn
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En la reunion de Agosto de 2013 se continuaron tratando algunos
temas analizados en la reunion anterior, tales como! 1. Servicios de la pagina web de la
D.G.R. 2 Situacion especial de Agencias de Témbola v Subagencias. 3. Constancia de
inscripcion en AFIP para tramitar la inscripcion de un contribuyente en la D.G.R. 4. Impuesto
& las Actividades Econdmicas, la exencidn prevista por el articulo 174, Inc. o) para
honorarios de Directorios y Consejos de Vigilancia y otros de similar caracteristicas. 5.
Impuesto a las Cooperadoras Asistenciales. Tratamiento de los conceptos no remunerativos.
6. Impuesto a las Actividades Economicas. Retenciones y Percepciones Sufridas. 7. R.G.
(AGR Catamarca) N° 62/2012. Regimenes de retencion y percepcidn. Se intercambiaron
apiniones en relacion con nuevos temas planteados: Punto 1. Tratamiento de subsidios
recibidos en el marco de la Ley 26331 en el Impuesto a las Actividades Economicas. Punto
2. Tratamiento frente al Impuesto a las Actividades Econdmicas de sujetos con CUIT
suspendida y regimenes de percepcion. Punto 3. Proyecto de Resolucién General fijando las
nuevas tasas de Interés resarcitorio, punitorio y por devolucion de impuestos. Punto 4.
Proyecto de Resolucion General referida a exenciones en el Impuesto a las Actividades
Economicas. Punto 5. Definicidn del concepto "Consumidor Final”’. Punto 6. Definicidn del
termine "Exporiacion de servicios” Punto 7. Tratamiento del transporte internacional de
personas. Punto 8. Publicidad de dictamenes emitidos por Ia DGR

En la reunion de Abril de 2014 se intercambiaron opiniones en relacién
con los siguientes temas: 1. Régimen General de Percepcion del Impuesto a las Actividades
Econdmicas. Resoluciones General (DGR Salta) 5, 11 y 13 del 2.014. 2. Entes sin fines de
lucro. Exencion en el impuesto a las actividades econémicas. Proyecto de Resolucian. 2. La
Figura de la mera compra: Se planteo la exencién que se encontraba vigente hasta el 31 de
diciembre de 2.013, va gue los acopiadores de granos han comenzado a trasladar a los
productores una parte del impuesto. La exencién no fue prorrogada, por lo que la figura esta

vigente, entendiendo que resulta aplicable la alicuota general.
COMISION DE ENLACE DGR MUNICIPALIDAD-CPCES
Durante el periodo que abarca esta memoria se convocaron dos

reuniones de la Comision de Enlace entre la Municipalidad v el Consejo Profesional de
Ciencias Econdmicas el 26 de junio de 2013 y el 21 de abril de 2014.
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GESTION OPERATIVA

Durante el ultimo periodo, la Comision de Gestion Operativa ha
desarrollado diferentes gestiones de [ndole administrativa, economica y financiera, siendo

las mas destacadas la gue se detallan a continuacion’

Ante el incremento de los costos de diferentes servicios e insumos, se
actualizaron los importes que se abonan por viaticos aquellos matriculados que asisten a
diversas reuniones, en representacion de este Consejo Profesional, conjuntamente con los

importes gue se cobran por el alquiler de| 5alén Abaco y de la Sede Saocial.

Se continud con las tareas de mantenimiento edilicio y mobiliario de
todas las instalaciones pertenecientes a la institucién:

e Para el Salén Abaco se adquirid una nueva mesa de disertaciones y
se cambid el tapizado de las sillas. Asimismo, se solucionaron de manera definitiva los
inconvenientes. de humedad registrados en |a casa adyacente, perteneciente a la familia
Barla, originados en el Saldn.

« Enla Sede Social se iniciaron las obras para la instalacion de equipos
de iluminacion en el predio, creacion de una playa de estacionamiento, incorpeoracién de
jueges infantiles y de un gacebo de hierro, reparacion del portén automatico v parguizacion,

= Con respecto a las Delegaciones se efectuaron diversas tareas de
mantenimiento v de resguardo de las instalaciones, comeo ser |a colocacion de una reja en la
Delegacion Oran

o En cuanto a la Sede Central, se iniciaron las obras de ampliacion
mediante la construccion de dos (2) pisos mas, que se esperan concluyan antes del inicio
del 20° Congreso MNacional de Profesionales en Ciencias Economicas, a realizarse en la
ciudad de Salta, del 28 al 31 de Cctubre del corriente afio. Asimismao se realizaron tareas de
mantenimiento, como par ejemplo la revision y recambio de la iluminacion de emergencia en

cada una de las sedes y delegacicnes

Dentro de sus actividades habituales, se realizé la elaboracion v
gjecucion de presupuesto del CPCES en forma trimestral, el estudio permanente de la
morosidad de profesionales matriculados y consideracion de soluciones por cada caso en
particular, el relevamiento y control de los Convenios realizados con el Gobierno de la
Provincia, se actualizo los honorarios por &l Servicio de Auditoria Externa, se contrato los

\\u e’iiuicias de Pago Facil para el cobro de todos aquellos servicios gue presta la institucion, se

ff"_";‘

= L
fe
1 o QECRETERA




41

renovo la contratacion del servicio de QGestion, se continud adquiriendo nuevo material
hibliografico para el Centro de Informacion Bibliografica.

Con respecto al manejo de personal, se instald un reloj de control de
asistencia en la Sede Social. Por otra parte, ante el cargo vacante del Encargado de |a Sede
Social por despido, se contratd un nuevo personal para su reemplazo, como asi también,
para el Area de Maestranza de Sede Central, ante la vacante producida por fallecimiento de
uno de sus miembros Asimismo, se realizaron curses de capacitacion al personal, en el
marco de la implementacion del Sistema de Gestion de Calidad, como asl tambien, en
materia de Seguridad y Accidentes de Trabajo. A fin, de evitar la desercion laboral por
enfermedades propias de la-época invernal, se suminisiré la vacuna antigripal a todo &l
personal y se proveyo del uniforme correspondiente al periodo otofio-invierno y primavera-

Verano.

JOVENES PROFESIONALES

La Comision de Jovenes durante el pericdo que comprende esta
Memoria, realizo |las siguientes actividades, segun sus areas:
Area Capacitacion:

« Encuestas de capacitacion y charlas en las reuniones: Con una nueva
iniciativa, se brindaron charlas en las reuniones sobre diversos temas del ejercicio de la
profesion, dictadas por colegas y miembros de la Comision.

» X Jornadas de Dirigencia del NOA - 2013 El evento mas Importante
fue la organizacidn de estas Jornmadas, contando con la presencia de autoridades de las
Comisiones de Jovenes Profesionales pertenecientes a las provincias de Tucuman, Jujuy,
Catamarca y Sanbiago del Estero, los Presidentes de los Consejos Profesionales del NOA ¢
autoridades de FACPCE, quienes compartieron su experiencia como dirigentes v a quienes
le expusimos algunas de nuestras inguietudes.

+ VI” Jornadas Frovinciales de Jovenes Profesionales: Se llevaron a
cabo las Jornadas Provinciales bajo el lema “Expandiendo Fronteras hacia el éxito
profesionaf’, contando con la presencia de desiacados profesionales disertantes, quignes

desarrollaren diversos temas de interés y actualidad.

Actuacidn Profesional:
# e Actualizacion: Durante el afio 2013 se continud actualizande a los
jGvenes matriculados con las novedades semanales sobre temas impositives, laborales.

societarios.
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e También se desarrolid un servicio de respuestas a consultas
realizadas sobre temas técnicos, exclusivo para miembros activos de la Comision, que son
respondidas de manera sugerida, via mail.

* Encuestas a estudiantes: En el mes de Septiembre de 2013 se
realizaron encuestas a los estudiantes de las Gltimas materias de |as carreras de Ciencias
Economicas y afines, de las Universidades Publicas y Privadas, con el objeto de conocer
cual es la realidad de los futuros matriculados y difundir los beneficios de matricularse. Asj
también como refuerzo a éste nexo se dictd una clase en el Consejo para que conozcan la
institucién y el ambito dentro del cual estan préximos a pertenecer y desarrollarse

o Participacion en Reuniones Zonales y Nacionales de Jovenes
Profesionales y en las XVIIl Jornada Nacional de Jévenes Profesionales: La Comision de
Jovenes Profesionales de Salta participd de la mayor cantidad de eventos de dirigencia y
Jernadas a nivel zonal y nacional. Asimismo se presenté un trabajo de investigacion a cargo
de una miembro de la Comision y en representacion de nuestra provincia, el gue fue
reconocido entre los cinco mejores trabajos de las Jornadas.

« Nuevo Reglamento: Se modifico el reglamento de la Comision de
Jovenes a través de la Resolucion General N° 2190, guedando derogade el anterior. Entre
los puntos mas destacados se puede mencionar la creacion de areas de trabajos, la

designacidn de cargos mas especificos y la definicién de funciones para cada uno de ellos.

Relaciones Plublicas:

e Festejos de Cumpleafios: Se realizaron en forma mensual los festejos
de los cumpleanos de los colaboradores. realizando diferentes actividades. en pos de la
Integracion del grupo.

« Acto Formal de Juramento y Presentacion de Nuevos Matriculados
Can el proposito de dar una bienvenida a los graduados en Ciencias Economicas que inician
el gjercicio de la profesion, la Comision de Jdovenes participo de los actos de juramento de
los nuevos matriculados.

¢« Charla en la Universidad Catdlica de Salta: Invitados por el Decano de
la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administracion, dimos una charla informativa a los
profesionales y estudiantes avanzados de las carreras de titulos no tradicionales respecto
de los beneficios de matricularse en el Consejo vy a formar parte de nuestro equipo de
trabajo,

= Participacion en la Revista del Consejo y en programa de television:

'/Participamﬂs del espacio que se nos brinda en la revista del Consejo para difundir los

proyectos gue viene realizando la Comision de Jdovenes y para estimular a los nusvos




43

profesionales a gue se unan a nuestras tareas y sean parte activa de los cambios gue

planteamos.

Area Proyectos:

« Trabajos de Investigacion: Los jovenes de Salta fueron responsables
de dos trabajos de investigacion a nivel Nacional: “El Joven Matriculado como Agente de la
Administracidn Pudblica” En el mismo se determinaran posibles soluciones para las
problematicas que surgieron de las etapas de investigacion. “Tratamiento del SFAP como
Sello de Calidad" cuyo chjetive es conocer el nivel de difusién y fortalecimiento ante la
sociedad gue tiene el SFAP comoe valor agregado de los profesionales gue se actualizan y
que obtienen créditos a traves de este sistema. Los resultados de ambos trabajos se
presentaron en la 1° Reunion Macional 2013 de Jévenes Profesionales — FACPCE, llevada a
cabo en Mendoza.

« Campafia Solidaria: Se realizaron distintas campafas con &l objeto de
recaudar donaciones para las escuelas que el Consejo apadrina, Escuela Secundaria de
Comercio N® 5010 de Aguas Negras y Escuela Albergue de Vaquerias — Guachipas.

= Asi también junto con otros profesionales perienecientes al Foro
integrado por abogados, arquitectos e ingenieros, se realizaron acciones de solidaridad vy

colaboracion para otras instituciones de la Capital,

MARKETING Y MANAGEMENT

El presente informe se desarrolla dentro del marco del Plan de Trabajo
2013, establecido por |a Comisidn. Las reuniones dieron inicio en el mes de marzo de 2013,
durante el cual se invitd a participar a profesionales inscriptos en nuestro Consejo, de
Carreras Mo Tradicionales, como Licenciados en Comercializacidon y otras afines, los que
concurrieron para integrarse.
=« Se propuso desarrollar el Plan de Actividades de la Comision por &l
ano 2013, gue consiste en: proyecto de Capacitacion conjunta con la Secretaria de Turismo,
plan de “Talleres de Capacitacion”, donde se combina la disertacion con trabajo y practicas
del asistente, taller mensual de 4 horas, y de |as siguientes tematicas: Analisis / Estrategia
de Negocios; Plan de Marketing, Investigacidon de Mercado, Estrategia; Branding o Marca de
Producto, Publicidad, Planificacion Medios; Marketing on line y redes sociales

« Durante el mes de Abril se intensificaron y consideraron los aspectos

relévantes y trascendentes respecto a la capacitacion, que debia tender a reaiizarse para

b \ profesionales de Ciencias Econdmicas y del Sector Privado y el Publico de ?/EIQFW de
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Salta, iniciando las actividades necesarias para el dictado, en conjunto con la Comisian de
Cursos y Conferencias. Se determiné la organizacién de las 2% Jornadas de Marketing y
Management. Se evalud la asistencia a incubadoras de Empresas, Asesorias y la
realizacion de convenios marcos con todo tipo de Entes.

« Se consideraron las actividades de Difusién e Informacion y, se
propuso generar un Blog especifico de Marketing y Management en el ambito del Consejo,
en &l cual se disponga configurar todo material relacionado a la Comision y especificaments,
el delas 1% Jornadas de Marketing y Management.

s Respecto de los Convenios Marcos, se analiza la conveniencia de
firmarlos con Camaras Empresariales de la Provincia de Salta y, en el mismo se buscara
dictar charlas y cursos.

e Se gestiond una reunidn con el Presidente de nuestro Consejo,
proponiendo un temario relacionado con la Comisién. El mismo contenia lo siguiente temas:
aprobacion de la Capacitacion y los cursos propuestos; nombramiento de asesores de
carreras no tradicionales; propuesta de categorizacién de Jovenes profesionales de
Administracion y Comercializacidn que desean acercarse al Consejo, pero que no estan en
condiciones de matricularse o tienen una ecuacidn negativa en costo-beneficio, para que
puedan ser parte del Consegjo; tema Empresarios: como encarar la etapa de concientizacion,
como participarian los estudios contables gue tienen clientes empresarios; tema Revista, los
cambios necesarios para que se convierta en un medio de mayor interés (informacion,
capacitacion, sociales), coordinacion de los cursos de capacitacion en Turismo segun el
convenio marco gue tiene el Consejo con ] Gobierng;

= Se dispuso iniciar el Curso de Nivelacion de Posgrade en Marketing,
con el dictado de ocho médulos arancelados, distinguiendo el importe menor para
matriculados, a partir del mes de Junio.

= Se determinaron las tareas de difusion del Posgrado a los potenciales
cursantes, mediante correo electrénico v llamadas telefonicas, tomando como referencia el
listado de los asistentes a las 1ras. Jornadas de Marketing y Management del afo 2012, y
también se divulgo en la Pagina de los Lunes del Consejo, en gl programa radial Ventaja
Competitiva que se transmite en |a radio FM Profesional v en el Programa de Cable Express
que participa el Consgjo:

e Se determino programar una reunién con la Comision de Jovenes
Profesionales, para presentar los objetivos, criterios y lineamientos de nuestra Comisidon

« Se decidid insistir con las actividades desarrolladas anteriormente,

ante el Ministerio de Cultura y Turismo, relacionadas con las de capacitacion de nuestra

Comision.

£
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« Se efectud reunion con autoridades de |la Escuela de Negocios, de la
Liniversidad Catdlica de Salta y del CPCE. De |a reunion se comprometié la participacion de
la Escuela de Negocios, como auspiciante del Curso de Nivelacién de Past Grado de
Marketing vy gue declararia al mismo de interés académico

« Ademas se efectud en la misma Umversidad, reunion con alumnos
avanzados de la carrera de Lic. en Comercializacion, para brindar detalles de los beneficios
‘de la matriculacion.

= En el mes de Agosto dio Inicio el Curso de Nivelacion de Posgrade en
Marketing con el Modulo |, 11 v Ill, comenzando con un Desayuno de Trabajo, del que
parliciparon nuevos egresados de la profesion relacionada a la Comercializacion,
Administracién y afines:

+« Se elevo solicitud para designar en el Consejo, a profesionales como
Asesores de Marketing.

» Se publicé en |a revista mensual de setiembre del CPCES, un informe
a cargo del Lic. Fraticelli, consistente en un resumen de los madulos | y Il y un comentario
sobre los modulos siguientes.

« En el mes de Septiembre se inicio. el Proyecto de Plan de
comunicacion de la Comision: Se expusieron en detalle los canales de comunicacion, que
en la actualidad dispone el Consgjo en general. debatiéndose sobre las alternativas para
generar a posteriori un Proyecto de Plan de Comunicacion.

» Se mantuvo reunién con la Comision de Jévenes Profesionales del
CPCES, habiéndose presentado el ABC del Marketing, presentacion que demostrd gran
interés de los participantes.

* Se resolvid convocar un Registro de aspiranies para él Area de
Marketing.

+ Se propone realizar un Desayuno de trabajo con Estudios Contables o
Contadores, presentandose |2 propuesta al Prasidente del CPCES, teniendo como objetivo
difundir la incumbencia profesional de los Licenciados en Comercializacién y los beneficios
de incorporarlos en sus equipos de trabajo.

o Fara el proximo Congrese Macional de Profesionales en Ciencias
Econdémicas a realizarse en Salta. se presentaron dos temas para ser elevados a
consideracion de los organizadores del préximoe Congreso Macional de Profesionales en
Ciencias Economicas, Los temas propuestos fueron: La Gestion de Empresas regionales v
el aporte de las carreras no tradicionales: un circulo virtuoso para el crecimiento;

gfaciacién de ventas Coémao sembrar, cosechar y resembrar sin abandonar |3 posicion de

onductor de la negociacién.
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+ Respecto del Curso de Nivelaciéon de Post Grado en Marketing, se
determina dictar un Mddulo sin cargo, que sirva de apoyo practico para todo el temario
dictado en el Curso de Nivelacion.

« Se aprohd el temario para el Desayuno de Trabajo con Estudios
Contables, el gue se resume en: e xponer la realidad de las pymes en la region y la
importancia de los profesionales en comercializacion para apayar a las mismas, demostrar y
exponer que todas las empresas necesitan del Marketing para desarrollar sus ventas.

e Plan de Comunicacidn: se debatid la implementacién de Plan
propuesto anteriormente, ordenandose el temario de |a siguiente forma; 12 Etapa: difundir el
alcance y las capacidades de la Profesion; 2° Etapa: posicionamiento y el valor agregado de
la Profesion; 3* Etapa: requerimientos y soluciones aportadas, por los Profesionales de
Comercializacion.

= Jomadas Regionales de Marketing: se proponen fechas probables y
alternativas para realizar las préximas Jornadas y, se concluye en que, el mes mas preciso,

es mayo de 2014, teniendo presente el Dia del Marketing.

MEDIACION ¥ RESOLUCION DE CONFLICTOS

Las actividades realizadas por esta Comisidon, que trabaja
conjuntamente y en coordinacion con el Centro Institucional de Mediacion de Ciencias
Econdémicas - CIMCE, en cumplimiento de su reglamento interno, por el periodo
comprendido entre &l 20 de abril de 2013 y el 05 de marzo de 2014, resume sus actividades
de la siguiente forma:

« Se elabord el calendario de reuniones para el periodo 2013,

= Durante el mes de Abril 2013 se analizaron propuestas de cursos de
capacitacion para elevar a la Comision de Cursos las mismas. Concretandose los dias 31 de
Julio, 17 y 2 de Agosto, por un total de 20 horas el curso de Negociacion Avanzada y Toma
de Decisiones, dictado por el Dr. Reberto Nigte, El misma fue abierto, por primera vez, ala
participacion de mediadores de otras profesiones, con arancel diferenciado, concurriendo un
alto porcentaje de participantes, tales como, ingenieros, abogados, docentes, licenciada en
enfermeria.

» Se conformaron grupos de trabajo para visitar las distintas comisiones
para la difusion de la mediacién y los servicios del CIMCE.
» Se trabajdé sobre un diptico aportado por la Cra. Elvira Arenas

-

haciéndose modificaciones al mismo que fueron sujetas a aprobacion por [a Comision.
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« La comision aprobg el diptico con las modificaciones aportadas,
solicitandose a Presidencia la conformidad para la impresion de los mismas,

= Se obtuvo conformidad para la impresién del diptico por un total de
1700 ejemplares, los cuales se distribuyeron junto a |a revista mensual del Consejo.

+ Se aprobd la nueva escala de honorarios.

+ Se participd en una Mesa interdisciplinaria de Centros de Mediacion
de diferentes instituciones realizada en el COPAIPA, para tratar la posibilidad de constituir
una Asociacion de Mediadores de |a provincia, representando a la Institucion las Cras. Maria
Fernanda Acosta y Nara Torregroza Garcia.

» Se cursd notificacion a los profesionales integrantes de la Comision
que mantenian deudas en la matricula y/o aporte previsional a los efectos que regularicen su
situacion, segln notificacion recibida del Consejo conforme al articulo 5° del Reglamento de
Comisiones.

» Se solicitd a la Comision Directiva se declarare de interés las "IV
Jornadas Nacionales de Métodos Alternativos de Resolucion de Conflictos” realizadas en la
ciudad de Cordoba.

¢ Se presentd al Ministerio de Justicia propuesta respecto a posibles
modificaciones a la Ley de Mediacion vigente, en virtud de nota recibida para tal fin.

= En los meses de Noviembre y Diciembre se participd activamente en
las reuniones convocadas por la Ministro de Justicia Dra. Maria Inés Diez, para tratar el
proyecto de modificacion a la Ley de Mediacion, representando a nuestra institucion la Cra
Manica Giron

= En el mes de Febrerc de 2014 se retornaron las reuniones er el
Ministerio de Justicia para continuar los debates respectos a las modificaciones a la Ley de
Mediacion con participacion del Secretario de Métodos Alternativos de Resolucion de
Conflictos el Dr. Federico Uldry, participando como representantes de nuestra institucion las
Cras. Maria Fernanda Acosta y Nora Torregroza Garcia

+« Se designaron las nuevas autoridades del CIMCE, ocupando los
cargos de Directora, Sub-Directora, Secretaria y Pro-Secretaria. en cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 7° del Anexo | de la Resolucién General N® 1.777.

» Se informa gque a lo largo del periodo se realizaron un total ge 30
reuniones, en la gue se abordaron los temas mencionados precedentamente, ademas de

realizacidn de tareas administrativas, estudio e investigacian,
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RELACIONES INSTITUCIONALES

Continuanda con la politica de fortalecer la presencia institucional del
CPCES, como entidad al servicio de sus matriculados y de la comunidad en general, se
realizaron diferentes gestiones en procura de nuevos beneficios para la matricula, como asi
también, en defensa del sjercicio de la profesion, con el objetivo de posicionar al CPCES

coma drgano de consulta y asesoramiento ante diferentes organismos pubklicos v privados.

En tal sentido, 2 fin de mantener informados a los matriculades sobre
las actividades y las gestiones realizadas, se publicaron 46 paginas semanales en un diario
local, ademas de |la distribucion gratuita de la revista mensual a todos los matriculados,
sumando la comunicacidn mediante |a pagina web y el correo electrénico y la participacion

en programas de la television local.

Por otra parte, se continud con la campana de concientizacion contra el

gjercicio ilegal de |a profesion, mediante la utilizacion de volantes, afiches y carapantalias.

Asimismo, se realizaron convenios de colaboracion con la Secretarna de
Defensa del Consumidor, con la Fundacién Observatorio de Responsahilidad Social, con la

Asociacidn del Personal de Organismos de Control, entre otros.

Se auspiciaron y declararon de interés profesional numerosos eventos:
“XI Congreso de la Pequena y Mediana Empresa” (8 y 10 de Mayo de 2013), "8% Encuentro
Macional de Auditoria Interna” (21 y 22 de Mayo de 2013), “IX Encuentro de Jovenes
Profesionales en Ciencias Econdmicas” (30 y 31 de Mayo de 2013), “15° Simposio sobre
Legislacion Tributaria Argentina” (7, 8 y 9 de Agosto de 2013), "XI Congreso Internacional de
Administracion” (28 al 30 de Agosto de 2013), "8° Jornada de Administracion de Salud” {18
de Septiembre de 2013), “14° Congreso Tributario” (2 al 4 de Octubre de 2013), XV
Jomadas Nacionales de la Empresa Agropecuaria bajo el lema “30 afios generando valor
profesional al sector” (30 y 31 de Octubre y 1 de Noviembre de 2013); "2° Jormada
|beroamericana de Gestion de Entidades Deportivag”™ (7 de Noviembre de 2013), "4°
Congreso Nacional e Internacional de Finanzas de |la Empresa y Mercado de Capitales” (13
al 15 de Noviembre de 2013), "2 Jomada |berocamericana de Gestion en Entidades
Deportivas" (10 y 11 de Abril de 2014), “Jornada sobre Legalidad y Licitud de los Sistemas
de Registros vy su Documentacion” (15 y 16 Mayo de 2014), "Jornada sobre Administracion
Plblica” (28 de Mayo de 2014), organizado por el Consejo Profesional de Ciencias
/fécﬂnémicas de CABA, “XIV Olimpiadas Macionales de Profesionales en Ciencias
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Econdmicas" (23 al 26 de Octubre de 2013) organizadas por el Consejo Profesional de
Ciencias Economicas de 8San Juan; “|l Congreso de Economia Regional’ (10 Y 11 de
Octubre de 2013) organizado por la Universidad Catdlica de Salta, la Fundacion Salta y la
Fundacion Libertad; "lll Seminario sobre Ley Penal y Tributaria Infraceional, Local y Federal
y Delictual” (5 de Septiembre de 2013) organizado por la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales de la Universidad Nacional de Salta, "IV Jornadas Nacionales de
Métodos Alternativos de Resolucion de Conflictos”, cuyo lema es “Hacia la Gestion
Profesional del Conflicto” (7 v 8 de Noviembre de 2013), organizado por el Consejo
Profesional de Ciencias Econdmicas de Cordoba.

RESPONSABILIDAD Y BALANCE SOCIAL

La Comision de Responsabilidad y Balance Social se reunio los dias
|ueves, una vez por mes donde se trataron los siguientes asuntos;

« Se Informa que Sindicatura General de la Nacion otorgo veinte becas
para el curso de Balance Social. de las cuales los miembros de la Comision resoclvieron
otorgar diez becas para alumnos avanzados que estan trabajando en sus tesis con este
tema y diez se asigharon a los matriculados Interesados.

« Se deja constancia de la necesidad de renovar para el presente afio el
dictado de los cursos de Responsabilidad y Balance Social en todos los niveles para dar la
posibilidad a aquellos profesionales que quieren sumarse a la problematica.

» Se planted la necesidad de disefar el ternario para un curso, gue los
miembros de esta Comision estan dispuestos a compartir sobre el tema de Balance Social
del Sector Publico,

o Se considerd necesaric convocar para la proxima reunion a otros
profesionales que esten dispuestos a participar en las actividades de esta Comision de
Balance Social y confirmar |a presencia de los profesionales ya inscriptos en la misma.

« Se presentd a la Comision de capacitacion un proyecto para un Curso
sobre balance Social en el Sector Publico.

e Se deberéa solicitar informacion a los responsables, respecto al avance
del Balance Social de este Consejo Profesional y de su auditoria.

¢ Se analizé el avance de la elaboracion de los Balances Sociales de las
Sociedades del Estado Panaderia Social S.E. de la Municipalidad de la Ciudad de Salta y
Complejo Teleférico S.E., de la Provincia de Salta. Ambas empresas expusieron el estado
de.avance de |as tareas por ellas iniciadas y los miembros de |la Comision de Balance Social

\4 del C.P.C.E.S., hicieron sus aportes y coordinaron reuniones para dar continuidaqp_gm_la tarea
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de asesoramiento en los temas referidos a la elaboracion y auditoria de los Balances
Sociales de las mencionadas Sociedades. El Complejo Teleférico Salta S.E,, dejd por escrito
el detalle de los principales indicadores gue ha seleccionado para elaborar su balance Social
del afio 2013.

s Con respecto al Balance Social del CPCE de Salta correspondiente al

afo 2012, se informé que ya fue presentado.

SECTOR PUBLICO

El evento académico mas importante reallzado en Sailta durante el
periodo comprendido en esta memoria fueron las X Jornadas Nacionales del Sector Publice,
organizadas por la FACPCE vy ejecutadas por el CPCE de Salta con la colaboracién de la
Comision del Sector Plblico, durante los dias 29, 30 y 31 de mayo de 2013, Contaron con la
participacion de 650 asistentes y la presentacion de 27 trabajos. Los temas de discusian,
debate y analisis en las distintas areas y trabajos presentados fueron Etica, Transparencia,
Control Publico. el Presupuesto participativo, el Servicio al bien comun, las Diferencias entre
Contabilidad Publica y Privada, las Contadurias Generales y las Recomendaciones Técnicas
1y 2

Las Jornadas se iniciaron oficiaimente en un marce de camaraderia en
el que se presentd a Salta como sede de este encuentro de profesionales, en el marco del
Bicentenario de la Batalla de Salta, con varios detalles gue remarcaron la historia y culfuras
salterias. La apertura se realizd en el Teatro Provincial con la presencia de "Los Infernales” y
de los miembros de |a Banda Coronel Bonifacio Ruiz de los Llanos del Regimiento de
Caballeria Ligero 5 “Gral. Glemes", quienes fueron los responsables de entonar las estrofas
del Himno MNacional Argentino. Resultd un gran atractive tanto para los saltefios como para
lzs profesionales de distintas provincias que visitaban Salta, |2 Ceremonia del Cambic de
Guardia frente al Cabildo Histérico de Salta, con la presencia de la Banda de Misica: La
estampa, la vestimenta y la destreza como jinetes de los gauchos, hicieron de esta
ceramonia una de las experiencias mas emotivas, donde se manifiesta la lealtad a los
simbolos patrios, |a veneracion a nuestro héroe gaucho, el respeto por las tradiciones vy &l
orgullo de ser salteno. Durante el céctel de bienvenida se pudieron apreciar distintos grupos

de danza y canto folclorico,

En ese contexto el CPCE de Salta rindié homenaje a uno de sus mas
insignes matriculados, quien supo brindar singulares aportes durante su vida a Ia,,lﬂ.sﬁ_t Cion:
3,4_1.:::: =

e

S EMEARTARD, e
I& FrEry o
| o



51

el Cr. Pedro Alejandro Courtade, nacido en Mendoza y egresado de la Escuela Superior
Macional de Comercio de Tucuman antes gue se creara la carrera universitaria Fue
miembro fundador v luego Presidente del Consejo Profesional de Ciencias Economicas de
Salta Su amplia actividad profesional en el ambito privado la complementd con la labor
docente en las escuelas de comercio de la Provincia. Fue el profesional idéneo e integro
que orientd su labor al bien comun y al avance profesional. hombre de consulta obligada por
todos los niveles de gobierno vy de |a administracion en lo relativo a la Haclenda Pablica. Su
espiritu inguieto lo llevd a incorpaorar las Ultimas tecnologias de la época en el seno de la
Contaduria General. Un aspecto a destacar del accionar del Cr. Courtade fue su obra
Régimen de Contabilidad y de Control del Patrimonio Fisico en el Estade, en el que se
reveld como un pionero. El nivel de ese trabajo hize que se lo tuviera en cuenta en varias
catedras de Contabilidad Pdblica de Universidades del pais y, en particular, en la
Universidad Nacional de Salta. El Consgjo Profesional realizdé un justo y reconocido
homenaje a su Ex Presidente por el invalorable aporle cientifico-técnico que significd su

labor institucienal y profesional.

Durante los dias gue se realizaron las Jomadas se disertaron en los
siguientes Paneles: "Control Publico” del que participaron el Sindico General de la Nacion, el
Presidente del Secretariado Permanente del Tribunal de Cuentas de |a Nacién y la Sindica
General de la Provincia de Salta; "Panel de Ministros” del que participaron el Ministro de
Economia de la Provincia de Santa Fe, quien hablo scbre “Buen Gobierno”, el Ministro de
Economia, Infraestructura y Servicios Publicos de la Provincia de Salta, que abordd el tema
sobire “Proyecto Salta: Fonde de Convergencia”; Panel sobre "Presupuesto Publico” del que
participaron el Sub Director de la Direccidn Nacional de Coordinacion Fiscal con las
Provincias a cargo de la Direccion Nacicnal, dependiente del Ministerio de Economia y
Finanzas de |a Nacion, guien hablo sobre "Relaciones Intergubernamentales - Informacion y
Coardinacién Fiscal con Municipios®, el Subsecretario de Presupuesto Provincial de [a
Pravincia de Rio Negro y Presidente del Foro Permanente de Direcciones de Presupuesto y
Finanzas de la Republica Argentina, quien disertd sobre "Un modelo de Relaciones Fiscales
Intergubernamentales: La ley de Responsabilidad Fiscal”, el Ex Ministro de Finanzas de la
Provincia de Cardoba vy Profesor de la Universidad Macional de Cérdoba de las Catedras de
Administracién y Sistemas de Informacién Gubernamsntal y Administracion Plblica de la
FCE, sobre "El Presupuesto en el marco de Normas de Responsabilidad Fiscal Federal’,
Panel scbre “Contadurias Generales” cuyo eje tematico fue "Nuevos horizontes en materia
de: Contabilidad Gubernamental®, donde disertaron el Contador Adjunto Contabilidad vy

/ST'stemas de la Provincia de Entre Rios, quien habld sobre "La informacion Contable como
Instrumento de Gestion”, la Contadora General de la Provincia de Cdrdoba y el Contador
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General de la Nacidn guien es Presidente de |a Asociacion de Contadores Generales de la
Nacién y Vocal Titular del Tribunal de Etica del CPCE de la CABA, disertando sobre
'‘Desafios del Sistema de Contabilidad Gubernamental”,

En el marco de las X Jormadas MNacionales se firmo un Acta de
Cooperacion entre |la Asociacion de Contadores Generales de la Republica Argentina, la
Asaciacion Argentina de Profesores Universitarios de Contabilidad Publica "Dr. Juan
Bayetto”, La Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas v sl
Secretariade Permanente de Tribunales de Cuentas y organismos de Control Externo de la
Republica Argentina. El acuerdo establece que las partes se comprometen a trabajar en un
plano de |gualdad, aportando esfusrzos conjuntos, con el fin de |ograr el desarrolio y
fortalecimiento institucional en cuestiones técnicas vy cientificas que beneficien el interés

COmumn.

Las Jornadas Nacionales culminaron con una cena de clausura que
tuvo lugar en el Centro de Convenciones de Limache el viernes 31 de mayo. La
concurrencia de los participantes fue masiva y en |la recepcion hicieron su aparicion los
integrantes de la Comparsa "Los Incas”™ gue le pusieron una nota de color al evento, con su
expresion artistica en la que se mezclan raices andinas con la cultura popular de las villas
de Salta, dando como resultado una impactante manifestacion cultural por los vestuarios
gue disefian y realizan con recursos propios ¥ sus cantos son e producto de su propia
manifestacion poética popular. El Presidente del Secretariado Permanente del Tribunal de
Cuentas hize un reconocimiento al Auditor de la Auditoria General de Ja Provincia de Salta y
a otros profesionales del organismo. Se proyectd un video en homenaje y reconocimiento a
tres profesionales, de Santa Fe, La Plata y Salta, que permanentemente colaboraron vy
acompafiaron desde sus inicios a las Jornadas MNacionales del Sector Publico, gue en la
oportunidad conmemoraban 10 afios de realizacion. Con la participacion del grupo folclorico
‘Los del Portezuelo", quienes hicieron corear zambas y chacareras y bailar a los presentes
se dieron por finalizadas las Jornadas, prometiende los participantes volver el ano proximo

parg el Congreso Nacional.

ADMINISTRACION DE MATRICULAS

La Comision Tecnica ha intervenide permanentemente en el estudio

de los antecedentes de las solicitudes presentadas. En el periodo comprendido entre el 20
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de Abril de 2013 y el 19 de Abril de 2014 se procedit a acordar las siguientes inscripciones,
reinscripciones, rehabilitaciones y cancelaciones.

Inscripcicnes

Contadores Publicos 122
Licenciados en Administracidn 17
Licenciados en Economia 1
Actuarios 0
Registro Especial de Graduados en Ciencias Economicas con i
Tiiulos No Tradicionales
Registro de Especialistas en Sindicatura Concursal 0
Registro de Especialistas en Tributacién 4]
Registro de Maestrias y Posgrados de Administracion y de %
Gestion Empresaria
Registro de Maestrias y Posgrados en Sector Publico 2
Registro de Asociaciones de Profesionales Universitarios
Registro de Estudios de Contadores — Artic. 253 de la Ley N°® "
24.522
Rehabilitaciones
Contadores Publicos
Licenciado en Administracion
Licenciado en Economia 1
Reinscripciones
Contadores Publicos 5
Licenciado en Administracion
Licencias
“Contador Plblico 10

Licenciado en Administracion




Contadores Pablicos

Cancelaciones

Licenciados en Administracion

27

Registro Especial de Graduados en Ciencias Economicas con

Titulos Mo Tradicionales
Registro de Especialistas en Tributacién

Registro de Estudios de Contadores — Artic. 253 de la Ley N°®

24,522

Contadar Publico

Suspensiones

Licenciado en Administracion

Licenciado en Economia

19
&

Con la finalidad de depurar el Padron de Profesionales inscriptos, se

procedio a la suspension de matriculas por falta de pago del Derscho de Ejercicio

Frofesional.

La nomina de

los nuevos matriculados,

asl como de las

reinscripciones, rehabilitaciones, licencias y cancelaciones, se transcribe por separado

formando parte de esta mamoria.

El estado de |a Matricuia al 19 de Abril de 2014 es &l siguienta:

S— MATRIC. MATRIC. MATRIC. | MATRIC. | MATRIC. CON| MATRIC,
OTORGADAS | CANCELADAS | SUSPEND. | VIGENTES | LICENCIA | ACTIVAS
CONTADOR
i 3,364 772 278 2334 g 2.325
LIC. EN .
ADMINISTRACION 505 o8 7@ =2 z 328
LIC. EN .
Wbt 78 16 14 45 o 45
ACTUARIO 14 g 0 5 0 5
REGISTRO GRAD.
S, ES. CITIT. NO 35 5 0 a3 o 33
TRADICIONALES ]
L TOTAL 4.013 897 368 2.748 11
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Por Secretaria Tecnica, en el periodo que comprende la presente
Memoria se tramitaron 14.246 actuaciones profesionales ariginales, siendo el numero. de

copias certificadas 56.512.

ACTOS SOCIALES Y DE CAMARADERIA PROFESIONAL

El Consejo siempre ha considerado que debe estar presente en la
organizacion de actividades sociales, culturales y deportivas y ello se concreta a traves del

apoyo financiero y organizativo que brinda a las diferentes Comisiones.

El 11 de mayo se conmemord el B8° Aniversario de la fundacion del

Consejo Profesional de Cienclas Econdmicas de Salta.

Con motivo del "0ia Macional del Graduado en Ciencias Economicas”,

se programaron diversas actividades en el periodo comprendido entre el 26 de mayo y el 13
de junio de 2013. En lo deportive se organizaron terneos en diversas disciplinas. Las
actividades iniciaron el 26 de mayo con un "Concurso de Pesca” en el Digue Cabra Carral
del gue participaron 30 profesionales. Durante los dias 28 al 31 de mayo se comenzo a
disputar el "Torneo de Bochas Dia del Graduado' Para el 2 de junio se programé un
"Torneo de Futhol Dia del Graduado” en la cancha de fitbol de la Sede Social del Consejo
Profesional, finalizando la jornada con un brindis de camaraderia. También las mujeras
estuvieron presentes como en afos anteriores, disputando el 6 de junio un “Partido
Femenino de Hockey sobre Cesped” en la Cancha de Popeye, finalmente se sumaron los
jugadores de truco que disputaron un torneo el 13 de junio. Los actos formales consistieron
en la celebracion de una misa en la Capilla "Maria Auxiliadora" del Colegio Salesiano en
memoria de los matriculados fallecidos y en agradecimiento por el trabajo. En el Monumento
al Gral D. Manuel Belgrano se entono el Himno Nacional Argentino, el togue de la Diana de
Gloria a cargo de la Policia de la Provincia, se colocd una ofrenda floral y se expresaron
palabras alusivas por el Dia Nacional del Graduado en Ciencias Economicas. Dentro de las
actividades culturales se realizé un “Concurso de Fotografia” siendo el premio para la foto
ganadora tapa de |la revista mensual del CPCES. Las actividades culminaron con una cena
informal de camaraderia en la que se proyecté un video institucional, se hizo entrega de los
remios de las competencias deportivas, actud un conjunto de danzas indues y la Banda

zul".
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El viernes 30 de agosto de 2013 el Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas de Salta inaugurd su guinta sede en el interior de la provincia, ubicada en la
calle Calixto Mamani N® 189 de la ciudad de Cafayate. Con la entonacién del Himno
Nacional Argentino dieron comienzo los actos previstos, inaugurandose las oficinas con la
presencia del Presidente del CPCE Cr. Oscar Arturc Briones, quien procedio al corte de
cintas acompafado por el Vicepresidente Cr. Sergio Pantoja, el Protesorero de la Caja de
Seguridad Social Cr. Abel Alisio, la Delegada Organizadora de la Delegacion Cafayate Cra.
Josefina Catz y el |niendente de Cafayate Lic. Fernando Almeda. El Cura Parroco
Presbitero Roberto Horacio Aguirrez sacerdote de |la Catedral *Nuestra Sefiora del Rosarig”
procedid a bendecir las instalaciones, guedando oficialmente inaugurada la flamante sede
de la Delegacion Cafayate. Por Ulfimo se procedic al descubrimiento de una placa
recordatoria. Integrantes del Consejo Directivo, autoridades y matriculados residentes en el
municipio estuvieron presentes y participaron del brindis que se sirvid para celebrar tan
importante evento. En la nueva Delegacion se prestaran servicios de legalizaciones de
actuaciones profesionales, acceso a bibliografia especializada y capacitacién en diversas
areas mediante el uso del sistema de videoconferencias, para lo cual ha sido eqguipada
teniendo en cuenta e! despliegue de tecnologia gue permitira promover en el interior, las
mas prastigiosas capacitaciones que se dicten en la capital o en otro punto del pais, para
cumplir de esta manera con otro de |os pilares del Consejo; jerarquizar la profesion a partir
de acercar conocimientos y actualizacién a sus matriculados, Estos proyectos largamente
esperados se convirtieron en un suefio cumplido. Los logros no son obra de la casualidad,
sino el resultado del esfuerzo y del trabajo intenso realizado con honestidad, transparencia y

una gran vocacion de servicio

Con fecha 24 de junio; 30 de septiembre; 9 de diciembre de 2013 y 31
de marzo de 2014, en un calido ambiente de cordial camaraderia y con el propdsito de dar
una formal blenvenida a los graduados en ciencias economicas que se inician en el ejercicio
de su profesién, se realizaron los Actos Formales de Juramento y Presentacion de los
Muevos Matriculados, quienes acompafiados de familiares y amigos, fueron recibidos por
miembros del Consejo Directivo, de la Comision de Jévenes y autoridades de las

Universidades sirviéndose a la finalizacion de los actos, un Vino de Honar.

El 11 de diciembre de 2013 se realizé en el S.U.M. del Consejo
Profesional la habitual ceremania formal de entrega de “Medallas & FProfesionales que
cumplieron 50 y 25 afios de Ejercicio Profesional y Presentacion de Profesionales Inscriptos
en el Registro de Especialistas, Maestrias y Posgrados’. A modo de bienvenida los colegas
“'E;ue recibian medallas y los posgraduados, junto a sus familiares, fueron recibidos con la
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misica preparada en los Talleres de nuestra Institucion, a cargo de Juan Soito y Oscar
Gomez, por la Chiqui Banda integrada por los mas nifios, Aires Andinos integrada por nifios
y jovenes que gustan de nuestra musica folclorica y Los Rocklets integrada por jovenes que
disfrutan del rock nacional e internacional. Primeramente se hizo entrega de un diploma
recordatorio a los profesionales que obtuvieron titulos de posgrados y se inscribieron en los
Registros creados por este Consejo, con el titulo de Especialista en Administracion vy
Gerencia Financiera Publicas la Cra. Raquel Carolina Flores, Doctor por la Universidad de
Sevilla el Cr. Julio Aurelio Moreno y Magister en Administracién de Negocios el Cr. César
Ernesto Dib. Momentos muy emaotivos se vivieron durante la entrega de Medallas de Plata a
agquellos profesionales que cumplieron 25 afnos de ejercicio profesional Contadores Publicos:
Nelba Noemli Alzusta; Dante Daniel Amador; Carlos Eugenio Asensio; Cnstina del Rosario
Bartoletti; Jorge Daniel Briones Mena; Gladys Irene Causarano, Roxana Cieri Soto; Victor
Hugo Colina; Jorge Hector Dib Ashur, Maria Nella Elias: Juan José Esper; Carlos Alberto
Farfan; Maria Lia Herrero de Mufioz; Maria Elisa Layln de Nanterne; Carlos Alberto Llacer
Moreno, Oscar Alberto Montalbetti, Oscar Luis Navarro, Adriana Inés Sabagh (a), Cecilia
Salom de Paesani; Aldo Emnesto Santillan; Mariana Tapia Aleman, David Taranto (a);
Gustave Ramodn Villar, Jorge Francisco Yapur y la Licenciada en Administracion de
Empresas Gloria Lilian Galoppe. Asimismo , en la oportunidad se hizo entrega de una
Medalla de Ore al Cr Eduardo Navor Lopez Mendez, ex - Presidente del Consejo
Profesional, quien cumplié 50 anos de ejercicio profesional y asistio acompanado de su
esposa, hijas y nietos y dirigié palabras de agradecimiento, quebrandose su voz en varias
oportunidades, recibié un fuerte y calido aplauso de todos los presentes.

En esta oportunidad &l Cr. Juan José Esper represento a los profesionales que cumplieran
25 afios de ejercicio profesional. teniendo a su cargo el discurso y manifesté:

“A mis gueridos colegas: Las personas no somos, sino, una construccion de la fustoria
vivida. Es asl gue vemos e mundo con los gjos que nuestro modelo de pensamiento fue
instalado en la mente de cada uno. Por eso es tan importante recordar v valorar el tiempo
transcurrido.

Hace apenas 25 afios, asomaba trémulo por la puerta de su novel estudio contable, que con
tanto amor construyeron sus padres, la figura de mi primer cliente. La incertidumnbre que
acompalio a aquel primer hombre, era solo comparable con los nervios y la ansiedad queg
albergaba en mi pecho v que intenté disimular con mi traje de Contador Piblico

De forma parecida seguramente infciamos el ejercicio de la profesion. El paso del iempo fue
sumando experiencia y habllidad y aguello, que ofrora fuera inseguridad, dio lugar a la
certeza y con ella se fortalecio la personalidad que ostentamas los que acumulamos alqunos
"’a/n”us de frabajo en esta noble profesicn.

/,
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Pero no es posible la construccion en soledad, el ser profesional se distingue por su
pertenencia, se destaca por la fusrza y contencion que le brinda la casa a la que pertenece y
es el prestigio v representacion de esa casa la que hace respetable la imagen de un
profesional. Este es &l rol que el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas ha tenide,
fiene y tendra queridos colegas.

En la experiencia que nos toco vivir, el CPCE trascendio de manera inusitada; fue un aclor
fundamental en los momentos mas aciagos de la historia de mi pueblo, el CPCE marco el
rumbo, el caming a seguir cuando solo reinaba confusion y desencusniro.

Esta querida instifucion esta llena de buenas personas, por eso, cuando veo la forma en que
hemos crecido en este tiempo compartido. cuando ingreso a los edificios que el CPCE supo
construir en toda la provineia, siento orgullo e identidad, siento y quiero pertenecer.

Hoy quiero detenerme un instante para simplemente ver sus rostros y dejarme llevar por los
tiempos que junfos vivimos, la guerra de Malvinas, el paso de un gobiermo de facto a la
democracia, el mundial, los interminables debates politicos entre los gue casi sin damos
cuenta fuimos construyendo este presente. los amigos de todos los tlempos, Ia familia.
Queridos colegas, hoy tal vez pensemos mds en tener nietos que en realizar un nuevo
posgrado, el desafio esté en proponernos ambas cosas, pues estamos forjadas en la cultura
de la construccion de un futuro mejor y para eso necesitamos aportar la sabiduria de los
fliempos v el aprendizale que exige el presente,

Hace 25 afios que profesamos la fe de ser profesionales en clencias econdimicas y €50 No

es poca cosa. j[Muchas Felicidades 1"

En un marco festivo se dieron cita el sabado 14 de diciembre para
celebrar la cena de fin de afio, mas de 600 personas gue colmaron la capacidad del Salon
del Centro de Convenciones de Limache. Después de una importante recepcion se proyectd
un video institucional, y en su discurso el Presidente del Consejo agradecio a los presentes
y a cada uno de los que colaboran permanentemente con el Consejo Profesional. Se rindid
un sencille reconocimiento a la Sra. Silvina Guevara Rodas al cumplir 25 afos como
empleada del Consejo Profesional y fueron sus hijos los encargados de entregarle una
medalla recordatoria en tan importante momento. La Escuela de Circo Salta tuvo a su cargo
el despliegue de acrobacia en telas, un numero de acrobacia y pole dance gue cautive a
todos los presentes. Mo faltaron los sorteos de importantes premios, donados por diferentes
instituciones bancarias, empresas y comercios del medio, con guienes el Consejo
Profesional tiene convenios de descuentos. Finalmente llegé la hora del sorteo mayor. un
Crucero a Brasil para dos personas, del gue participaron solamente los matriculados y cuya
{jémadura emocionada fue la Cra. Cristina Aguirre Laspiur. El baile estuve amenizado, como

en afios anteriores, por La Banda Azul

A RRCRCTERE e
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El 30 de diciembre, directivos, personal del Consejo Profesional de
Ciencias Econdmicas y de la Caja de Seguridad Social y colaboradores de las distintas
Comisiones de Trabajo participaron de un Brindis de Fin de Afo para despedir el afo 2013 y
brindar por un mejor 2014,

ANEXOS

Integran la presente Memoria los siguientes Anexos:

= ANEXO NOMINA DE AUTORIDADES DEL CONSEJO PROFESIONAL
* ANEXO Il CURS0OS Y CONFERENCIAS
»  ANEXO Il MOVIMIENTO DE MATRICULAS

PALABRAS FINALES

Las autoridades de |a Institucidn ponen a consideracion la gestion
desarrollada con el apoyo de las Comisiones y de los matriculados. El esfuerzo realizado en
beneficio de los profesionales vy de la comunidad contd también con el esfuerzo y dedicacion
del personal del Consejo al que cabe agradecer su disposicion favorable a todo compromiso
del Organismo

Mucho es lo hecho, mucho es, sin embargoe, lo gue queda por realizar,
pero tenemos |a seguridad que con la participacion y el compromiso de todos seguiremos
fortificando la gestion del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de Salta.

Agradecemos e| apoyo permanente de la matricula, exteriorizado en

acciones y las continuas palabras de aliento gque hemos recibido en el quehacer diario.

Estamos convencidos que |os logros no son obra de casualidad, sing
el resultado del esfuerze ydel trabajo intenso, realizado con honestidad, transparencia y una

gran vocacion de segvicio, qug nos enorgullece.

Salta, Abril de 2014
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AUTORIDADES DEL. CONSEJO PROFESIONAL DE
CIENCIAS ECONOMICAS DE SALTA

CONSEJO DIRECTIVO

CR. BRIONES OSCAR ARTURO

PRESIDENTE

Cr. PEREZ ALFARO MARCELO JESUS
VICEPRESIDENTE 2°

Cr. MARISCAL RIVERA, JUAN ALBERTO
PRO-SECRETARIO

Cra. MUNOZ, MIRIANS NORMA
PRO-TESORERO

MIEMBROS SUPLENTES

Cr. ZARATE, NOEL ANGEL
Cr. LLACER MORENO CARLOS
Cr. MARTINIS MERCADO, FERNANDO G.
Cra. DI FONZO, GILDA ANALIA
Cr. MORENO, SERGIO GASTON
Cra. LIGERON, BETINA MARIA DEL VALLE
Cr. LOPEZ, CARLOS EDUARDO
Cr. SIVERO, GABRIEL EDUARDO
Cra. HERRERA FILIPOFF, NORA JULIETA
Cr. SANTILLAN, ALDO ERNESTO
Cra. IBANEZ, PATRICIA DEL VALLE
Lic. Ec. PAZ, JORGE AUGUSTO
g Cr. MANJON, JUAN CARLOS
Cr. GORRITT!, LUIS HECTOR

Cr. PANTOJA SERGIO EDGARDO
VICEPRESIDENTE 1°

Cr. AMADOR, DANTE DANIEL
SECRETARIO

Cr. AVILA, HERNAN JOSE
TESORERO

MIEMBROS TITULARES

Cr. LOPRESTTI, JUAN

Cr. SIBELLO, DIEGO

Cr. ALANIS, SIXTO GUILLERMO

Cra. ALZUETA, NELBA NOEMI

Cr. FERREYRA, MARCELO FELIX

Lic. Adm. DIB ASHUR, AGUSTIN

Cr. LAFON, ALEJANDRO MIGUEL

Cr. SEGURA, GUSTAVO DANIEL
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COMISION TECNICA

. SALA CONTADOR PUBLICO -

MIEMBROS SUPLENTES MIEMBROS TITULARES
Cr. LLIMOS, HUGO IGNACIO Cr. GIL LAVAQUE, SERGIO FERNANDO
Cr. TORRES, CARLOS DARIO Cra. ABAN, GRACIELA ELIZABETH
Cr. NAZAR, HUGO MARCELO Cra, SEGURA, MONICA RAQUEL

- SALA LICENCIADO EN ADMINISTRACION -
MIEMBROS SUPLENTES MIEMBROS TITULARES

Lic. Adm. LICO, JOSE GABRIEL Lic. Adm. RAMPULLA JUAN CARLOS
Lic. Adm. GUZMAN MANERO, JULIOR  Lic. Adm. FERNANDEZ GARCIA, EDUARDO
Lic. Adm, PAEZ SALEH, MARIO GABRIEL Lic. Adm. OSSOLA, LUIS GUILLERMO

- SALA LICENCIADO EN ECONOMIA -

MIEMBROS SUPLENTES MIEMBROS TITULARES
Lic. Ec. ORTIZ, NICOLAS SEVERQ Lic. Ec. FERNANDEZ CASTRO, ABEL A.
Lic. Ec. NIEVA, DORA ISABEL DEL C Lic. Ec. ANTONELLI, EDUARDO

Lic. Ec. USANDIVARAS, RAUL FELIX Lic. Ec. SANCHEZ FERNANDEZ, DANIEL R.

TRIBUNAL DE ETICA PROFESIONAL

- SALA CONTADOR PUBLICO -

MIEMBROS SUPLENTES MIEMBROS TITULARES
Cr. GUTIERREZ JOSE LUIS Cr. ABELEIRA CARLOS FRANCISCO
Cr. BIXQUERT NESTOR ROBERTO Cr. SUAREZ FERNANDO JOSE

Cr. CABADA MANUEL

— SALA LICENCIADO EN ADMINISTRACION -

MIEMBROS SUPLENTES MIEMBROS TITULARES
Lic. Adm ISOLA, MIGUEL ALFONSO Lic. Adm. LAGUNA DE FLORES, MAXIMA
ic. Adm. CABRERIZO RODRIGUEZ, JOSE Lic. Adm. DIAZ TORINO, EDUARDO
/] Lic. Adm, VELARDE, FANNY Lic. Adm. NINA, CARLOS RODOLFO

LDE e

Pt
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— SALA LICENCIADO EN ECONOMIA -

MIEMBROS SUPLENTES MIEMBROS TITULARES
Lic. Ec. ORIVE, GERARDO ALBERTO Lic. Ec. PINAL, GRACIELA MARIA
Lic. Ec. CASTRO, FERNANDO ALBERTO Lic. Ec. DUBA, MONICA MARIA
Lic. Ec CARRAZAN MENA, GASTON J. Lic. Ec. ANDREUSSI, SONIA SANDRA

COMISION FISCALIZADORA
-SALA CONTADOR PUBLICO -
MIEMBRO SUPLENTE MIEMBRO TITULAR

Cr. MATEO JUAN MARTIN MATEO Cr. GUEMES JORGE RAUL

F  NEGRETAS -{:‘
o RALTA o
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ANEXO Il: CURSOS Y CONFERENCIAS

Nomina de Cursos Dictado entre: 19/04/2013 y el 20/04/2014

> 22 de Abril de 2013
"BALANCE SOCIAL - NIVEL "
Expositor:
DRA. ACCIFONTE, LAURA

23 de Abril de 2013
"BALANCE SOCIAL - NIVEL IlI" 23-04-13
Expositor:

DRA. ACCIFONTE, LAURA

'\:J

24 de Abril de 2013
"CHARLA PRESENTACION DEL REGIMEN R.G. 3451/13 - AFIP - REGIMEN DE
FACILIDADES DE PAGQ"
Expositor:
CR SOLA, GERMAN

\4’

# 26 de Abril de 2013 al 11 de Mayo de 2013
SEMINARIO SOBRE "PREVENCION, INVESTIGACION ¥ REPRESION DE
LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO"
Expositores.
DR. BERTAZZA, HUMBERTO
DR. CASANOVAS, MARCELO
DR. SANTESTEBAN HUNTER. JORGE

# 26 de Abril de 2013 al 21 de Septiembre de 2013
CURSO POSGRADO "HERRAMIENTAS DE GESTION PARA LA TOMA DE
DECISIONES"
Expositores:
DR. CARTIER, ENRIQUE NICOLAS
DR. PODMOGUILNYE, MARCELO
DR. MORA, CAYETANO
DR. PERALTA, JORGE
CRA. SANCHEZ, ESTHER
CR. RODRIGUEZ, ROBERTO MARIO

N

03 de Mayo de 2013 al 04 de Mayo de 2013

"SOCIEDADES DE CAPITAL. LIQUIDACIONES DE LOS IMPUESTOS A LAS
GCIAS, A LA GCIA MINIMA PRESUNTA, SOBRE LOS BIENES PERSONALES POR
SUSTITUCION (ACCIONES Y PARTICIPACIONES) E IMPUESTO DE
IGUALACION"

Expositores:

CR. SIMESEN DE BIELKE, SERGIO A.

CRA. EGUEZ, HERMOSINDA
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22 de Mayo de 2013
CURSO TALLER PRACTICO: “EL CONTADOR COMO PERITO. INTRODUCCION"
Expositor:

CR. GORRITTI, LUIS HECTOR

27 de Mayo de 2013
"REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATO DE TRABAJO PARA EL PERSONAL DE
CASAS PARTICULARES"
Expositor:
CR. ZARATE, NOEL ANGEL

05 de Junio de 2013
"CICLO DE CONFERENCIAS SOBRE BLANQUEQ DE CARPITALES 1RA. FARTE:
ANALISIS DE LA LEY Y 5US CONSECUENCIAS”
Expositores,
CR. SIMESEN DE BIELKE, SERGIO A.
CRA EGUEZ, HERMOSINDA

05 de Junio de 2013 al 06 de Julio de 2013
"EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION" DELEGACION ORAN
Expositor.

DR. DAPENA. JUAN LUCAS

06 de Junio de 2013 al 07 de Junio de 2013
"CURSO PRACTICO DE CONVENIO MULTILATERAL. SU PROBLEMATICA"
Expositor:

CR. ARAMAYO, JULIO EDUARDO

18 de Junio de 2013 al 19 de Junio de 2013
"OPRACTICA DE LIQUIDACION DE SUELDOS Y OBLIGACIONES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SINDICALES: EMPLEADOS DE COMERCIO,
TRABAJADORES RURALES Y DE LA COSNTRUCCION"
Expositor:

CR. ALANIS, GUILLERMO ENRIQUE

25 de Junio de 2013

"REGIMEN ESPECIAL DE REGULARIZACION DE DEUDAS IMPOSITIVAS Y DE LA

SEGURIDAD SOCIAL - R.G. 3451"
Expositor:
CR. AMESTICA, RICARDO ANTONIO
DR. ESPECHE, SEBASTIAN

27 de Junio de 2013
"1TRA JORNADA DE NOVEDADES TRIBUTARIAS 2013"
Expositores;

CR. JALLES, MARCELO ISAAC

CRA. ALTAMIRANO, PATRICIA

CR. RODRIGO, GONZALO RAFAEL
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04 de Julic de 2013
"CURSQ PRACTICO DE CONVENIO MULTILATERAL. SU PROBLEMATICA"
DELEGACION METAN
Expasitor:
CR. ARAMAYO, JULIO EDUARDO

05 de Julio de 2013
CICLO DE CONFERENCIAS SOBRE BLANQUEO DE CAPITALES 2DA. PARTE:
"ANALISIS DE LA LEY ¥ REGLAMENTACION" 05-07-13
Expositores:
CR. SIMESEN DE BIELKE, SERGIO A.
CRA. EGUEZ, HERMOSINDA
CR. LORENZO, GABRIEL

11 de Julio de 2013 al 13 de Julio de 2013
"BONOS Y ACCIONES PARA PRINCIPIANTES"
Expositor:

LIC. SPINOZZI, DAVID

29 de Julio de 2013 al 30 de Julio de 2013
"REGIMEN DE RETENCION DEL IMPUESTO A LAS GANANCIAS POR PAGOS A
PROVEEDORES. R.G 830/00"
Expositor:
CRA. CAMPASTRO, MIRIAM CRSITINA

31 de Julio de 2013 al 02 de Agosto de 2013
"NEGOCIACION AVANZADA Y TOMA DE DECISIONES™
Expositor:

DR. NIETO, ROBERTO

01 de Agosto de 2013
"CURSO DE NIVELACION DE POSGRADO DE MARKETING - MODULO "

Expositor:
LIC, RUIZ, LILIANA PATRICIA

07 de Agosto de 2013 al 08 de Agosto de 2013
ANALISIS DE LAS NORMAS CONTABLES SOBRE MEDICION Y EXPOSICION
CONTABLE APLICABLE A EMPRESAS AGROPECUARIAS - ACTIVIDAD
TABACALERA
Expositores:

LLIMOS, HUGO IGNACIO

SIBELLO, DIEGO

09 de Agosto de 2013
"CURSO DE NIVELACION DE POSGRADO DE MARKETING - MODULO 11" 06-08-
13
Expositor:

GONZALEZ IGLESIAS, DANIEL
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12 de Agosto de 2013 al 13 de Agosto de 2013
"ORATORIA Y COMUNICACION EFICIENTE" 12 Y 13-08-13
Expositor:

LIC. CID, LUCAS

16 de Agosto de 2013 al 02 de Noviembre de 2013
CURS0O POSGRADO: "HERRAMIENTAS PARA LA EVALUACION FINANCIERA DE
PROYECTOS Y EMPRESAS"
Expositor/Director:
CR. GILLIERI, ROBERTQ ALFREDO JOSE

16 de Agosto de 2013 al 17 de Agosto de 2013
CURSO POSGRADQ: "INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS
(NACIONALES Y LOCALES). LEY PENAL TRIBUTARIA - MODULO "
Expositor:

DR. DAMARCO, JORGE HECTOR

16 de Agosto de 2013 al 24 de Agosto de 2013
"MICROSOFT PROJECT 2010"
Expositor:

LIC, ARADZ ESPOZ, CARLOS DANIEL

20 de Agosto de 2013 al 21 de Noviembre de 2013 _
"CURSO DE ACTUALIZACION PRACTICA EN DERECHG LABORAL"
Expositor:

DR. TORT, DANIEL

21 de Agosto de 2013 al 22 de Agosto de 2013
"NEGOCIACION: HERRAMIENTAS EFICACES PARA DESARROLLAR UNA
NEGOCIACION EXITOSA" DELEGACION ORAN
Expositor:
CR. ALVAREZ OSCAR ENRIQUE

22 de Agosto de 2013 al 23 de Agosto de 2013
"AUDITORIA DE GESTION: PRINCIPIOS ¥ HERRAMIENTAS" 22 Y 23-08-13
Expositar:

CR. KOHLHUBER, GUILLERMO ANIBAL

23 de Agosto de 2013 al 24 de Agosto de 2013
CURSO POSGRADO "LA PROBLEMATICA TRIBUTARIA EN EL AGRO - MODULO
j'hl
Expositor:
DRA. BAVERA, JOSEFINA

27 de Agosto de 2013 al 02 de Septiembre de 2013
"MICROSOFT PROQJECT 2010"
Expositor:
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LIC. ARAOCZ ESPOZ, CARLOS DANIEL

28 de Agosto de 2013
"REGIMEN DE TRABAJO AGRARIO LEY 26.722 Y DEC. 301/13"
Expositor:

CR. ZARATE, NOEL ANGEL

29 de Agosto de 2013
"CURSO DE NIVELACION DE POSGRADO EN MARKETING - MODULD "
Expositor:

LIC. SEBRIANO, EDUARDO

29 de Agosto de 2013
"2DA JORNADA DE NOVEDADES TRIBUTARIAS 2013"
Expositores;

CR. IBARGUREN, HUMBERTO CARLOS

CRA. ROMERO, LILIANA FABIOLA

CR. TURCO, MARCOS

05 de Septiembre de 2013
"Ilf SEMINARIO DE DERECHO PENAL TRIBUTARIO®
Expositor/Coordinador:

DR. ESPECHE. SEBASTIAN

06 de Septiembre de 2013 al 07 de Septiembre de 2013
CURSO DE POSGRADQ: "INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS
(NACIONALES'Y LOCALES). LEY PENAL TRIBUTARIA - MODULQ [f*
Expositor/Director:

CR. SIMESEN DE BIELKE, SERGIO A

16 de Septiembre de 2013 al 19 de Septiembre de 2013
"MICROSOFT EXCEL AVANZADO 2"
Expositor:

LIC. ARAOZ ESPOZ, CARLOS DANIEL

17 de Septiembre de 2013
"FORMACION DE AUDITORES INTERNOS" 1° GRUPO 17-09-13
Expositor:

CRA._CORDO, ROMINA

18 de Septiembre de 2013
"MONOTRIBUTO A LA LUZ DE LA R.G. 3529. ASPECTOS TECNICOS Y
SOCIALES - POLITICA DE APLICACION"
Expositores.
CR. SOLA, GERMAN
CR. TABALLIONE, GUILLERMO
DR. RESNICK BRENNER, RAFAEL /,;;\.:IE%_}
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20 de Septiembre de 2013
"CURSO DE NIVELACION DE POSGRADO EN MARKETING - MODULO (V"
Expositor:

LIC. MARIN FRAGA, VERONICA

20 de Septiembre de 2013 al 28 de Septiembre de 2013
"MICROSOFT EXCEL AVANDAZO"
Expositor:

LIC. ARAOZ ESPOZ, CARLOS DANIEL

24 de Septiembre de 2013 al 25 de Septiembre de 2013
"ALGUNOS ASPECTOS ESPECIFICOS DE GANANCIAS DE TERCERA
CATEGORIA: HONORARIOS DE ADMINISTRADORES, VENTA Y REEMPLAZC.
INTERESES PRESUNTOS. ENTRE OTROS"
Expositora;

CRA. CAMPASTRO, MIRIAM CRISTINA

27 de Septiembre de 2013
"FORMACION DE AUDITORES INTERNOS" 2° GRUPO
Expositora:

LIC. QUIROZ, LUCIA ALEJANDRA

27 de Septiembre de 2013 al 28 de Septiembre de 2013
CURSO DE POSGRADO: "LA PROBLEMATICA TRIBUTARIA EN EL AGRO -
MODULO 1"
Expositora:
DRA. CHIARADIA, CLAUDIA

04 de Octubre de 2013
"CURSO DE NIVELACION DE POSGRADO EN MARKETING - MODULO v*
Expositora:

LIC. KODENCZYK, DAMIELA

08 de Octubre de 2013
"JORNADA DE NOVEDADES LABORALES Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL"
Expositor.

CR. ZARATE, NOEL ANGEL

09 de Octubre de 2012 al 10 de Octubre de 2013
"TALLER DE INCENDIO Y EVACUACION"
Expositora

SRA. SALINAS, GLADYS

10 de Octubre de 2013




69

"CAPACITACION INTERNA: PROCESQ. FICHA DE PROCESD. OBJETIVO E
INDICADORES"
Expositora:

CRA. CORDO, EOMINA

11 de Octubre de 2013 al 23 de Noviembre de 2013
CURSO DE POSGRADO "TALLER PRACTICO DE AUDITORIA"
Expositores;

DR. DEL VALLE, JUAN JOSE FERMIN

DR. CARBALLAL, GUSTAVO

DRA. PALOMBO, ALEJANDRA

DR. SRULEVICH, CARLOS

DR. SZWARCBERG, GABRIEL

11 de Octubre de 2013 al 12 de Octubre de 2013
CURSO DE POSGRADO: "INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS,
(NACIONALES Y LOCALES). LEY PENAL TRIBUTARIA" MODULQO [if
Expositor:

DR. PEREZ, DANIEL G.

16 de Cctubre de 2013 al 17 de Octubre de 2013
"TALLER DE ACTUALIZACION ¥ LIQUIDACION DE SUELDQOS: TRANSPORTE DE
CARGA, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS, SANIDAD Y FARMACIA"
Expositor:
CR. ALANIS, GUILLERMO ENREIQUE

18 de Octubre de 2013
"CURSO DE NIVELACION DE POSGRADO EN MARKETING - MODULG V"
Expositor:

LIC. FRATICELLI, FAVIO

23 de Octubre de 2013 _
CHARLA SOBRE: "FINANZAS COORPORATIVAS: EL EFECTO PORTAFOLID EN
LA GESTION FINANCIERA DE LA EMPRESA EN CONTEXTOS INFLACIONARIOS!
Expositor:

DR. DAPENA, JOSE PABLO

25 de Octubre de 2013 al 26 de Dctubre de 2013
CURS0O DE POSGRADO:"LA PROBLEMATICA TRIBUTARIA EN EL AGRO -
MODLEO
Expositora:
DRA, STAFFORTE, TERESA

31 de Octubre de 2013
"3RA JORNADA DE NOVEDADES TRIBUTARIAS 2013

Expositores:
CR. TESTA, HECTOR MARCELC
CR. ARAMAYO, JULIO EDUARDO ST
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CR. AMESTICA, RICARDO, ANTONIO

08 de Noviembre de 2013 _
"CURSO DE NIVELACION DE POSGRADO EN MARKETING - MODULO VIt
Expositor:

LIC. CHIESA, NICOLAS

08 de Noviembre de 2013 al 09 de Noviembre de 2013
CURSQO DE POSGRADO: "INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS
(NACIONALES Y LOCALES). LEY PENAL TRIBUTARIA - MODULO IV" 1RA.
PARTE
Expositor:

DE. PAMPLIEGA, IGNACID

18 de Noviembre de 2013
"ACCIONES - NO CONFORMIDADES. QUEJAS ¥ RECLAMOS"
Expositora;

CRA. CORDO, ROMINA

20 de Noviembre de 2013
"MODIFICACIONES AL CODIGO FISCAL DE LA PROVINCIA DE SALTA: LEY N°
Frrd”
Expositores:
CRA. ROMERO, LILIANA FABIOLA
DRA. VIVIAN, SILVIA GABRIELA

21 de Noviembre de 2013
"AUTOEVALUACION DE CONTROL INTERNG" 21-11-13
Expositor:

DR. MINER, WALTER

21 de Noviembre de 2013
"RESOLUCION TECNICA 37. PRINCIPALES CAMBIOS INTRODUCIDOS A LAS
NORMAS DE AUDITORIA ARGENTINAS. CARACTERISTICAS DE LOS NUEVOS
SERVICIOS PROFESIONALES CONTEMPLADOS”
Expositor

DR. DEL VALLE, JUAN JOSE FERMIN

23 de Noviembre de 2013
VI JORNADAS PROVINCIALES DE JOVENES PROFESIONALES EN CIENCIAS
ECONOMICAS"
Expositores:
DRA. TOLOSA, LETICIA
CRA. ABAN, GRACIELA ELIZABETH
CR. MARTINIS MERCADO, FERNANDO
LIC. PEREI, CLAUDIA



¥

\':-’

L

¢

Wl

26 de Noviembre de 2013 al 27 de Noviembre de 2013
"CURSO TEORICO PRACTICO DE CONVENIO MULTILATERAL. IMPUESTO
SOBRE LOS INGRES(QS BRUTOS - REGIMEN ESPECIAL" DELEGACION
TARTAGAL
Expositores:

CRA. EGUEZ, HERMOCSINDA

CR. ARAMAYO, JULIO EDUARDD

28 de Noviembre de 2013 al 29 de Noviembre de 2013 _
"MANEJO DE SITUACIONES CONFLICTIVAS ¥ CLIENTES DIFICILES. EL
MANEJO DE SITUACIONES CONFLICTIVAS EN LO LABORAL Y PERSONAL"
Expositor:

CR. ALVAREZ, OSCAR ENRIQUE

29 de Noviembre de 2013 al 30 de Noviembre de 2013
CURSD DE POSGRADO: "LA PROBLEMATICA TRIBUTARIA EN EL AGRO -
MODULO V"
Expositor:
DRE. MAROEVICH, MARCELD

06 de Diciembre de 2013 al 14 de Diciembre de 2013
CURSO DE POSGRADO: "INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS
(NACIONALES Y LOCALES) LEY PENAL TRIBUTARIA - MODULO V1RA Y 2DA.
PARTE"
Expositores:

CR. SIMESEN DE BIELKE, SERGIO A

CRA. EGUE_Z, HERMOSINDA

DRA. SIMESEN DE BIELKE, VERONICA

13 de Diciembre de 2013
"HERRAMIENTAS DE CALIDAD"
Expositora:

CRA. CORDO, ROMINA

26 de Diciembre de 2013 al 28 de Febrero de 2014
“"CALIDAD, SEGUIMIENTO Y TRAZABILIDAD DEL CIRCUITO DE
L EGALIZACIONES DE TRAMITES DE ACTUACIONES PROFESIONALES DEL
CPCES"
Expositores:
ING. GALLAGHER, DIEGO MIGUEL
LIC. DELGADO, CESAR JAVIER

28 de Febrero de 2014
"DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD (Consultas, Carga,
Revision v Aprobacion en el Sistema Q Gestion”
Expositora,
LIC. QUIROZ, LUCIA ALEJANDRA
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# 06 de Marzo de 2014 al 07 de Marzo de 2014
"LA ETICA COMO ESPACIO DE REFLEXION"
Expositora.

CRA. PANZA, MARIA ROSA

» 10 de Marzo de 2014 al 11 de Marzo de 2014
LIQUIDACIONES IMPOSITIVAS DE PERSONAS FISICAS Y SUCESIONES
INDIVISAS. IMPUESTOS A LAS GCIAS, A LA GCIA MINIMA PRESUNTA ¥ SOBRE
LOS BIENES PERSONALES - NIVEL BASICO"
Exnositores:
CR. ARAMAYQ, JULIOE.
CR. IBARGUREN, HUMBERTOQ C,
CR. AMESTICA, RICARDO A.
CR. RODRIGO, GONZALO R.
CRA. ROMERO, LILIANA F,
CRA. ALTAMIRANQ, PATRICIA

12 de Marzo de 2014 al 13 de Marzo de 2014
"LIQUIDACIONES IMPOSITIVAS DE PERSONAS FISICAS Y SUCESIONES
INDIVISAS. IMPUESTOS A LAS GCIAS, A LA GCIA MINIMA PRESUNTA Y SOBRE
LOS BIENES PERSONALES-NIVEL AVANZADO"
Expositores:

CRA EGUEZ, HERMOSINDA

CRA. CAMPASTRC, MIRIAM C.

CR. TESTA, HECTOR MARCELD

CR. JALLES, MARCELO |,

W

» 14 de Marzo de 2014 al 29 de Marzo de 2014
"WICROSOFT EXCEL AVANZADO"

Expositor;
LIC. ARADZ ESPOZ, CARLOS DANIEL

14 de Marzo de 2014 al 29 de Marzo de 2014
CURSO DE POSGRADO: "LAS NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA (NIIF) - SU IMPLEMENTACION EN LA ARGENTINA - MODULO | Y I|"
Expositor/Director:

CR. FERNANDEZ FERNANDEZ, ANTONIO

Al

# 14 de Marzo de 2014 al 15 de Marzo de 2014
"LIQUIDACIONES IMPOSITIVAS DE PERSONAS FISICAS ¥ SUCESIONES
INDIVISAS. IMPUESTOS A LAS GCIAS. A LA GCIA MINIMA PRESUNTA Y SOBRE
LOS BIENES PERSONALES" DELEGACION ORAN
Expositores:
CR. IBARGUREN, HUMBERTO C.
CRA. ALTAMIRANO, PATRICIA

> 14 de Marzo de 2014 al 15 de Marzo de 2014
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"LIQUIDACIONES IMPOSITIVAS DE PERSONAS FISICAS Y SUICESIONES
INDIVISAS. IMPUESTOS A LAS GCIAS, A LA GCIA. MINIMA PRESUNTA Y SOBRE
LOS BIENES PERSONALES" DELEGACION TARTAGAL
Expositores:

CR. AMESTICA, RICARDO A,

CEA ROMERC, LILIANA F.

14 de Marzo de 2014 al 15 de Marzo de 2014
"LIQUIDACIONES IMPOSITIVAS DE PERSONAS FISICAS ¥ SUCESIONES
INDIVISAS. IMPUESTOS A LAS GCIAS, A LA GCIA. MINIMA PRESUNTA ¥ SOBRE
LOS BIENES PERSONALES" DELEGACION R° FRONTERA
Expositores:

CR. ARAMAYO, JULIOE.

CR. JALLES, MARCELD |,

21 de Marzo de 2014 al 22 de Marzo de 2014
"BENEFICIOS DE LA MEDIACION. ESTRATEGIAS OPERATIVAS. TALLER DF
CASOS Y APLICACIONES PRACTICAS EN MEDIACION FAMILIAR ¥
PATRIMONIAL"
Expositor:

DR. NIETO, ROBERTCQ

26 de Marzo de 2014 al 27 de Marzo de 2014
"CONSEJOS PARA SER UN JEFE Y GERENTE MAS EFECTIVO"
Expositor:

CR. ALVAREZ, OSCAR ENRIQUE

4 de Abril de 2014 al 5 de Abril de 2014
"‘WORMAS DE EXPOSICION DE INFORMACION CONTABLE PARA ENTES
COMERCIALES, INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS-R.T 8y9"
Expositores:

CR, TORRES, Carlos Dario

CR. NAZAR, Hugo

CR. DI FRANCESCO, ROBERTOC

CR S|IBELLO, DIEGD

S de Abril de 2014
"CICLO DE ACTUALIDAD TRIBUTARIA" Transmision On Line CPCE CABA
Director,

DR BERTAZZA, HUMBERTO

9 de Abril de 2014
"CICLO DE ACTUALIDAD TRIBUTARIA" Transmision On Line CPCE CABA

Director:
DR. BERTAZZA, HUMBERTO
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# 11 de Abril de 2014 al 26 de Abril de 2014
CURSO DE POSGRADO: "LAS NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA (NIIF) - SU IMPLEMENTACION EN LA ARGENTINA - MODULO Il Y
Vhl’
Expositor/Directar:
CR FERNANDEZ FERMANDEZ, ANTONIO
CR. ROMERO, JOSE LUIS
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ANEXO Il

MOVIMIENTO DE MATRICULAS

INSCRIPCIONES
CONTADOR PUBLICO
Apellido y Nombres Matricula N°
SORIA DANIEL ALEJANDRO 3263
LARRAN, VANESA CONSTANZA 3264
PERRI, MARIA JIMENA 3265
VARGAS TAYAGUI, IVAN ANDRES 3266
CORTINA, SERGIO EDGARDO 3267
CARRAL CABIROL, ELIO MAURICIO 3268
RUIZ, LEOPOLDO 3269
TOLABA, NESTOR MARCELIND 3270
SANCHEZ, LUCAS MAXIMILIANG 3271
TOLABA, ADRIANA 3272
MARTINEZ, NOELIA SOLEDAD 3273
ALVAREZ TOLABA, MAGDALENA 3274
SOLALIGA, AMPARO DEL VALLE 3275
FARFAN, ROCIO MELINA 3276
SORUCO, MARIELA LUCIANA 3277
CASTELLANO, MARIA CONSTANZA 3278
GUZMAN, ELISABETH ANALIA 3279
MUNOZ, ADRIANA ELISA 3280
FIGALLO, DOLORES 3281
GALLEGOS, ANA LAURA 3282
ASTUDILLO, ROCIO SELENE 3283
VIGNADUSS!, MARCELA LIDIA 3284
MARCHETTI, AGOSTINA ALEXA 3285
BRUNO, PAULA VALERIA 3286
FLEMING PATRON COSTAS, MARCELO 3287
ROVALETTI TROGLIERO, PATRICIO MIGUEL 3288
JURI, MARIA DANIELA 2289




Apellido y Nombres

TEJERINA, MARIANA NATALIA
ARIAS, KARINA DE LOS ANGELES
QUIROGA, DIEGO AGUSTIN

FALCO de CASTRO, NORA CAROLINA
CORDERO, MARIELA JUDITH
FAMA, ALEJANDRA SILVANA
LEVIN, GUILLERMO SEBASTIAN
SUBIRANA, ALCALA MARIA JOSE
RUIZ. CAROLINA VERONICA
CALAMARO, MARIA LAURA
ROMANO, ENRIQUE EDUARDO
JORGE ELLERO, RAMIRO EUGENIQ
MIRANDA, LORENA SILVIA
AGUILAR, JOSE GUILLERMO
GANANCIAS, NATALIA

MERCADO, MIGUEL ANGEL
DAVALOS, LUCAS

RASPA, LAURA KARINA

ALONSO, SERGIO

SUAREZ, SOFIA BELEN

LO GIUDICE, MARIA DEL MILAGRO
TORELLI ITURREGUI, NATALIA
MONTERO, ANDREA STELLA MARIS
ORLANDO, EDUARDO NICOLAS
DANIL, LUCIANA VANESA

LAVILLA GARCIA, FERNANDO RAFAEL

CHOQUE VELAZQUEZ JOAQUIN JAVIER

FERNANDO, JORGE ANTONIO
VILLA, LUIS RICARDO

ANGEL, PABLO OSCAR

GOMEZ LOPEZ, MARIA EUGENIA
VALDEZ, ROSANA DANIELA
MUSA, FERNANDO MARTIN
ARROYQ, NATALI ALESSANDRA

Matricula N°
3290
3291
3202
3293
3294
3295
3296
3297
3298
3299
3300
3301
3302
3303
3304
3305
3306
3307
3308
3308
3310
3311
3312
3313
3314
3315
3318
3317
3318
3318
3320
3321
3322
3323 |
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Apellido y Nombres Matricula N°

ISSA JOYA, CARLOS GUSTAVO 3324
ZELARAYAN, SANTIAGO JAVIER 3325
RALLIN, MARIA ELISA 3326
MORALES, BEATRIZ DEL VALLE 3327
CRESPO, CARLOS OSVALDO 3328
AREPIA, ARIEL DARIO MAXIMILIANG 3329
PENA, SEBASTIAN CARLOS 3330
IBANEZ, FELIX MATIAS 3331
GRANATA CALABRESI, MARIA JOSE 3332
FIGUERQA RITZER, MARTIN FRANCISCO 3333
LIENDRO, GABRIEL CRISTIAN 3334
RUSSI, JUAN PABLO 3335
RODRIGUEZ, DIEGO EZEQUIEL 3336
SORENSEN, MARIA FLORENCIA 3337
ANGEL ROMASANTA, FLORENCIA 3338
CATANIA, CAROLINA 3339
GERBINO, MONICA ALEJANDRA 3340
JUAREZ, NELSON JAVIER 3341
SASTRE, ADRIANA FRANCISCA 3342
MARTINEZ, MARCELINA ROSARIO 3343
ALIAS, SABRINA 3344
MONTALBETTI, GONZALO ALBERTO 3345
MARTINEZ, GABRIEL FERNANDO 3348
MUTUAN HEREDIA, MARIA ANDREA 3347
MICHEL, JULIETA BEATRIZ 3348
NUREZ, MARTA ALICIA 3349
CHUCHUY, LUCIANO MAURICIO 3350
ARANDA, CRISTINA BELEN 3351
RAMADAN, TANIA ESTEFANIA 3352
ABDO, MARIA LEONOR 3353
LOPEZ, GUSTAVO EDGARDO 3354
RIVAS VILA, MAXIMILIANO EDUARDO SEBASTIAN 3355
CORRALES MERIDA, NELIDA GRACIELA 3356

TORRES MORCOS, EZEQUIEL CARIM 3357
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Apellido y Nombres Matricula N°
ARRIETA, LUCIANA 3358
PARDO, MARTIN LUIS NOE 3359
ESCALANTE, SERGIO FREDDY 3360
FERNANDEZ, HECTOR HUGO CECILIO 3361
GERBINO, NATALIA ESTEFANIA 3382
ALVAREZ CHAMALE, EMILSE LORENA 3363
SUKIASSIAN, EDUARDO ALEXIS 3384
DURAN RODRIGUEZ, PATRICIA ELIANA 3385
BORELLI, MARIANA ESTELA 3366
CASIMIRO, MARCELO MATIAS 3367
GUTIERREZ, ALEJANDRA JESICA 3368
YELLAMO Y GIL, FLORENCIA CAROLINA 3369
PETTINAROLI, LORENA GISEL 3370
ARIAS, ALBERTO NOLASCO 3371
GUERRERO, NADIA FERNANDA 3372
VILLAGRA CISNEROS, MARIA FLORENCIA 3373
VELAZCO, CELESTE MARIA DE LOS ANGELES 3374
CONTRERAS, CECILIA ANDREA 3375
VARGAS, IGNACIO ALEJANDRO 3375
FERRO MIRALPEIX, MARIA SOLEDAD 3377
SOMORROSTRO, MARIA CONSTANZA 3378
BARCENA, PAOLA ALEJANDRA 3378
BOUHID, MARIA FERNANDA 3380
GORRITTI, ROBERTO ALEJANDRO 3381
AGUIRRE, EZEQUIEL RICARDO 3382
NUNEZ, GLADYS SILVINA 3383
OLMOS FLEMING, JACOBA 3384

LICENCIADO EN ADMINISTRACION

Apellido y Nombres Matricula N°
ASAF, MARIA DEL HUERTO
SARAVIA TOLEDO, PAULA




Apellido y Nombres Matricula N°
VIZCARRA, WALTER ALEJANDRO 491
FLEMING FATRON COSTAS, MARCELO 492
RUSSO RODO, ROCIO DE LOS ANGELES 493
REYES, EDUARDO SEBASTIAN 494
CERIANI, CONSTANZA 495
NANNI, JOSE EDUARDO 496
FLORES, CRISTIAN MARCELO 497
CANDA, HUGO MARCELO 498
SALVA MEYER, ALVARO FERNANDO 499
MARTINEZ, GONZALO RAUL 500
GRECO SILVERA, JULIETA 501
TRASANCOS, ESTEBAN 502
APARICIO, VICTORIA BEATRIZ 503
RAMOS, LUCIANA DE LOS ANGELES 504
DE MITRI, JUAN PABLO 505

LICENCIADO EN ECONOMIA

Apellido y Nombres Matricula N°
LIENDRO, NICOLAS FRANCISCO i)

REGISTRO ESPECIAL DE GRADUADOS EN
CIENCIAS ECONOMICAS CON TITULOS NO TRADICIONALES

Apellido y Nembres Registro N°
GALLUCCI, GABRIELA ANGELINA 24
MOREMOC, ELIANA ANABEL 25
BRISIGHELLI, MARIANO ANTONIO 26
GARNICA, MARIA JOSE 27
BILLOTA, MARIO NICOLAS 28
GUDINO GOMEZ, SERGIO ESTEBAN 29
MOYA, MARIA FLORENCIA 30
LANUZA, MARIA EUGENIA 31

78



Apellido y Nombres
NUNEZ, MARIANA

HUSSEIN, KARINA GABRIELA
MONTES, MARIA LUISA DEL VALLE
AGUIRRE, ENRIQUE JAVIER

80

Registro N°
32
a3
34
35

REGISTRO DE MAESTRIAS Y POSGRADOS DE
ADMINISTRACION Y DE GESTION EMPRESARIA

Apellido y Nombres Registro N°
MORENO, JULIO AURELIO 45
CERIANI, CONSTANZA 50
CERIANI, CONSTANZA &1
DIB, CESAR ERNESTO 52
VICCO MARTINEZ, NESTOR GUILLERMO 53

REGISTRO DE MAESTRIAS Y POSGRADOS EN SECTOR PUBLICO

Apellido y Nombres Registro N°
FLORES RAQUEL CAROLINA 19
MASSA, MARIA DEL CARMEN 20

REGISTRO DE ASOCIACIONES DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS

Apellido y Nombres Registro N°
FY Y ASOC SRL 168
REHABILITACIONES
CONTADOR PUBLICO
Apellido y Nombres Matricula N°
PLAZA, JOSE EDGARDO 190
RIVERO, SERGIO DANIEL 1800
PULITTA, PATRICIA VIVIANA 2249
4&““ ¥ I:ﬁ':.
(¢ = )
e o
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Apellido y Nombres Matricuia N°

BURGOS, NESTOR JAVIER 2672
ARANGIO, MARIA DANIELA 2722
CONTRERAS GARECA, HORACIO 2774
SIGOTTO, SILVINA SOLEDAD 2875
ROMERO, MARIELA ALEJANDRA 2034
DIAZ, MARIA LOURDES 3015

LICENCIADO EN ADMINISTRACION

Apellido y Nombres Matricula N°
BINI, ALDO PEDRO 54
BOOTH, O5CAR HUGO 155
RIGO, EMILCE LUCRECIA 187
MAZZOCATO, SILVIA VERONICA 201
QUIROGA, MARIELA AGUSTINA 272

LICENCIADO EN ECONOMIA

Apellido y Nombres Matricula N°
CARRASCO, MARIA FERNANDA 44

REINSCRIPCIONES

CONTADOR PUBLICO
Apellido y Nombres Matricula N°
CASTAGNARO, ALDO RENE 1780
RODRIGUEZ LAUANDOS, ROBERTQ S. 1791
SANCHEZ, ARIEL GONZALO 1805

’\ © SCHMITT, MIRNA KARINA 2781
FIGUEROA GENEAU, CAROLINA 3134




LICENCIADO EN ADMINISTRACION
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Apellido y Nombres Matricula N°
ORIHUEL, ANDREA CARINA 365
LICENCIAS
CONTADOR PUBLICO
Apellido y Nombres Matricula N°
QUIPILDOR, MARTHA ELIZABETH 2018
LOPEZ LOPEZ, JUAN PABLO 2183
GIMENEZ GARBARING, JOSE ALFREDOC 2534
SAN MIGUEL MARIANDG ADOLFO 2543
GAYO, CELIA MATILDE 2625
NADER, BARBARA 2714
ECHAVARRI, ENRIQUE CESAR 2954
REVICH, MARCELO JAVIER 2955
GARCIA, MATIAS GEEMAN 3048
LICENCIADO EN ADMINISTRACION
Apellido y Nombres Matricula N°
KATZ ARIEL MARCELO 248
SAN MIGUEL MARIANC ADOLFO 326
CANCELACIONES
CONTADOR PUELICO
Apellido y Nombres Matricula N° Motivo
COURTADE, PEDRO ALEJANDRO 14 Por Fallecimiento
DOMINGO, MARTIN 47 Por Fallecimiento
CATALDI, ERNESTO MARIO 235 Por Fallecimiento
OBEID, CARLOS DANIEL 271 Por Renuncia
ANGEL, OSCAR NASIR 307 Por Fallecimiento

TAPIA, ROBERTO SERGIO 310

Por Fallecimiento




Apellido y Nombres

MERCADQ DE MARTINIS, BLANCA S,

CIERI SOTO, JUAN CARLOS
ESLIMAN MOISES JOSE
SANCHEZ, JOSE DANIEL
MARCHESE, DOMINGO MARIO
CARDOZO, JUAN MIGUEL DEL R.
NAVAS ADRIANA EUGENIA
DECOUD GRIET FEDERICO
ZUVIRIA, SARA INES

BERRO, ROMAN HORACIO
DIAZ, ANA MARIA

LOPEZ, MARIA JIMENA
FACCIOTTI, IGNACIO

ECHAZU, KARINA ANDREA
CASTRO ZEA, MARIA JOSEFINA
OTERO, OSCAR SEBASTIAN
VALOT, SERGIO ALEJANDRO
LEVIN, PABLO FEDERICO
MONTERO, SUSANA RAQUEL
FECCI, ATILIO LEONEL
SEGOVIA, MARIA ELIZABETH

Matricula N°
334
399
484
557
722
739

1302
1375
1467
1613
1788
1813
1992
2018
2312
2662
2733
2846
3083
3137
3254

LICENCIADO EN ADMINISTRACION

Apellido y Nombres

ALONSO SANCHEZ, ESTEBAN
VELARDE FIGUEROA, JORGE
CLAVELL, LUIS ANGEL
CORREA, NESTOR FERNANDO

FALAVECINO GARCIA, MARIA LORENA

TOMAS, VIRGINIA

MORENQ PELLEGRINI, ANA INES
COPA TORRES, JAVIER FEDERICO
FLORES, CRISTIAN MARCELO

Matricula N°
20

108

180

209

232

258

37

479

497

a3

Motivo
For Fallecimiento
Por Renuncia
Por Faliecimiento
Por Fallecimiento
FPor Renuncia
Por Renuncia
Par Fallecimiento
For Renuncia
For Renuncia
Por Renuncia
Por Renuncia
For Renuncia
For Renuncia
Por Renuncia
Por Renuncia
Por Renuncia
For Renuncia
For Renuncia
FPor Renuncia
For Renuncia

Por Renuncia

Motivo
Por Renuncia
Por Fallecimiento
For Renuncia
For Renuncia
For Renuncia
Paor Renuncia
Por Renuncia

FPar Renuncia

Por Rerilingia
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REGISTRO ESPECIAL DE GRADUADOS EN
CIENCIAS ECONOMICAS CON TITULOS NO TRADICIONALES

Apellido y Nombres Registro N°
BALLATORE REMIS, JULIETA JUDITH 2

REGISTRO DE ESPECIALISTAS EN TRIBUTACION

Apellido y Nombres Matricula N° Motivo
MERCADQ DE MARTINIS, BLANCA S. 4 Par Fallecimiento

REGISTRO DE ESTUDIOS DE CONTADORES
ARTICULO 253 DE LA LEY N° 253 DE LA LEY N° 24.522

pellido y Nombres Registro N° Motivo
. PADILLA ¥ ASOCIADOS-CRES.
PUBLICOS ESTUDIO — ART. 253 LEY N® 13 Por renuncia
24 522"

Y




	escanear0006
	escanear0007
	escanear0008
	escanear0009
	escanear0010
	escanear0011
	escanear0012

