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DIPLOMATURA EN RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIA

Dado el contexto actual la empresa Pública y Privada ha ampliado su rol tradicional de unidad productiva de bienes y servicios a la de un actor social con la responsabilidad de tomar decisiones o adoptar líneas de acción deseables en términos de los objetivos y valores de la sociedad en la que se encuentra inserta.
La responsabilidad Social empresaria se vuelve un pilar indispensable en la gestión de la empresa, un modo estratégico de hacer negocios. En este sentido la RSE une transversalmente todo el proceso de la organización buscando la mejora continua de los impactos que genera la firma hacia dentro y hacia fuera, solucionando los problemas diagnosticados en colaboración con las partes interesadas y/o afectadas, generando tanto desarrollo económico como humano.
Se puede sostener al mismo tiempo que es un modo de negocio que va de la mano con la innovación dado que tiende a crear una nueva cultura corporativa mediante la promoción del dialogo, el intercambio de opiniones y aportes de los steckholders. Lo que construye la confianza necesaria para sustentar los diálogos en el tiempo sin la cual se torna difícil la creación de negocios duraderos.

En este panorama y buscando contribuir al desarrollo de una nueva cultura empresarial responsable. La Escuela Europea de Negocios en conjunción con el Instituto Argentino de Responsabilidad Social Empresaria ha preparado el Diplomado en Responsabilidad Social Empresaria con Énfasis en la Sustentabilidad y la Competitividad Sostenible.
Dirigido a:
Profesionales, Empresarios y personal de cargos Jerárquicos y medios de empresas  públicas y privadas, cooperativas vinculadas a la toma de decisiones,  de todas las áreas y especialidades motivados  por aprovechar y materializar las oportunidades que genera conocer técnicas y herramientas de gestión que las empresas pueden integrar a sus sistemas y, así, responder a las demandas en su entorno de negocios.
Objetivos:
• El participante comprenderá los conceptos de RSE para identificar dentro de las organizaciones posibles detonadores que le permitan  impulsar un programa alineado a las políticas y acciones de la estrategia organizacional. 

• Comprenderá la relación entre RSE y competitividad sustentable, para promover una mejor calidad de vida en las comunidades en las que estamos presentes.

• Alineará el desempeño social, ambiental y económico a la estrategia de las organizaciones a través de programas de Responsabilidad Social Empresarial para lograr negocios.
• Identificará  los grupos de interés para la formación de alianzas multisectoriales para lograr la creación de un futuro sustentable. 

Contenido Temático:
	             Módulo I
Responsabilidad Social Empresarial y Competitividad Sostenible
	         Módulo II

Sustentabilidad y Responsabilidad Social Empresarial


	              Módulo III

Alianzas Multisectoriales

	RSE –Conceptos Principales Caso de Estudios de Empresas Nacionales

Marco para la toma de Decisiones 

Diamante de Responsabilidad Social Empresarial

Construyendo Competitividad Sostenibles a través de RSE

RSE y el Balance Social

Creación de Alianzas y Plan de Acción


	 Visión Estratégica de la ciudadanía Corporativa

Establecimientos de Alianzas Intersectoriales

Integración de Valor Social y Económico

Oportunidad de Desarrollos y Mercados Emergentes

Desarrollo Sostenible

Reportes de Sustentabilidad
	Las Instituciones y el Paradigma del Desarrollo Sustentable

Las Alianzas Intersectoriales como Apoyo de la Responsabilidad Corporativa.
Negocios inclusivos
Alianzas Intersectoriales :Su operación


Valor Agregado: Tres cursos a elección relacionados con la RSE: Balance Social-Indicadores Sociales-GRI( Iniciativa del Reporte Global) u otros.
Perfil del Egresado: El egresado del programa se constituye en un profesional innovador y proactivo en el ámbito del Marketing Social y la Responsabilidad Social Empresarial, altamente capacitado para desarrollar funciones de planificación y desarrollo estratégico de la responsabilidad social empresarial, incorporando metodologías e instrumentos para su aplicación. Los participantes estarán altamente capacitados para realizar decisiones estratégicas en el ámbito de la responsabilidad social empresarial de manera de poder enfrentar los permanentes desafíos de nuestra sociedad globalizada, adoptando la responsabilidad social corporativa en sus empresas para alcanzar beneficios tangibles para ellas y las comunidades.
Modalidad y Duración
96 Horas de instrucción presencial, y tutorial, lo que significa que el material del curso está disponible las 24 horas del día los 7 días de la semana, sin barreras de tiempo y espacio.
Comienzo de clases: 20 de octubre de 2010
· Costo: u$s 1.150.- (incluye material y soporte audiovisual)

Convenio EEN- CPCESla: para los profesionales del Consejo Profesional de Cs. Económicas de Salta: 
· Descuentos especiales: 20% y financiación hasta en 12 cuotas.
· Para jóvenes profesionales (descuento del 30%) y financiación hasta en 12 cuotas.
� *Consultar por Becas (solicitar formulario) y Descuentos especiales por grupo o Convenios.
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